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42) Termo de Registro: 00437

Nome da Embarcagéo: SAPEZAL

Proprietario/ Armador: Hermasa Navegacdo da Amazénia S/A

43) Termo de Registro: 00606

Nome da Embarcacéo: URSA

Proprietario/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
44) Termo de Registro: 00610

Nome da Embarcacdo: PHOENIX

Proprietério/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
45) Termo de Registro: 00611

Nome da Embarcacéo: MIRZAN

Proprietério/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
46) Termo de Registro: 00754

Nome da Embarcacéo: MARTE

Proprietario/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
47) Termo de Registro: 00756

Nome da Embarcacéo: NEPTUNO

Proprietério/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
48) Termo de Registro: 00761

Nome da Embarcagéo: ATLAS

Proprietério/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
49) Termo de Registro: 00762

Nome da Embarcacéo: BELLATRIX

Proprietario/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
50) Termo de Registro: 01595

Nome da Embarcacéo: SEXTANS

Proprietério/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA
CANCELAMENTOS DE REB:

01) Termo de Registro: 01546

Nome da Embarcaggo: MAESTRA PACIFICO

Proprietario/ Armador: Vessel-Log Companhia Brasileira de Nave-
gacdo e Logistica A

02) Termo de Registro: 01564

Nome da Embarcacéo: MAESTRA CARIBE

Proprietério/ Armador: NTL - Navegacdo e Logistica SA

03) Termo de Registro: 00760

Nome da Embarcacdo: PERSEUS

Proprietério/ Armador: Saveiros, Camuyrano - Servigos Maritimos SA

Em 3 de novembro de 2014.
JORGE JOSE DE ARAUJO
Encarregado da Segéo

Ministério da Educacao

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA N° 147, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEI-
COAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, no
uso de suas atribuigdes, conferidas pelo Estatuto aprovado pelo De-
creto n° 7.692, de 02.03.2012, resolve:

Art. 1° Delegar competéncia ao Diretor de Tecnologia da
Informagao, para a prética dos seguintes atos:

a) ordenar as despesas relativas a gestdo orcamentéaria das
acoes afetas as competéncias da unidade que dirige;

b) autorizar a concessdo, 0 empenho e 0 pagamento de pas-
sagens e didrias relativas a sua area de competéncia;

¢) homologar as avaiacOes de desempenho em estégio pro-
batério dos servidores de sua area de competéncia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

Art. 3° Revoga-se a Portaria CAPES n° 047, de 19 de abril
de 2012, publicada no DOU de 23/04/2012, secéo 1, pégina 29.

JORGE ALMEIDA GUIMARAES

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL

RESOLUGAO N° 5, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014

Dispbe sobre a duracéo e a carga horéria
dos programas de Residéncia em Area Pro-
fissional da Salide nas modalidades mul-
tiprofissional e uniprofissional e sobre a
avaliacdo e a frequéncia dos profissionais
da salde residentes.

A Comissdo Naciona de Residéncia Multiprofissional em
Salde - CNRMS, ingtituida pela Lei n° 11.129, de 30 de junho de
2005, no uso das atribuicbes que Ihe confere a Portaria Intermi-
nisterial n°® 1.077, de 12 de novembro de 2009, resolve:

Art. 1° Os Programas de Residéncia em Area Profissional da
Salide nas modalidades multiprofissional e uniprofissiona teréo a
duracdo minima de dois anos, equivalente a uma carga horaria mi-
nima total de 5760 (cinco mil setecentos e sessenta) horas.

Parégrafo Unico. O Profissional da Salide Residente fara jus
a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias consecutivos de férias,
que podem ser fracionados em dois periodos de 15 (quinze) dias, por
ano de atividade. .

Art. 2° Os Programas de Residéncia em Area Profissional da
Salide nas modalidades multiprofissional e uniprofissional serdo de-
senvolvidos com 80% (oitenta por cento) da carga horéria total sob a
forma de estratégias educacionais préticas e tedrico-préticas, com
garantia das acbes de integracdo, educacdo, gestdo, atencdo e par-
ticipagdo social e 20% (vinte por cento) sob forma de estratégias
educacionais tedricas.

§ 1° Estratégias educacionais préticas sdo aquelas relacio-
nadas ao treinamento em servigo para a pratica profissional, de acor-
do com as especificidades das areas de concentragdo e das categorias
profissionais da sallde, obrigatoriamente sob supervisdo do corpo do-
cente assistencial.

§ 2° Estratégias educacionai s tedricas sdo aquelas cuja apren-
dizagem se desenvolve por meio de estudos individuais e em grupo,
em que o Profissional da Salide Residente conta, formamente, com
orientagdo do corpo docente assistencial e convidados.

§ 3° As estratégias educacionais tedrico-préticas sdo aquelas
que se fazem por meio de smulagdo em laboratdrios, agdes em
territérios de salide e em instancias de controle social, em ambientes
virtuais de aprendizagem, andlise de casos clinicos e a¢fes de salde
coletiva, entre outras, sob orientagdo do corpo docente assistencial.

§ 4° As edtratégias educacionais tedricas, tedrico-préticas e
préticas dos programas devem necessariamente, além de formacdo
especifica voltada as areas de concentragdo e categorias profissionais,
contemplar temas relacionados a bioética, a ética profissional, & me-
todologia cientifica, & epidemiologia, & estatistica, & seguranca do
paciente, as politicas publicas de salide e ao Sistema Unico de Sal-
de.

Art. 3° A avaliagdo do desempenho do residente devera ter
cardter formativo e somativo, com utilizagdo de instrumentos que
contemplem os atributos cognitivos, atitudinais e psicomotores es-
tabelecidos pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional (CORE-
MU) da instituicéo.

§ 1° A sistematizagdo do processo de avaiagdo deverd ser
semestral.

§ 2° Ao final do programa, o Profissional de Salde Re-
sidente devera apresentar, individualmente trabalho de concluséo de
residéncia, consonante com a realidade do servico em que se oferta o
programa, sob orientagdo do corpo docente assistencial, coerente com
o perfil de competéncias estabelecido pela COREMU.

§ 3° Os critérios e os resultados de cada avaliagdo deveréo
ser do conhecimento do Profissional da Salide Residente.

Art. 4° A promog&o do Profissional da Salide Residente para
0 ano seguinte e a obtengdo do certificado de conclusdo do programa
estdo condicionados:

| - a0 cumprimento integral da carga horéria exclusivamente
prética do programa;

I - a0 cumprimento de um minimo de 85% (oitenta e cinco
por cento) da carga horéria tedrica e tedrico-prética;

Il - & aprovagdo obtida por meio de valores ou critérios
adquiridos pelos resultados das avaliaghes realizadas durante o ano,
com nota minima ou conceito definido no Regimento Interno da
COREMU.

Art. 5° O ndo cumprimento do parégrafo 2° do art. 3° e do
art. 4° desta resoluggo sera motivo de desligamento do Profissional da
Salide Residente do programa.

Art. 6° A supervisdo permanente do treinamento do Pro-
fissional da Salide Residente devera ser realizada por corpo docente
assistencial com qualificagdo minima de especidista na &rea pro-
fissional ou na &rea de concentragdo do programa desenvolvido.

Art. 7° Revoga-se a Resolucdo CNRMS n° 3, de 4 de maio
de 2010.

PAULO SPELLER
p/ Comisséo

RESOLUGAO N° 6, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014

Da nova redacéo a0 artigo 3° e 8° da Re-
solugdo CNRMS n° 1, de 6 de fevereiro de
2013, que Institui 0 banco de avaliadores
da Comisséo Naciona de Residéncia Mul-
tiprofissional em Salde - CNRMS e dé& ou-
tras providéncias.

A Comissdo Naciona de Residéncia Multiprofissional em
Salde - CNRMS, ingtituida pela Lei n° 11.129, de 30 de junho de
2005, no uso das atribuicbes que Ihe confere a Portaria Intermi-
nisterial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009;

CONSIDERANDO as necessidades atuais e 0 processo gra-
dativo de adequag8o do curriculo dos profissionais da salide para o
cumprimento dos requisitos necessérios para a sele¢do de avaliadores,
de acordo com o disposto pela Resolugdo CNRMS n° 1, de 6 de
fevereiro de 2013, que ingtitui 0 banco de avaliadores da Comisséo
Naciona de Residéncia Multiprofissional em Salde - CNRMS e da
outras providéncias, resolve:

Art. 1° O art. 3° da Resolugdio CNRMS n° 1/2013, passa a

Il - p6s-graduacéo stricto sensu ou especializacdo lato sensu
na modalidade residéncia, nesse caso, com experiéncia profissional
minima de 2 anos apbs a conclusdo do programa de residéncia;

) Art. 2° O art. 8 da Resolugdo CNRMS n° 1/2013 passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
PATE B2 e
_ §2° Ao menos um dos avaliadores deveré residir em unidade
fe%le_rgtjlva diversa da correspondente ao programa de residéncia a ser
avaliado."
Art. 3* O art. 12 da Resolugdo CNRMS n° 1/2013 passa a
vigorar com a seguinte redacéo:
"Art. 12
Il - Auxilio de Avaliagdo Educacional de R$ 400,00 (qua-
trocentos reais) por programa de residéncia avaliado, limitando-se a
R$ 40.000 (quarenta mil reais) o montante devido a cada avaliador
por exercicio financeiro."
) Art. 4° O art. 13 da Resolugdio CNRMS n° 1/2013 passa a
vigorar com a seguinte redag&o:
PATE A3
Il - tomar parte em atividades de consultoria ou assessoria
educacional relacionadas aos procedimentos de avaliagdo ou super-
visdo dos (Progrgmas de residéncia multiprofissional e em érea pro-

If_iaeﬁional a salde, enquanto no exercicio das atividades de ava-
iador."

. _ Art. 5° Esta Resoluggo entra em vigor na data da sua pu-
blicag&o.

PAULO SPELLER
p/ Comisséo

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS
FACULDADE DE ADMINJSTRACAO E CIENCIAS
CONTABEIS

PORTARIA N° 1.0640, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014

O Diretor da Faculdade de Administracéo e Ciéncias Con-
tébeis da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Angelo
Maia Cister, no uso de suas atribuicoes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federa do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 7990
de 15 de Julho de 2013, publicada no Diério Oficia da Unido n° 135
de 16/07/2013, resolve: )

Tornar publico o resultado do Concurso Publico de provas e
titulos para a vaga de Professor Adjunto A,_reg|me 40h-DE, do
Departamento de Administragdo, setor: Filosofia da Administragéo,
consoante Edital n° 460 de 23/12/2013, divulgando em ordem de
classificag@o, os nomes dos candidatos aprovados, sendo apenas o
primeiro classificado para ocupar a vaga:

1-Renato Nunes Bittencourt

ANGELO MAIA CISTER
PORTARIA N° 10.641, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014

~ O Diretor da Faculdade de Administracéo e Ciéncias Con-
tébeis da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Angelo
Maia Cister, no uso de suas atribuigBes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro,através da Portaria n® 7990 de
15 de Julho de 2013, publicada no Diério Oficial da Unido n° 135 de
16/07/2013, resolve: )

Tornar publico o resultado do Concurso Publico de provas e
titulos para a vaga de Professor Adjunto A, regime 40h-DE, do
Departamento de Administracdo, setor: Fundamentos de Logistica,
consoante Edital n° 460 de 23/12/2013, divulgando em ordem de
classificag@o, os nomes dos candidatos aprovados, sendo apenas o
primeiro classificado para ocupar a vaga:

1-Camila Avozani Zago

ANGELO MAIA CISTER

Ministério da Fazenda

PROCURADORIA-GERAL
DA FAZENDA NACIONAL
PROCURADORIA REGIONAL
DA FAZENDA NACIONAL
NA 32 REGIAO
PROCURADORIA SECCIONAL DA FAZENDA
NACIONAL EM TAUBATE

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 1,
DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014

Exclui pessoas fisicas e juridicas do Parce-
lamento Especia - PAES, de que trata o art.
1°dale n°10.684, de 30 de maio de 2003.

O PROCURADOR SECCIONAL DA FAZENDA NACIO-
NAL EM TAUBATE, no uso de suas atribui¢oes legais, em especial,
a conferida pelo art. 53 do Regimento Interno da Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional, aprovado pela Portaria n® 138, de 1° de julho de
1997, publicada no DOU de 3 de julho de 1997, tendo em vista o
disposto nos arts. 1° e 7° da Lei n° 10.684, de 30 de maio de 2003, no
art. 12 da Lel n° 11.033, de 21 de dezembro de 2004, na Portaria
Conjunta n® 1, de 25 de junho de 2003, Portaria Conjunta PGFN/SRF
n° 4, de 20 de setembro de 2004, declara:

Art. 1° Ficam EXCLUIDOS do Parcelamento Especia
(PAES) de que trata o art. 1° da Lei n° 10.684, de 30 de maio de
2003, de acordo com seu art. 7°, as pessoas fisicas e juridicas re-
lacionadas no Anexo Unico deste Ato Declaratério, tendo em vista a
INADIMPLENCIA, por trés meses consecutivos ou seis alternados,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014111000034

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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