JUSTIFICATIVA

A Pro-reitoria de Gestio de Pessoas e do Trabalho, através da Coordenagdo de
Desenvolvimento de Recursos Humanos e de sua Geréncia de Capacitagdo, instituiu o
Programa de Formagdo Continuada de Categorias Profissionais da UFAL - PROCAP. Esse
programa visa a participagdo dos servidores em eventos externos correspondentes as suas
categorias, considerando seu cargo, formagao académica, e quando se aplicar, fun¢do. Essas
agdes visam possibilitar o encontro de profissionais da area, promovendo o debate dos
desafios da profissio e o compartilhamento de alternativas, solugdes, informagdes e
tendéncias, com o objetivo de desenvolver as competéncias requeridas pelo cargo na UFAL.

A proposta do PROCAP ¢ de contemplar as diversas categorias de profissionais existentes no
quadro de pessoal da Universidade, em seus diversos setores administrativos e académicos,
dentre seus campi e polos, criando e disseminando uma cultura de formagdo continuada na
UFAL.

Os eventos foco do PROCAP sdo aqueles promovidos por instituigdes publicas e privadas,
externos ao ambiente da UFAL, que oferegam tematicas que possam agregar conhecimento ¢
valor as nossas categorias profissionais, introduzindo melhorias e dinamizando nossos
processos de trabalho. Para a selegdo desses eventos serdo considerados, sempre, a
experiéncia, o notorio saber e o reconhecimento dos mesmos junto a sociedade e ao
publico-alvo daquela categoria.

Em virtude da limitacdo or¢amentaria, funcionamento administrativo e académico das
Unidades, e com vistas a publicidade e isonomia de participagdo, adotamos o instrumento de
Edital para selecionar os servidores interessados, utilizando critérios objetivos que permitam
a avaliagdo pela comissdo instituida e a escolha dos profissionais que contribuirdo
sobremaneira com interven¢des nos processos de trabalho da UFAL através dos
conhecimentos adquiridos e a troca de experiéncia possibilitados pela participagdo no evento.

A intencdo da Gestdo ¢ contemplar todas as categorias, com oportunidades iguais para todos
os servidores técnicos e docentes, com o respeito aos principios da isonomia, uma vez que,
atendidos os requisitos e o piblico-alvo do instrumento, ¢ facultada a todos a participagdo.
Entretanto, serdo aplicados critérios classificatorios (para fins de desempate, inclusive) que
reforgam as boas praticas institucionais, o engajamento e o comprometimento dos servidores
da Ufal. Por essa razdo, servidores que participam de grupos de trabalho, grupos de pesquisa,
exercem as fungdes de agente SINFRA ou pregoeiro, por exemplo, contardo com pontuagao
extra no momento da selegao.

A gestdo atual, diante do historico de Editais para eventos de secretariado, tem procurado
ofertar também para as demais categorias profissionais, ampliando o alcance e o numero de



vagas desses instrumentos, levando em consideragdo o namero de servidores ocupantes
daquele cargo ou categoria, bem como a disponibilidade orgamentéria. A intengéo da gestdo ¢
propiciar aos servidores da Ufal amplas oportunidades de acesso a formagdo continuada.

Julgamos ser de fundamental importancia para o progresso da UFAL que seus profissionais
participem das discussdes em dmbito nacional e qui¢d internacionalmente das discussdes e
novas tendéncias na esfera administrativa e académica do mundo moderno, para que
possamos competir em pé de igualdade com as universidades coirmis, e na continuidade em
ser a maior e melhor institui¢do de ensino superior do Estado de Alagoas.

Sio eventos de cunho nacional, e dependendo da disponibilidade or¢gamentaria, podendo ser
internacional, que trario os renomados pensadores e estudiosos dos temas que serdo
abordados, com a possibilidade de apresentagdo de trabalhos académicos e visibilidade da
UFAL e de seus profissionais.

O modelo de Edital base para essa agdo foi aprovado pelo PARECER
n.00124/2017/PROC/PFUFAL/PGF/AGU, e a cada Edigdo sdo aplicadas as adaptagdes
necessarias a cada categoria profissional, sem descumprir as orientagdes do referido Parecer.

Assim sendo, solicita-se o acolhimento do presente processo de sele¢do e o andamento dos
procedimentos dele decorrentes, com fins ao beneficio do quadro funcional da Ufal e a
consequente exceléncia na prestagdo dos servigos dessa Instituigao.

Diante do exposto, consideramos justificavel o pagamento referente as 20 (vinte) inscri¢des a
entidade responsavel pela realizagdo do evento, Federagdo Brasileira de Associages de
Bibliotecarios, Cientistas da Informagdo e Instituicdes - FEBAB, inscrito no CNPJ
44.075.687/0001-08, no valor total de R$ 19.133,34 (dezenove mil, cento e trinta e trés reais,
e trinta e quatro centavos), através de Inexigibilidade de Licitagdo, amparada no artigo 25,
inciso II c¢/c art. 13, inciso VI da Lei n® 8.666/93, que dispde sobre Licitagdes e Contratos
Administrativos.

Macei6/AL, 19 de julho de 2017.
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de Gestdo de Pessoas e do Trabalho
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