TERMO DE REFERENCIA
i PREGAO ELETRONICO
PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PREGAO N° 15/2017
{Processo Administrativo n.” 23065,019568/2017-00)

1. DO OBIETO

1:1: Contratagio de empresa para realizagio de exames periodicos dos servidores da Universidade
Federal de Alagoas — Campi e Polos, conforme condigdes, tidades e exigénei belecidas neste

mstrumento:

Grupo | ITEM DESCRICAQ/ Valor por | Quantidade do | Valor do item

ESPECIFICACAO unidade item
1 1 CATSER 21547 - PESQUISA DE CELULAS RS 61,77 1 RS 98 893 80
NEOPLASICAS (CITOLOGIA ONCOTICA)
COM COLETA.

QUANTIDADE: 1601 EXAMES.

2 CATSER 9040 - EXAME PARCIAL DE RS 11,31 1 R$37301,70
URINA - ROTINA DE URINA (EXAME

MACROSCOPICO E FiSICO,
INCLUINDO PH E DENSIDADE; TESTES
QUIMICOS PARA GLICOSE, PROTEINA,
CORPOS CETONICOS,

BILIRRUBINA, HEMOGLOBINA E
UROBILINOGENIO; EXAME
MICROSCOPICO DO SEDIMENTO).
QUANTIDADE: 3299 EXAMES.

3 | CATSER 22373 - AVALIAGAO CLINICA A RS 66,75 1 RS 220208 00
SER REALIZADA POR MEDICO DO
TRABALHO — COM

EMISSAQ DO ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL, QUANTIDADE: 3299
AVALIACOES.

4 CATSER 8940 - EXAME PARASITOLOGICO RS 14,90 1 R 49.155.10
NAS FEZES. QUANTIDADE: 3299 EXAMES.

5 CATSER 20184 - EXAME DE SANGUE RS 15,44 1 RS 50.936,60
HEMOGRAMA COMPLETO [INCLUI:

CONTAGEM GLOBAL DE

LEUCOCITOS; CONTAGEM GLOBAL DE
ERITROCITOS; HEMATOCRITO;
HEMOGLOBINA INDICES
HEMATIMETRICOS; CONTAGEM GLOBAL
DE PLAQUETAS; CONTAGEM
DIFERENCIAL DE LEUCOCITOS
(NEUTROFILOS, BASTOES, EOSINOFILOS,
BASOFILOS, MONOCITOS, LINFOCITOS).
QUANTIDADE: 3299 EXAMES.

6 CATSER 20184 - EXAME DE SANGUE - RS 12,68 1 RS 4169940
DOSAGEM AST (TRANSAMINASE
GLUTAMICA OXALACETICA).
QUANTIDADE: 3299 EXAMES.

T CATSER 9679 - EXAME RADIOGRAFICO - R% 17422 I RE 105,926 00
MAMOGRAFIA BILATERAL
QUANTIDADE: 608 EXAMES.

8 CATSER 21571 - ENAME DE SANGUE - REB11 1 RS 26,754 90
VERIFICACAO DE DOSAGEM DE
COLESTEROL TOTAL,
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QUANTIDADE: 3199 EXAMES.

9 | CATSER 20184 - EXAME DE SANGUE — RS 893 [ RS 29.460.10
DOSAGEM DE GLICOSE. QUANTIDADE:
3299 EXAMES.

10 | CATSER 11592 - EXAME OFTALMOLOGICO | RS 73,00 1 RS 115 997,00

- POTENCIA DE ACUIDADE VISUAL.
QUANTIDADE: 1589 EXAMES.

11 CATSER 20184 - EXAME DE SANGUE - RS 12,64 | RS 41 699 40
DOSAGEM ALT (TRANSAMINASE
GLUTAMICA PIRUVICA).
QUANTIDADE: 3299 EXAMES,

12 | CATSER 20184 - PESQUISA DE SANGUE RS 1238 I R$ 1531300
OCULTO NAS FEZES - METODO
IMUNOCROMATOGRAFICO,
QUANTIDADE: 1227 EXAMES.

13 CATSER 20184 - EXAME DE SANGUE PARA | RS 46,17 1 R¥ 2857920
VERIFICAR O NIVEL DE PSA (ANTIGENO
PROSTATICO

ESPECIFICO). QUANTIDADE: 619
EXAMES.

14 CATSER 21598 - EXAME DE SANGUE - RS&.11 1 RS 26.754 90
DOSAGEM DE CREATININA.
QUANTIDADE: 3299 EXAMES.

15 CATSER 20184 - EXAME DE SANGUE - RS 1268 | RS 4183130
VERIFICACAQ DE DOSAGEM DE
TRIGLICERIDES, QUANTIDADE:

3199 EXAMES.
TOTAL | R$ 930.52040
1.2 A licitagio sera composta de 01 (um) grupo, que compreenderi todos os e lta listados neste
Termo de Referéncia, do aos lici a obrigagio de oferecer proposta para todos os itens que compdem

o grupo.

1.2.1 Os procedimentos foram agrupados em um tnico lote com o objetivo de otimizar a prestagio do
servigo, bem como de facilitar o acesso dos servidores aos postos de coleta dos exames laboratoriais, de imagem
e consultas ¢ agilizar o fluxo de atendimento dos servidores.

1.2.2 A decisdo da adogio de lote justifica-se, ainda, por proporcionar um melhor acompanhamento,
recebimento ¢ controle dos resultados de cada exame pelo prestador de servigo no momento da consulta clinica
para emissdo do A do de Sande Ocupacional - ASO.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Os Exames Médicos Periédicos Ocupacionai i na realizagio de exames clinicos, laboratoriais
e de imagens com a finalidade de acompanhar a saude dos servidores da UF AL, prevenindo a incidéncia de
doengas relacionadas ou ndo ao trabalho. O artigo 206-A da Lei n® 8112/1991 prevé que os servidores
bl sejam submetidos a médicos periodicos, nos termos e condigies definidos em

regulamento. A operacionalizagio destes exames foi regulamentada através do Decreto n® 6856/2009, bem
como das Portarias Normativas n® 04/2009 e n® 05/2011, que dispiem sobre exames médicos periddicos
para servidores da administragio piblica federal direta, autdrquica e fundacional.

2.2 A niio realizagio destes exames, além de causar nio cumprimento dos dispositivos legais vigentes,
impossibilita o conhecimento do perfil epidemiologico dos servidores da universidade, ¢
consequentemente, compromete o desenvolvimento de programas e agbes de promogiio a saude, prevengi
dos agravos e vigilincia nos ambientes de trabalho

Comissaa Py de Editais da Consutona-Geral da Uinio
Termo de Referéricia - xe.__._u para Pregic Eletrnico: Servi i da mao de
Atuaiizaio; Janeiro/2016




2.3 A estimativa dos servigos a serem contratados e sua provavel execugio foi baseada em fungdo do realizar os exames nos polos, os mesmos deveriio ser ofertados em cidade mais proxima possivel
quantitativo de servidores da UFAL em seus campi e polos, bem como na faixa etiria e sexo deles. dos enderegos abaixo listados:
Unidade Enderegco
. AO D ERVI ; .
% DACLANIREAODOn S O UFAL — C A C. Simd Av. Lourival de Melo Mota, s/n — Cidade
31 O objeto a ser contratado é comum nos termos do paragrafo tnico, do art. 1°, da Lei 10.520, de ~RBTPRA R e ITIORY Universitaria — Maceio/Alagoas
2002. CEP:57072-900
. Av. Manoel Severino Barbosa, s/n — Bom
32. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271, de 1997, UFAL ~ Campus Arapiraca Sucesso — Arapiraca/Alagoas
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou compl es a drea de competéncia CEP: 57309-005
legal do orgéo licitante, nio inerentes ds categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de UFAL — Unidade de Ensino de Palmeica dos MHM_MM“_“_MMM“MW,,Z. Eucalipto — Palmeira
gareos: Indios (vinculada ao Campus Arapiraca) Cep: 57076-100
33 | Aprestagio do# servicog o gerd vinculo empregaticio entre os, empicgados da Ci oa.in.w_n ca UFAL — Unidade de Ensino de Penedo | AY- Beira Rio, s/n - Centro Historico -
Administragio, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagio direta. ; - Um .:m:_a enedo | b dor Alagoas
(vinculada ao Campus Arapiraca) Cep: 57200-000
= o Lui Vigosa— AL
4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS UFAL - Unidade de Ensino de Vigosa mﬂﬂwﬁwﬂoﬁﬁ A ke
4.1. Os servigos serdo executados conforme diseriminado abaixo: (vinculada a0 Campus Arapiraca)
. s o o - Rodovia AL 145, Km 3, n” 3849 — Cidade
411, A C_.,}_.._ Uacm_.gz_:m uam_._g.:mm»o dos mm_: idores E.um exames conforme o Decreto n' UFAL - Campus Sertio Hnivenitivia — Deliiro GouvelatAlgose
6856/2009 ¢ a Portaria Normativa n® 04/2009, da seguinte forma: - CEP: 57000-000
4.1.1.1. Avaliagiio clinica ional e emissio de Atestado de Saide Ocupacional — ASO para i . Sede Provisoria - Escola Cenecista Santana —
ad - idores: ) :ﬂ e URAL _.”__._.&n_o de Ensing do. Sanians. do Praga Nossa Senhora da Assungdo, n° 242 —
MO OR ServIcorty; Ipanema (vinculada ao Campus Sertiio) M e % doTp AL
4112 Exames laboratoriais para todos os servidores: CEP: 57000-000
4.1.1.2.1, Hemograma completo; 4.1.4 O servigo compreende a ;Ao das seguintes tarefas basi
4.1.1.2.2. Glicemia; 4.1.4.1 Agendamento da coleta dos exames laboratoriais e marcagio de exames de imagem

I o

4.1.1.2.3. Urina tipo | (Elementos Anormais e Sedimentoscopia — EAS);
4.1.4.2 Coleta dos exames laboratoniais;
4.1.1.2.4. Creatinina;

e 4.1.4.3 Realizagio do exame de citologia oncotica (Papanicolau), quando for o caso,
4.1.1.2.5. Colesterol total e triglicérides; : .
conforme item 4.1.3;

L1265 ASTI(T minasé Glutimica Oxalacetica— TGO) 184, 4,1.4.4 Realizagio de mamografia bilateral, quando for o caso, conforme item 4.1.3;

4.1.1.2.7. ALT (Transaminase Glutimica Pirivica - TGP); 4.1.4.5 Realizagio de exame oftalmologico, quando for o caso, conforme item 4.1.3;

41123 Citologiaroncotics (Papanicolan), pary milberes; 4.1.4.6 Avaliagio com médico do trabalho e emissdo do Atestado de Saide Ocupacional —

4.1.1.3. Servidores com mais de 45 (quarenta ¢ cinco) anos de idade: ASO;

4.1.1.3.1. Oftalmologico; 4.1.4.7 Entrega do ASO ao Setor de Vigilincia e Promogio & Saide da Unidade do
Subsistema Integrado de Atengio a Saide do Servidor- STASS da UFAL, atualmente localizado no

$51:4. Sebvidoeen Bom ousiy e 30 (ainquenta) mioe: Hospital Universitério Professor Alberto Nunes, Avenida Lourival de Melo Mota, SN, Tabuleiro

4.1.1.4.1. Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico); do Martins, Maceio — AL, CEP 57072-900.
4.1.1.4.2. Mamografia, para mulheres; 4.1.5 Quantitativo de exames a serem realizados:
4.1.1.4.3. PSA, para homens, Quantitativo
411, Os exames serdo executados pela empresa vencedora a todos os servidores ativos L o1
(docentes ¢ técnicos administrativos) de cada campus da Universidade Federal de Alagoas, . . . . .

AR 5 : i 5 ; S Citologia oncotica — Papanicolau com coleta (para | (1.430 no Campus Maceid, 98 em Arapiraca, 07 em
distribuidos em seus trés campi: Campus A C. Simdes — Maceio, Campus Arapiraca (sede e polos 5 § :
Penedo. Vigosa e Palmeira dos Indios) e Campus Sertio (sede ¢ polo Santana do Ipanema) lhecss) Vermodis 17 o Pulmeie:dos indine, 11 ces ¥igoes:

; ) / 30 em Delmiro Gouveia ¢ 08 em Santana do
4.13. Os exames laboratoniais e clinicos deverdo ser ofertados aos servidores nos Ipanema)
municipios onde estdo localizados os camygn e polos, podendo a UFAL disponibilizar espago fisico

em suas dependéncias se assim julgar conveniente. Caso ndo existam empresas que possam
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Urma tipo 1  (Elementos  Anonmais e
Sedimentoscopia — EAS)

3.299
(2.773 no Campus Maceio, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos Indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

Avaliagio clinica a ser realizada por médico do
trabalho — devera ser realizada apos resultado dos
exames laboratoriais, analise do relator biental

3.299
(2.773 no Campus Maceio, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos Indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana

e adequando-se & faixa ctaria do servidor. Nesta do Ipanema)
avaliagdo, devera ser emitido o Atestado de Saide
Ocupacional — ASO.

3.299

Parasitologico de fezes

(2.773 no Campus Macei6, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

(2.773 no Campus Maceio, 261 em Arapi 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana

do Ipanema)

Pesquisa de Sangue Oculto nas Fezes — método
imunocromatografico- para servidores maiores de 50
anos (art. 6°, [V, a, do Decreto n® 6.856/2009)

1.227
(1.181 no Campus Maceid, 19 em Arapiraca, 02 em
Penedo, 05 em Palmeira dos indios, 10 em Vigosa,
07 em Delmiro Gouveia e 03 em Santana do
Ipanema)

PSA - Prova de Antigeno Prostitico — para homens
maiores de 50 anos (art. 6° IV, ¢, do Decreto n®
6.856/2009)

619
(591 no Campus Maceid, 08 em Arapiraca, 01 em
Penedo, 03 em Palmeira dos indios, 08 em Vigosa,
06 em Delmiro Gouveia ¢ 02 em Santana do

Hemograma Completo (¢/ plaquetas)

3.299
(2.773 no Campus Maceid, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

AST (Transaminase Glutimica Oxalacética)

3299
(2.773 no Campus Maceid, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

Mamografia bilateral — para mulheres maiores de 50
anos (art. 6°, IV, b, do Decreto n® 6.856/2009)

608
(590 no Campus Maceio, 11 em Arapiraca, 01 em
Penedo, 02 em Palmeira dos indios, 02 em Vigosa,
01 em Delmiro Gouveia e 01 em Santana do

Ipanema)

Colesterol total

3299
(2.773 no Campus Maceid, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

Glicemia

3.299
{2.773 no Campus Maceio, 261 em Arapiraca, 60
em Penedo, 33 em Palmeira dos Indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

Exame oftalmologico (Potencial de Acuidade Visual
~ monocular) - servidores maiores de 45 (art. 6°, 111,
do Decreto n® 6.856/2009)

1.589
(1.500 no Campus Maceid, 37 em Arapiraca, 09 em
Penedo. 08 em Palmeira dos Indios, 13 em Vigosa,
17 em Delmiro Gouveia e 05 em Santana do

Ipanema)

Creatinina (2.773 no Campus Maceid, 261 em Arapiraca, 60

3.299

em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

Triglicérides (2.773 no Campus Macei6, 261 em Arapiraca, 60

3.299

em Penedo, 33 em Palmeira dos indios, 29 em
Vigosa, 104 em Delmiro Gouveia e 32 em Santana
do Ipanema)

4.1.6 Os exames laboratoriais deveriio ser realizados, com observancia das condigdes técnicas e
sanitarias, nos campi ¢ polos nos municipios de Maceid, Arapiraca, Palmeira dos indios,
Vigosa, Penedo, Delmiro G iaeS do I diante agend. ) prévio atraveés
da relagio de nomes dos servidores enviada pela unidade SIASS/UFAL.

4.1.7 Os exames de imagem e clinicos (oftalmolégico e liagio com médico do trabalho)
deveriio ser realizados nas cidades supracitadas ou, caso ndo existam equipamentos ou
profissionais disponiveis na cidade, em outra mais proxima do local onde o servidor estiver lotado.

4.1.8 Deveriio ser realizados todos os que forem especificos ao sexo e faixa etana do
servidor em até 30 (trinta) dias da emissdo da nota de empenho. A conclusio dos exames com a
emissiio do Atestado de Saiide Ocupacional — ASO devera ocorrer no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da realizagio dos exames laboratoniais.

4.1.9 O laboratorio de patologia clinica deverd possuir estrutura fisica ¢ pessoal qualificado e
habilitado para a coleta ¢ analise/interpretagio dos O quantitativo de profissionais a serem
disponibilizados pela CONTRATADA ou conveniada devera ser em nitmero compativel, de forma
que 05 servigos sejam realizados de forma agil, evitando o acumulo de demanda. O horirio de
atendimento nos postos de coleta devera ser de 07:00h as 10:00h. O tempo méaximo de espera dos
» deve ser de 20 (vinte) minutos.

servidores para a realizagio do p di

4.1.9.1 O local a ser disponibilizado pela contratada para realizagio dos exames
laboratoriais devera obedecer as normas e exigéncias dos orgios fiscalizadores, com salas
especificas para coleta de exames laboratoriais ¢ realizagio de exames radiologicos, clinicos ou
outros exames especificos,

Ipanema) ) )
41,10 Os exames complementares serdo obrigatorios, de acordo com o sexo e faixa etiria, _
) 3299 conforme relacionados nas disposigdes legais vigentes. -
ALT(T i Gluta Pirivica)
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4.1.11Considerar-se-a concluido o exame médico periddico somente quando emitido o Atestado de
Saide Ocupacional- ASQ, gerado via sistema informatizado.

(

Planejamento, Orgamento e Gestio — MPOG, sob a supervisio da Unidade SIASS/UFAL e
Coordenagio de Qualidade de Vida e do Trabalho — CQVT, a fim de concluir o exame médico

z 10dico, fi Dec 6856/2009 Portaria N i ° 04/2009.
4.1.12 As providéncias para realizagiio dos exames periodicos considerardio o Art. 1° da Portaria periddica; eonforms Decrety SRS ONRHA NOORAH Y

Normativa SRH/MP n® 04/2009, e seriio adotadas no hordrio de expediente, sem qualquer dnus ou
necessidade de compensagio de hordrio por parte dos servidores, cabendo a contratada organizar a
rede de servigos de saide para realizar os exames clinicos e laboratoriais no local mais proximo do
trabalho do servidor, podendo a UFAL disponibilizar espago fisico em suas dependéncias, se assim
entender conveniente.

7. MATERIAIS PERTINENTES A EXECUCAO DO SERVICO

7.1 A contratada devera incluir os dados relativos aos exames periddicos e emitir o ASO em
sistema informatizado SIAPE Saide, em di 5s cad

Exames Perid apos , COM ACESSO
restrito e em conformidade com as normas que garantam sigilo e seguranga das informagdes, para
o qual a contratada deverd apresentar sistema informatizado compativel.

5. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA 7.2 A contratada devera disponibilizar materiais e equipamentos necessarios para a execugdo dos

5.1 A demanda do 6rgio tem como base as seguintes caracteristicas: servigos descritos no objeto deste Termo de Referéncia em quantidade compativel com a d d
A g : £ e em condigdes que g a qualidade do servigo prestado.
511 Realizagdo dos exames em todos os servidores ativos da universidade; 9 ¥O.p
512 Frequéncia bienal, anual ou semestral, a depender da idade dos servidores e ao risco

408 quais estejam expostos nos ambientes de trabalho, conforme tabela abaixo: 8. mkmn:ﬁwﬁc DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

Periodicidade Piblico Alvo 8.1 A execugiio dos servigos serd iniciadaapos a assinatura do Termo de Contrato. A conclusio dos
exames com a emissio do Atestado de Saide Ocupacional — ASO devera ocorrer no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da realizagio dos exames laboratoriais.

Servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos
Bienal

Servidores com idade acima de quarenta e cinco anos 8.2 Os servigos poderio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
Anual especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicagio de penalidades.

Servidores expostos a rmiscos que possam implicar o desencadeamento ou
Anual ou em intervalos | agravamento de doenga o | ou profissional e para os portadores de
menores (semestral) doengas crdnicas

- i ; 9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.2 A empresa vencedora deverd estar apta a realizar os exames periodicos em todos os servidores ativos

(docentes e técnicos administrativos) nos trés campi da UFAL, distribuidos da seguinte forma: 2.773 9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes idas pela C¢ da, de acordo com as clausulas
servidores no Campus A. C. Simées — Maceio, 383 servidores no Campus Arapiraca (sede e polos Penedo, contratuais e 05 termos de sua proposta;
Vigosa ¢ Palmeira dos indios) e 136 servidores no Campus Sertio (sede e Polo Santana do Ipanema). 92, Exercer o acompanh y e a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente
5.3 Os exames deverdo ser oferecidos a todos os servidores, entretanto, 0 mesmo ndo possui cardter designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
obrigatorio, facultando ao servidor a opgdo de sua realizagio. dos empregados ev 1 envolvidos, e encaminhando os ape 4 autoridade competente para
5.4 A coleta dos exames laboratoriais deverd ser de 07:00h as 10:00h em dia amplamente divulgado nos as providéncias cabiveis;
setores programados. As consultas médicas e os exames de imagem deverdo ocorrer em hordrio e local ; . oo ;

9.3, Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da

previamente marcado com o servidor. A
execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;
6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS. 94. Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
bl ecie: comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do orgio para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

6.1 Os servigos deverio ser executados com base nos p 05 @ seguir est

6.1.1 O local destinado para a realizagio dos procedimentos médicos e laboratoniais devera estar

e T e 1 : dicd
de acordo com a legislagdo técnica ¢ condigdes sanitarias vigentes; 9.5, Pagar a Contratads o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo e condiges

estabelecidas no Edital ¢ seus anexos;
6.1.2 Os laudos com os resultados da citologia oncdtica deverdo seguir os pardmetros da
Nomenclatura Brasileira para Laudos Citopatoldgicos, publicada pelo Ministério da Saude em
2012;

9.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fomecida pela
contratada, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

6.1.3 Os laudos com os resultados dos exames de mamografia deverdio seguir os requisitos 9.7, Informar 4 contratada a relagio dos servidores autorizados a realizar os exames meédicos
estabelecidos na Portaria n® 453/98. ANVISA/MS, e deverio ser classificados conforme a proposta
do BI-RADS (BreastimagingReportand Data System) de 2003; 98 Orientar a Contratada sobre o planej y dos pre

dividas que surgirem durante o processo no que couber a UFAL.

periddicos via e-mail ou sistema eletrénico.

além de dirimir eventuais

6.1.4 Os Atestados de Saide Ocupacional — ASO deverio ser realizados com base nos exames
laboratoriais ¢ de imagem ou clinice, pertinente a faixa etiria do servidor. Quando da emissdo do 9.9. Atualizar a Contratada sobre orientagdes enviadas pelo orgéo central normatizador dos exames
ASO. este devera estar em conformidade com as orientagdes fornecidas pelo Ministério do periodicos, o Ministério do Pl o Org e Gestiio - MPOG.
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9.10. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na
licitago.

10.13. Néio permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.11. Sustar os servigos, a qualquer tempo, total ou parcial pre que id Ario. 10.14. Manter durante toda a vigéncia do em patibilidade com as obrigagdes assumidas,
9.12. Recusar o pagamento dos servigos que ndo estiverem sendo devidamente prestados, de acordo ! s owudihas 6 luhititesio o qualiticagio wsdgiiss na lickasio;
com o proposto e contratado. 10.15, Guardar sigilo sobre todas as informag@es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.13. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas ¢ atos ilicitos cometidos pela Contratada. 10.16. Arcar com o onus decorrente de eventual equivaco no dimensionamento dos quantitativos de
914, Emitir pareceres em todos os atos relativos  execugdo do contrato, em especial na aplicagio de sua prop . devendo noq__._n na...:..m. los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo scja mm:m.—.s_‘...._._o
e U - R———. para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
DEact, e ot : do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;
9.15. Permitir o acesso dos gados da cc da, quando irio, para execugio dos 3 ; ; ; s i
: ? = il 9 i QB 10.17. Organizar a rede de servigos de saide para realizar os exames clinicos, laboratoriais ¢ de
servigos e prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada. i . 7 s ey
imagem que abranja as cidades que possuam campus ou polo da universidade;
10.18. Providenciar a centificagio digital dos responsiveis técnicos ¢ médicos, para o acesso ao
10. OBRIGACOES DA CONTRATADA Sistema Informatizado STAPENET - Saiide ~ Médulo Periddicos;
10.1. Apresentar, no momento da assinatura do contrato, a rede credenciada da(s) clinica(s) ¢ 10.19. Informar e manter informadas as credenciadas sobre a forma de encaminhamento dos
laboratério(s) que prestardo os servigos de consulta e exames e seus respectivos Alvari(s) de servidores, que serd por meio das Guias de Encaminhamento emitidas no sistema SIAPENET - Saide —
funcionamento; , S
Madulo Periodicos.
10.2. Executar os servigos conforme especificagies deste Termo de Referéncia e de sua proposta, : g . " y . .
2 ¥ A A ’ . 5 10.20. Enviar para a UFAL. especificamente a Unidade SIASS/UFAL, as guias de encaminhamento
com a alocagio dos empregados necessirios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de i ¥ : G 4
i " ) oy B ; assinadas pelo servidor no ato do atendimento e realizagio dos procedimentos.
fornecer 0s materiais € equif s, fer ¢ utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta; 10.21. Realizar a entrega do ASO, com assinatura do servidor examinado, no Setor de Vigilancia e
103. Reparar, corrigir, remover ou substitui, is suas exp i tokal GuL e piirie i iraso fxads Promogiio 4 Saide da Unidade do SIASS da UFAL, dentro do prazo estipulado no item 4.1.8 deste Termo

pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugiio ou dos materiais empregados;

10.4, Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de acordo com os
artigos 14 ¢ 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8,078, de 1990), ficando a Contratante

de Referéncia.

10.22. Emitir Notas Fiscais/Faturas dos servigos efetivamente prestados, apresentando-as a
CONTRATANTE discriminando no corpo da Nota Fiscal os servigos realizados no més, a data a que se
refere o servigo, o lacal da prestagio,0 numero do respectivo contrato até o quinto dia atil do més

autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor subsequente.

correspondente aos danos sofridos; 10.23. Emitir faturas dos servigos acompanhadas do respectivo detalhamento dos servigos prestados.
10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem 10.24, Entregar as faturas na sede da Unidade SIASS/UFAL, situada no Hospital Universitirio
ex dos, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor: Professor Alberto Antunes — HUPAA. na Av. Lourival Melo Mota, s/n — Tabuleiro do Martins, Maceio-
10.6. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, AL, CER I072:500 1 phiet sstthelscida neste Terno de Rofucfnoia:

além de prové-los com os Equipamentos de Protegio Individual - EPI, quando for o caso;

10.7. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados que adentraréo
o orgdo para a execugio do servigo;

10.25, A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos citados no subitem anterior
ndo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste
Termo de Referéncia.

10.26. A fiscalizagio pela CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

10.8. Re bilizar-se todas as obrigagoes trabalhist iais, ndencidrias, tnbutarias ¢ as . : 5 iy
. B O e e e e bl ; CONTRATADA por quaisquer imegularidades, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
demais previstas na legislagio especifica, cuja pléncia ndo responsabilidade a Contratante; e s s o

redibitérios e, na ocorréncia destes, nao implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
10.9. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigio dos empregados alocados, no agentes ou prepostos.

prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes

b = : : s 27, ter sigil { tratados, dos. 1 i i
relativas 4 execugdo do servigo, conforme descrito neste Tiian g Bobrina: 10.27 Manter sigilo dos servigos contratados, de dados processados. inclusive documentagio gerada.
: 3 A 1 . = 10.28. # de davi 1 0es rvidores dos diversos o i FAL,
10.10. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao; ; O_m.ﬁnooq om cas0 e diiy _ﬁjm clou g Des o 3 G dIversss bappl o8 U 3
meio de atendimento por telefone e email.
10.11. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nido
executar atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar @ Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo; 11. DA SUBCONTRATACAO
10.12. Relatar a Contratante toda ¢ qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
SETVIGOS,
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1.1, E permitida a subcontratagio parcial do objeto entre os limites minimo e maximo de 30% e 70%,
respectivamente, do valar total do contrato, nas seguintes condigdes:

11.2. E vedada a sub-rogagio completa ou da parcela principal da obrigagio, a subcontratagio de
microempresas e empresas de pequeno porte que jam participando da licitagdo; e a sul
microempresas ou empresas de pequeno porte que tenham um ou mais sOCIOS em comum com @ empresa
contratante.

:_:-t.r-c de

11.3. A rede credenciada 4 Contratada, laboratérios e clinicas que realizario os exames em cada cidade sede
de Campus/Unidade, devera obedecer s normas e exigéncias dos orgios, fiscalizadores, cumprir critérios de
proficiéncia técnica e seguranga sanitiria estabelecidos pela ANVISA e demais drgios de regulagio estadual e
municipal, com salas especificas para coleta de exames laboratoriais e realizagio de exames radiolégicos, clinicos
¢ outros exames especificos.

11.4. Sio obrigagdes adicionais da contratada, em razio da subcontratacio:

11.4.1. apresentar a documentagio de regularidade fiscal das microemp e emp de peq porte
subcontratadas, sob pena de rescisio, aplicando-se o prazo para regularizagdo previsto no § 1° do art. 4° do
Decreto n® 8.538, de 2015,

11.4.2. substituir a subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipotese de extingdo da subcontratagdo,
tendo o p | original subcontratado até a sua execugdo total, notificando o érgdo ou entidade
contralante, sob pena de rescisio, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da

substituigiio, hipotese em que ficara responsével pela execugio da parcela originalmente subcontratada;

12.1 Em qualquer hipotese de subcontratagio, per a resj bilidade integral da Contratada pela
perfeita execugdo contratual, bem como pela padromizagio, pela compa pelo gerenci y lizad
e pela qualidade da subcontratagio, cabendo-lhe realizar a supervisio e coordenagio das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais
comespondentes ao objeto da subcontratagio,

W T o |

122 Mio sera aplicavel a exigéncia de subcontratagio quando a licitante for qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusio, cisio ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagio exigidos na licitagdo
original: sejam mantidas as demais cliusulas e condigdes do contrato; nio haja prejuizo 4 execugio do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragio a continuidade do ¢

13. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1, 0 pant v e a fiscalizagio da exccugio do contrato consistem na verificagdo da
arios, de forma a assegurar o

conformidade da prestagio dos servigos e da alocagio dos recurso
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n”
2271, de 1997.

132 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos ¢ do contrato.
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13.3 A verificagdo da adequagdo da prestagio do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

134 A execuciio dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragio dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n® 02, de 2008, quando for o caso.

135 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequagiio contratual 4 produtividade efetiv lizad peitando-se os limites
de alteragéio dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8,666, de 1993.

13.6. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
junt com o d da Contratada que cc ha a relagio detalhada dos de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade ¢ forma de uso.

13.7. Orepresentante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
A A .

as prov i arias ao fiel cumprimento das cliusulas contratuais, conforme o disposto
nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993,

13.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e resp bilidades idas pela
Contratada ensejara a aplicagio de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 80 da Lei
n” 8.666, de 1993,

13.9. As disposighes previstas nesta nio o disp no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagio dos Contratos de Terceirizagio) da Instrugio Normativa SLTIMPOG n® 02, de 2008,
aplicavel no que for pertinente a contratagdo,

14 1

13.10. A fiscalizagio de que trata esta cliusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, nfio implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993,

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragio administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n° 10,520, de
2002, a Contratada que:

14.1.1. inexecutar total ou parcial qualquer das obrigag idas em decorréncia da
contratagio;

14.12. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

14.1.3. fraudar na execugdo do contrato;

14.1.4. comportar-se de modo mniddneo;

14.1.5. cometer fraude fiscal;

14.1.6. nio mantiver a proposta.

1 i

acima ficara

14.2, A Contratada que cometer qualquer das infragoes discn
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil ¢ criminal, 4s seguintes sangdes:

14.2.1. adverténcia por:

10.2.1.1 atraso de até 5 (cinco) dias na execugdo do(s) servigo(s), ou na sua-
substituigio quando a exccugdo ocorrer fora das especificagdes \QWLA

o

.m_.m__c.a. ",
3




condigdes predeterminadas ou por defeito superveniente imputavel ao

—
[ o
t\huwm Yhw, %ﬂr\?@xn
Y i
contratado, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao término do —

prazo previsto para execugio; Identificagio e assinatura do servidor (ou e responsavel
14.2.2. multa;

14.2.2.1. multa moratéria didria de 0,25% (zero virgula vinte ¢ cinco por cento) a partir
do sexto dia de atraso, sobre o valor total do(s) item(ns) contratado(s), até o
limite del80 (cento ¢ oitenta) dias;

14222 multa compensatoria de 10% (dez por cento) em caso de inexecugio
parcial, a partir do 181° dia de atraso, ou na sua substituigio, total ou parcial,
quando o servigo ocorrer fora das especificagdes efou co digd
pred inadas ou por defeito superveniente imputével ao contratado,
ensejando, se couber, a anulagio do empenho, a rescisio do contrato ¢ o
cancelamento da ata de registro de pregos;

14223, multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugio total do objeto;

14.23. em caso de inexecugio parcial, a multa P oria, no per 1 do
subitem acima, serd aplicada de forma proporcional & obrigagio inadimplida;

14.2.4. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Piblica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

14.2.5. impedimento  de  licitar e contratar com a Unidjo com o consequente

descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

14.2.6. declaragio de inidoneidade para licitar ou « com a Administragdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a

reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera did pre que

a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
14.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

1431, tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhi; de quaisq it

1432 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

14.3.3. demonstre nio possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virtude de

atos ilicitos praticados. r
144 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que

assegurard o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o pr y previsto na Let n®

%666, de 1993, ¢ subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999,

14.5. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideragio a gravidade da
conduta do infrator, o cariter educativo da pena, bem como o dano causado 4 Contratante, observado o
principio da proporcionalidade.

14.6. As lidades serdo obn i istradas no SICAF.

P
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