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1. Apresentagao

O presente relatério vem apresentar as informacdes sobre a execucao do Plano Anual de Auditoria
Interna (Paint) do exercicio de 2022 e a analise dos resultados decorrentes dos trabalhos de auditoria
interna executados pela Auditoria Geral (AG) da Universidade Federal de Alagoas (Ufal), em
cumprimento a Instrucdo Normativa CGU n2 5, de 27 de agosto de 2021, expedida pela Controladoria-
Geral da Unido (CGU).

2. Mensagem do Auditor Geral

As acOes executadas pela unidade de auditoria interna da Ufal ao longo de todo o ano de 2022
buscaram contribuir para o aperfeicoamento das praticas de gestdo publica e dos instrumentos de
controle de riscos inerentes ao desempenho dos procedimentos administrativos realizados pela
instituicao.

As atividades planejadas para o exercicio buscavam basicamente atender e alcancar os seguintes
objetivos:

e Efetuar a avaliacdo dos controles internos das unidades auditadas a fim de identificar o
nivel de maturidade destes controles;

e Acompanhar e avaliar os atos de gestdo com vistas a assegurar o cumprimento dos
normativos vigentes e a entrega de melhores servicos a comunidade académica;

e Detectar, mediante avaliacdo e analise, os pontos criticos de atividades operacionais
das unidades auditadas quanto ao cumprimento ndo somente das normas legais
peculiares as suas atividades, como também das recomendacgbes expedidas pelos
orgaos de controle interno e externo;

e Monitorar a implementacdo de medidas necessdrias ao atendimento de
recomendacgdes e determinagdes exaradas pelos érgaos de controle interno e externo,
avaliando o grau de cumprimento.

3. Sobre a Auditoria Geral

A unidade de auditoria interna da Universidade Federal de Alagoas é denominada de Auditoria Geral
e esta vinculada ao Conselho Universitario (Consuni) da Ufal, em conformidade com as diretrizes das
normas internacionais de auditoria e ao que dispde o Decreto federal n2 3.591/2000.

Sua organizacgao, atribuicdes e competéncias estao dispostas no seu Regimento Interno, o qual foi
aprovado por meio da Resolu¢do n2 94/2019-CONSUNI/UFAL, de 03 de dezembro de 2019, disponivel
para consulta no endereco eletrénico https://ufal.br/transparencia/relatorios/auditoria/regimento-
interno-da-auditoria-geral.

A unidade de auditoria interna da Ufal sujeita-se a orientagdo normativa e supervisao técnica do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

A Auditoria Geral tem sua sede fisica localizada no prédio da Reitoria situado no Campus A. C. Simdes
em Maceid/AL, com todos os seus membros lotados e exercendo suas atividades nesta sede.

Ao término do ano de 2022 a Auditoria Geral da Ufal contava com 8 servidores, incluindo o Auditor
Geral.


https://ufal.br/transparencia/relatorios/auditoria/regimento-interno-da-auditoria-geral
https://ufal.br/transparencia/relatorios/auditoria/regimento-interno-da-auditoria-geral

4, Alocagdo da forga de trabalho

Em atendimento ao que consta disposto no inciso | do Art. 11 da Instru¢do Normativa CGU n2 05/2021,
apresentamos quadro demonstrativo da alocacdo efetiva da forca de trabalho durante a vigéncia do
Paint 2022.

Tabela 1

Previsao e execu¢ao de homens-hora por atividade de auditoria

Homens-hora Homens-hora

Atividade Previsto Realizado

Servigos de Auditoria 9240 5740
Capacitagdo dos Auditores 312 472
Monitoramento das recomendagdes 220 220
Gestdo e Melhoria da Qualidade 420 -
Gestdo Interna da UAIG 1840 1840
Levantamento de informag&es para 6rgdos de

controle interno ou externo 640 640
Reserva Técnica 240 -
Outros 0 -
Totais 12880 9649

Fonte: e-Aud e Planilha de execugao do Paint 2022 da AG.

E importante registrar que o trabalho remoto adotado no ambito da Ufal até junho de 2022, como
medida de preven¢dao e combate a pandemia da Covid-19, impactou a execugdo de atividades de
auditoria interna planejadas para aquele exercicio, uma vez que os setores internos da universidade
tiveram reduzidas suas forgas de trabalho, atrasando o fornecimento de informac¢des e documentos
necessarios a execugao dos trabalhos de auditoria interna provocando, como consequéncia, o
retardamento da conclusdo da atividade de auditoria e, em alguns casos, impedindo o inicio da
execucdo de outra atividade.

Além disso, 1 (uma) servidora da unidade de auditoria interna foi cedida para o Instituto Federal de
Alagoas (Ifal), o que exigiu readequacdo da alocagdo de servidores para a continuidade da execugao
dos servigos de auditoria.

5. Sobre a execucao dos servigos de auditoria previstos no Paint 2022

Em cumprimento ao que disp&e o inciso Il do Art. 11 da Instru¢do Normativa CGU n2 5/2021, esta
unidade de auditoria interna apresenta a posicao sobre a execugado dos servicos de auditoria previstos
no Paint 2022, relacionando aqueles finalizados, nao concluidos e n3do realizados.

A Tabela 2 apresenta as acdes de auditoria interna planejadas e executadas durante o exercicio de
2022.

Tabela 2

Acoes de auditoria concluidas previstas no Paint em 2022



DESCRIGAO AGAO STATUS PROC. N2 0S Ne RELAJ? RIO
AG001 Elaboragio do RAINT 2021 CONCLUIDA | 23065.000784/2022-07 | 001/2022 | 006/2022
AG002 Elaboragio do PAINT 2023 CONCLUIDA | 23065.028825/2022-82 | 017/2022 | 014/2022
Andlise e acompanhamento do
AGO003 processo de prestacdo de contas de | CONCLUIDA | 23065.000785/2022-77 | 002/2022 002/2022
2021 e do Relatdrio de Gestao
CONCLUIDA | 23065.003074/2022-63 | 005/2022 | 020/2022
Atendimento, acompanhamento e .
AG004 viabilizagdo das demandas do TCU CONCLUIDA | 23065.014014/2022-48 | 010/2022 | 010/2022
CONCLUIDA | 23065.018134/2022-67 | 011/2022 | 017/2022
CONCLUIDA | 23065.013299/2022-50 | 009/2022 | 009/2022
AG005 Atendimento, acompanhamento e | o | 23065.030455/2022-13 | 020/2022 | 016/2022
viabilizagdao das demandas da CGU '
CONCLUIDA | 23065.034875/2022-80 | 021/2022 | 015/2022
AGoos | Menitoramentodo atendimentodas | .\ -\ i 0 | 93065.021102/2022-53 | 014/2022 | 013/2022
recomendagoes da Auditoria Geral
AG007 Andlise da transparéncia darelacdo | .\ -\ \inn | 23065.018521/2022-94 | 012/2022 | 012/2022
da Ufal com a Fundepes




Expedicao de relatérios periédicos
AG009 referentes ao cumprimento do PAINT | CONCLUIDA | 23065.021099/2022-37 | 013/2022 018/2022
2022

AGO010 Gestdo interna da Auditoria Geral CONCLUIDA | 23065.028895/2022-35 | 020/2022 021/2022

Avaliagao do atingimento de objetivo
institucional: Ampliar o nimero de
formandos anuais em relagdo aos
ingressantes

AGO11 CONCLUIDA | 23065.008707/2022-68 | 007/2022 011/2022

Avaliagao do atingimento de objetivo
institucional: Expandir o quantitativo
do corpo docente e do quadro de
técnicos-administrativos

AGO012 CONCLUIDA | 23065.008784/2022-26 | 008/2022 019/2022

Avaliagao do atingimento de objetivo
AG013 _institucional: Realizaro | .\ o\ \i0 0 | 23065.002274/2022-32 | 003/2022 | 005/2022
monltoramento, controle e revisao

do PDI da Ufal

Avaliagao da eficacia do Plano Anual

[ CONCLUIDA | 23065.028903/2022-13 | 019/2022 023/2022
de Aquisicoes

AGO016

Capacitacao da equipe técnica da

Auditoria Geral CONCLUIDA | 23065.010712/2023-82 | 022/2022 022/2022

AGO018

Fonte: Planilha de execugdo do Paint 2022 da AG.

Todos os relatérios de auditoria das a¢des planejadas no Paint 2022 e que foram tiveram sua execu¢ao
concluida encontra-se publicados no sitio eletronico da instituicdo, no endereco
https://ufal.br/transparencia/relatorios/auditoria/relatorios/2022.

A Tabela 3 apresenta a ac¢ao de auditoria interna prevista no Paint 2022 mas que ainda se encontra
em fase de execugao.

Tabela 3

Atividade de auditoria prevista no Paint 2022 ainda em execug¢ao

RELATORIO
N2

cOD. ACAO DESCRICAO AGAO STATUS PROC. N2 0S N°



https://ufal.br/transparencia/relatorios/auditoria/relatorios/2022

Identificagao e
AGO014 mapeamento de riscos EM EXECUCAO 23065.021109/2022-58 015/2022
institucionais

Fonte: Planilha de execugdo do Paint 2022 da AG.

A Tabela 4 apresenta aquelas acdes de auditoria interna previstas no Paint 2022 mas que ndo foram
executadas, seja porque ndo foram iniciadas ou porque foram canceladas apds o inicio de sua
execucdo por motivo externos a unidade de auditoria interna. Ressalta-se que ambas acGes de
auditoria, dada suas relevancias, foram incluidas no Paint 2023.

Tabela 4

Atividades de auditoria previstas no Paint 2022 nao executadas ou canceladas

RELATORIO
N¢

cOD. ACAO DESCRICAO ACAO STATUS PROC. N2

Avaliagdao do cumprimento da oferta

AGO015 - NAO INICIADA
académica
Avaliagao do atingimento de objetivo
AGol7 | ‘nstitucional: Elevar a qualidadedos | -\ o 0 | 53065.002281/2022-37 | 004/2022 )

cursos de graduacao e de ensino
profissional e tecnoldgico da Ufal

Fonte: Planilha de execugdo do Paint 2021 da AG.

A acgdo de auditoria denominada de Reserva Técnica ndao foi executada haja vista a unidade de
auditoria interna ndo ter sido acionada para executar atividade ndo prevista no Paint 2022. Assim, nao
foram realizados servigos de auditoria sem previsdo no Paint 2022.

E pertinente esclarecer que as atividades consistentes em participacdes em sessdes de comissdes e
reunides com gestores, foram realizadas, em geral, pelo Auditor Geral, ou servidor que o representou,
e ocorreram nas datas em que tais reunides aconteceram, em observancia aos cronogramas definidos
pelos seus respectivos responsaveis. Para fins de critério de mensuracdo, estabelecemos a duragdo
minima de duas horas para cada reunido como requisito para contabilizacdo, com distribuicdo
conforme quadro abaixo. Essas atividades foram registradas no Relatério de Auditoria n2 021/2022
contendo relato de atividades de gestdo interna da Auditoria Geral no ano de 2022.

Na Tabela 5 a seguir apresentamos as principais contribui¢des dos servicos executados de auditoria
interna quanto aos objetos auditados.

Tabela 5

Atividade de auditoria executadas no Paint 2022 e suas conclusoes

DESCRIGAO AGAO CONCLUSOES E CONTRIBUIGOES




AGO004

Atendimento, acompanhamento
e viabilizacao das demandas do
TCU
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Foi realizado o monitoramento da implementagdo das deliberacées do
TCU pelos setores internos da Ufal. No monitoramento realizado durante
2022 conclui-se que hd a necessidade da Ufal envidar maiores esforgos
para dar cumprimento as delibera¢des exaradas nos acérddos do TCU,
buscando sanar as pendéncias.

Quanto a viabilizagdo do atendimento das comunicacGes expedidas pelo
TCU através do sistema Conecta TCU, a Auditoria Geral atuou prestando
assessoramento aos setores internos da universidade de modo que
restaram atendidos todos os Oficios expedidos pelo Tribunal de Contas da
Unido via sistema Conecta durante o ano de 2022.

Pertinente ao monitoramento da implementagdo das deliberagdes
contidas no Acorddo 484/2021-TCU-Plendrio expedido pelo TCU, concluiu-
se que a Ufal passou a adotar o processo eletrénico como regra de
tramitagdo de processos administrativos e documentos, sendo necessario,
no entanto, ainda, a disponibilizagdo de mecanismo de consulta publica a
esses processos e documentos eletrénicos no sitio eletronico da Ufal como
forma de atendimento integral das deliberagdes do citado Acérdao.

AGO005

Atendimento, acompanhamento
e viabilizagdo das demandas da
CGU

Foi executada atividade de monitoramento da implementagdo das
recomendacgdes da CGU, tendo sido constatado que as unidades auditadas
prestaram, em sua maioria, manifestagdao as recomendagdes monitoradas,

buscando sanar as pendéncias e cumprir com as determinagdes do érgao
de controle interno do Poder Executivo federal. No entanto, ha a
necessidade da necessidade da adogao de providéncias e do
aperfeicoamento de mecanismos internos pelas unidades auditadas para a
implementacgao integral do conjunto de recomendagdes de auditoria ainda
pendentes.

AGO006

Monitoramento do atendimento
das recomendagdes da Auditoria
Geral

No que se refere ao monitoramento das recomendagdes expedidas pela

Auditoria Geral e que se encontram pendentes de implementacao pela

Ufal, por meio de suas atividades monitoramento realizadas no ano de
2022 foi constatado atendimento insatisfatério de recomendagdes
implementadas pelas unidades auditadas. Conclui-se, assim, pela
necessidade da adogdo de providéncias e do aperfeicoamento de

mecanismos internos pelas unidades auditadas para a implementacdo

integral do conjunto de recomendagdes de auditoria ainda pendentes,

bem como da importancia de envidar esforgos para a apresentagao das

respostas solicitadas por essa Auditoria Geral.

AG007

Andlise da transparéncia da
relagao da Ufal com a Fundepes

No que se refere ao monitoramento do atendimento das deliberagdes
contidas no Acérddo 1178/2018-TCU-Plenariopela Ufal, registradas nos
relatérios de auditoria expedidos por esta Auditoria Geral, foi constatado
atendimento satisfatério das recomendagGes de auditoria que estavam
sendo monitoradas.

AGO11

Avaliagdo do atingimento de
objetivo institucional: Ampliar o
numero de formandos anuais em

relagdo aos ingressantes

Como conclusdo da execugdo da atividade de auditoria observou-se
resultados acima da meta estabelecida de ampliagdo do nimero de
formandos anuais em relagdo aos ingressantes, no ano de 2019, sendo
registrado, porém, uma redugdo da Taxa de Sucesso na Graduagdo no ano
de 2020.

AG012

Avaliagdo do atingimento de
objetivo institucional: Expandir o
quantitativo do corpo docente e

do quadro de técnicos-
administrativos

Pertinente a atividade de auditoria executada concluiu-se que ndo existe
sistema de controle aplicado ao Dimensionamento de Pessoal, tanto para
o corpo docente quanto para os técnicos administrativos da instituicdo.
N&o obstante a UFAL, anualmente, apresentar ao MEC propostas de
ampliacdo/expansdo de seu quadro de Servidores Ativos (Docentes e
Técnicos), a Instituicdo recebeu apenas 22 (Vinte e dois) codigos de vagas
pertencentes ao cargo de Professor do Magistério Superior (Corpo
Docente) nos anos de 2020 e 2021, vide Portarias MEC n? 920/2020 e
213/2021.




AGO013

Avaliagdo do atingimento de
objetivo institucional: Realizar o
monitoramento, controle e
revisao do PDI da Ufal
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No que se refere a avaliagdo dos mecanismos de monitoramento, controle
e revisdo do PDI da Ufal 2019-2023 registra-se que a universidade carece
de mecanismos de controle quanto as medidas adotadas para atingimento
dos objetivos/a¢es/metas do PDI vigente de modo que n3o foi possivel
mensurar o cumprimento de nenhum dos 10 (dez) objetivos constantes do
PDI, o que demonstra auséncia de uma politica de controle efetiva.

AGO016

Avaliagdo da eficacia do Plano
Anual de Aquisi¢oes

No que diz respeito a atividade de auditoria realizada, verifica-se que o
Plano Anual de Aquisi¢Ges e Contratagdes (PAAC) da Ufal encontra-se
estruturado, porém com algumas ressalvas e fragilidades enumeradas nas
constatagOes aqui identificadas, sendo assim, ressaltamos a importancia
de serem observadas as respectivas recomendagdes pertinentes a cada
item que foi avaliado. Tal procedimento visa contribuir para o adequado
funcionamento e consolidagdo da agdo.

Fonte: Planilha de execugdo do Paint 2021 da AG e relatdrios de auditoria expedidos pela AG em 2021.

6. Monitoramento do atendimento das deliberagdes dos 6rgaos de controle

O processo de monitoramento da implementacdo das deliberacdes (recomendacdes e determinacgdes)
expedidas pelos 6rgdos de controle interno é realizado pela Auditoria Geral utilizando-se sistemas
informatizados.

O sistema e-Aud ¢é utilizado para a realizacdgo do monitoramento da implementacdo das
recomendacdes da CGU e da Auditoria Geral (essas ultimas desde dezembro/2022).

O monitoramento das deliberagcdes do TCU é realizado utilizando-se planilha eletronica contendo base
de dados com todas as deliberagdes e o histérico de providéncias adotadas pelos setores internos da
Ufal.

A. Monitoramento das recomendag¢des da Auditoria Geral

Na Tabela 6 a seguir demonstramos as recomendagdes emitidas nos relatérios de auditoria expedidos
pela Auditoria Geral durante o exercicio de 2022.

Tabela 6

Quantitativo de recomendagodes dos relatdrios de auditoria Paint 2022

Servi.;o c'ie Objeto Auditado Recomenflagﬁes I-lecomendagﬁes
Auditoria expedidas implementadas
Apuragao Prestacdo de contas 2021 e Relatério de Gestao 10 0
Apuragdo Monitoramento, controle e revisdo PDI 2019-2023 7 0
Apuragao Monitoramento recomendagdes da CGU 1 1
Apuragdao Monitoramento deliberagées do TCU 4 3
Avaliacio Ampliagdo do numero de formandos 2 0
Avaliagdo Monitoramento recomendag¢Oes da AG 2 2
Expansao do quantitativo do Corpo Docente e do
Avaliagdo Quadro de Técnicos Administrativos 5 0
Avaliacdo do Plano Anual de Aquisi¢des e
Avaliagdao Contratagdes (PAAC) 4 0
Total 35 6

Fonte: Planilha de monitoramento das recomendagdes da AG em 2021.
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Durante o exercicio de 2022 a Auditoria Geral realizou atividade de monitoramento para averiguar a
implementacao das recomendacdes expedidas em seus relatérios de auditoria. Conforme Tabela 7
foram monitoradas 55 recomendacées expedidas em razdo dos relatérios de auditoria emitidos em
exercicios anteriores e também em 2022, com a implementacao de providéncias que atenderam a 16
dessas recomendacdes.

Tabela 7
Total de recomendag¢des monitoradas e
implementadas em 2022

Recomendagées Recomendagées
monitoradas implementadas
55 16

Fonte: Planilha de monitoramento das recomendagdes da AG em 2022.

Ha atualmente um total de 47 recomendac¢bes pendentes de implementacdo pelos setores internos
da Ufal. Considera-se para esse quantitativo aquelas recomendacdes emitidas em exercicios
anteriores a 2021 e aquelas recomendacdes emitidas em relatdrios de auditoria expedidos em 2021.
Todas essas recomendagdes continuardao sendo objeto de auditoria de monitoramento para o
saneamento no exercicio de 2022.

B. Monitoramento das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido

Em 2022 a Ufal, por meio de sua unidade de auditoria interna, realizou atividade de monitoramento
com a finalidade de avaliar o atendimento das deliberacdes expedidas pelo Tribunal de Contas da
Unido. Foram objeto de monitoramento as determinagdes e recomendag¢des expedidas pelo TCU
durante o ano de 2022 e em exercicios anteriores, e que estavam pendentes de implementac¢ao pelos
setores internos da universidade.

No ano de 2022 o TCU atuou mediante a¢bes de auditoria, fiscalizagao, avaliagao e controle em
diversos processos e areas da Ufal.

Como forma de tornar mais célere e efetivo o controle do atendimento de suas delibera¢ces o TCU
disponibilizou o sistema Conecta TCU, o qual é operado pela unidade de auditoria interna da Ufal e
proporciona uma comunica¢do mais eficiente entre a Ufal e o Tribunal.

Como resultado das duas a¢des de monitoramento do atendimento das delibera¢des expedidas pelo
TCU em 2022 apresentamos os seguintes dados:

Tabela 9

Deliberagdes do TCU em 2022 segundo Sistema Conecta TCU

Org3o de controle Em monitoramento Atendidas

Tribunal de Contas da Unido* 4 0
Fonte: Sistema Conecta TCU — extra¢gdo em 31/03/2023 as 14:09h.
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Ha de considerar TCU n3o migrou para o sistema Conecta TCU informacgdes anteriores a sua
implantacdo referentes ao conjunto de deliberacdes ainda pendentes de implementacao pela Ufal, a
unidade de auditoria interna, por cautela, resolveu manter seu banco de dados em planilha eletrénica
contendo todas as deliberacdes e recomendacdes que, a partir de uma analise da Auditoria Geral,
ainda ndo foram implementadas pelos setores internos da instituicdo.

A Auditoria Geral procedeu com atos de acompanhamento e assessoramento dos gestores da
universidade no atendimento e resposta as demandas do TCU durante o exercicio de 2022. Essas
demandas constituem-se em diligéncias, oitivas, notificacGes, fiscaliza¢Oes, dentre outros expedientes
daquele Tribunal.

Na Tabela 10 apresentamos as informacdes do quantitativo de deliberacdes expedidas pelo TCU e que
foram monitoradas pela Auditoria Geral, bem como o quantitativo de deliberacbes cujas evidéncias
de implementacdo foram apresentadas pelos setores internos da Ufal.

Tabela 10

Deliberagdes do TCU monitoradas em 2022

Orgio de controle Em monitoramento Atendidas % Atendimento

Tribunal de Contas da Unido* 105 42 40%

Fonte: Planilha de monitoramento das determinagdes dos érgaos de controle 2022.

O resultado apresentado evidencia a necessidade da Ufal envidar maiores esforcos para dar
cumprimento as deliberacbes exaradas nos acérddos do TCU, buscando sanar as pendéncias de
implementac¢ao de determinagdes e recomendagdes.

C. Monitoramento das recomendagdes da Controladoria-Geral da Unido

No que se refere ao acompanhamento e monitoramento das recomendac¢bes expedidas pela
Controladoria Geral da Unido monitoradas em 2022, a Ufal implementou, conforme monitoramento
realizado, um total de 38 (trinta e oito) recomendac¢bes de um total de 55 (cinquenta e cinco) que
foram objeto do monitoramento realizado.

A Tabela 11 demonstra o quantitativo de recomendag¢des atendidas e em monitoramento.

Tabela 11

Recomendag¢des da CGU monitoradas em 2022

Orgdo de controle Monitoradas Implementadas % Implementadas

Controladoria Geral da Unido* 55 38 69,09%
Fonte: Sistema e-Aud— extracdo em 31/03/2023 as 14:15h.

Apesar dos avancos alcancados no exercicio de 2022 quanto ao atendimento das recomendac¢des
expedidas pela CGU, ao analisar os tipos de providéncias adotadas resta claro a necessidade de
melhoria no atendimento das recomendacdes. Nesse sentido, o engajamento dos setores internos da
Ufal responsaveis pela implementagdo da recomendagao é fator determinante para a melhoria dos
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resultados esperados.

Neste processo de monitoramento da implementacdo das recomendacdes da CGU, assim como no
monitoramento do atendimento das recomendacdes da AG e das deliberacdes do TCU, a Auditoria
Geral exerce um papel de interlocutora entre a Ufal e os 6rgdos de controle, buscando a mediacao e
o alcance da plena implementacdo das recomendacoes.

Esse processo de monitoramento do atendimento das demandas dos 6rgaos de controle demanda
consideravel quantidade de tempo para a implementacdo da medida necessaria, uma vez que
ocorrem diversas interacdes entre unidade de auditoria interna, gestores da Ufal e a CGU até que uma
recomendacdo seja classificada como implementada. A dindmica da-se num movimento ciclico em
gue a CGU expede a recomendacdo, a Ufal apresenta resposta, a CGU emite posicionamento, a Ufal
complementa a resposta, a CGU emite novo posicionamento, e assim, sucessivamente até que a CGU
avalie como implementada a recomendacao.

D. Monitoramento do Ac6rdio 484/2021-TCU/Plenario

Em cumprimento a deliberagcdo do item 9.2.5 do Acérddo 484/2021-TCU-Plenario, passamos a
apresentar informacdes sobre a adocdo de medidas para atendimento as deliberacdes do referido
Acordao.

O Tribunal de Contas da Unido realizou auditoria cujo objetivo foi avaliar aimplementacdo do processo
eletrénico nas 110 Instituicoes Federais de Ensino (IFEs) vinculadas ao Ministério da Educacdo e, como
resultado dessa auditoria, o TCU proferiu o Acérddo 484/2021-TCU-Plendrio com diversas
deliberacdes, sendo as principais: (i) implementacdo de meio eletrénico para a realizagdo de processo
administrativo, de modo que os novos autos sejam autuados em formato digital, nos termos do
Decreto 8.539/2015 e da Portaria-MEC 1.042/2015; (ii) disponibilizagdo de consulta publica do inteiro
teor dos documentos e processos eletronicos administrativos, mediante versao ou mdédulo que no
Sistema Eletronico de Informagdes (SEl) corresponde a Pesquisa Publica (transparéncia ativa do
“modulo CADE”), independentemente de cadastro, autorizagao ou utilizagdo de login e senha pelo
usudrio, observada a classificacdo de informagOes sob restricdo de acesso nos termos da Lei
12.527/2011 e do Decreto 7.724/2012.

A Auditoria Geral entdo passou a monitorar a ado¢dao de implementacdao de providéncias para o
atendimento das deliberagbes do Acorddo 484/2021-TCU-Plendrio, prestando, inclusive,
assessoramento aos gestores dos setores internos responsaveis pelas medidas necessarias.

A unidade de auditoria interna também passou a adotar providéncias para induzir os setores internos
a utilizarem o processo eletronico na instituicdo. Dentre as medidas destaca-se a consignacdo de
ressalva em despacho a todos os processos fisicos que tramitam perante a Auditora Geral advertindo
gue aquele processo nao esta em formato eletrénico e que ndao ha como acessa-lo em maddulo de
pesquisa publica no sitio eletronico da Ufal. Ainda, a Auditoria Geral autuou processo eletronico
especifico para registro das providéncias adotadas pela unidade de auditoria interna quanto ao
monitoramento da adog¢do do processo eletronico e consulta publica no ambito da Ufal (processo
eletrénico n? 23065.015185/2021-56).

No dia 23/12/2022 foi realizada reunido do Comité de Governanca, Gestdo de Riscos e Controles
Internos (CGRCI-UFAL) e apresentado pela Auditoria Geral o panorama da atual situacdo de
cumprimento das deliberacdes do Acérddo 484/2021-TCU-Plenario. Nesta reunido a Pré-reitoria de
Gestdo Institucional (Proginst) apresentou as ac¢les desenvolvidas pela universidade para a
virtualizagdo de seus processos administrativos, bem como apresentou cronograma para a
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implantagdo do processo eletrénico e a minuta de normatizagao de sua utilizagao.

Em 30 de dezembro de 2022 o Gabinete Reitoral publicou a Portaria n? 1,286 contendo a
regulamentacdo do uso do meio eletrénico para a realizacdo de processos administrativos e
documentos no ambito da Ufal, tornando-o obrigatério a partir de 1 de fevereiro de 2023.

Como forma de registrar os resultados do monitoramento do atendimento das deliberacdes do
Acérddo 484/2021-TCU-Plenario a Auditoria Geral expediu o Relatdrio de Auditoria n 017/2022 onde
concluiu que, especificamente no tocante ao monitoramento das a¢des e providéncias de implantacdo
do processo eletrénico e sua consulta publica em cumprimento ao Acérddo 484/2021-TCU-Plenario,
a universidade passou a adotar o processo eletrénico como regra de tramitacdo de processos
administrativos e documentos, sendo necessdario porém, ainda, a disponibilizacdo de mecanismo de
consulta publica a esses processos e documentos eletrénicos no sitio eletronico da Ufal como forma
de atendimento integral das delibera¢des do Acérddo 484/2021-TCU-Plenario.

A unidade de auditoria interna consignou que, para além do atendimento a uma deliberacdo do
controle externo realizado pelo Tribunal de Contas da Unido, a disponibilizacdo de ferramenta de
consulta publica de processo no sitio eletronico da Ufal privilegia o principio da publicidade e a
transparéncia.

7. Beneficios financeiros e nao financeiros

Na forma do que estabelece o inciso IV do Art. 11 da Instrucdo Normativa CGU n2 5/2021, deve ser
apresentado no Raint 2022 um quadro demonstrativo do valor dos beneficios financeiros e do
guantitativo dos beneficios ndo financeiros auferidos em decorréncia da atuac¢do da UAIG ao longo do
exercicio, conforme as disposicoes da Instrucdo Normativa CGU n? 10/2020.

A medida que as recomendagdes expedidas pela Auditoria Geral s3o implementadas pelos gestores
da Ufal, essas causam impactos positivos na gestao publica da instituicao a partir da implementacao
de orientagbes e/ou recomendagdes provenientes das atividades de auditoria, sendo, portanto,
resultantes do trabalho conjunto da unidade de auditoria interna e da gestao.

Por “Beneficio Financeiro” entende-se o beneficio que possa ser representado monetariamente e
demonstrado por documentos comprobatdrios, preferencialmente fornecidos pelo gestor, inclusive
decorrentes de recuperacgdo de prejuizos (IN CGU n2 10/2020).

Durante o ano de 2022 n3o foram contabilizados beneficios financeiros decorrentes das atividades de
auditoria interna.

Os “Beneficios Nao Financeiros”, por sua vez, sdao aqueles que embora ndo sejam passiveis de
representacdo monetdria, demonstrem um impacto positivo na gestao de forma estruturante, tal
como melhoria gerencial, melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos e
processos, devendo sempre que possivel ser quantificado em alguma unidade que ndao a monetaria
(IN CGU n2 10/2020).

No que se refere aos beneficios ndo financeiros decorrentes da atividade de auditoria no exercicio de
2021, foram contabilizados como beneficios alcancados, 47 (quarenta e sete) recomendacdes
monitoradas e implementadas em 2021.

Tabela 12

Beneficio financeiros e ndo-financeiro em 2022
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Consolidacdo de beneficios relativa ao exercicio de 2021
Unidade de Controle Interno (céd. UG): 153037

BENEFiCIOS FINANCEIROS:
Valor de Gastos Indevidos Evitados:
Valores Recuperados:

Valor Total de Beneficios Financeiros:

BENEFICIOS NAO FINANCEIROS:

Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Missdo, Visdo e/ou Resultado e com repercussio Transversal:

Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Missédo, Visdo e/ou Resultado e com repercussio Estratégica:
Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Missédo, Visdo e/ou Resultado e com repercussio
Tatico/Operacional:

Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos e com
repercussao Transversal:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensio Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos e com
repercussao Estratégica:

Quantidade de beneficios relacionados a dimens3o Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos e com
repercussio Tatico/Operacional:

Quantidade Total de Beneficios Ndo Financeiros:
Fonte: Planilha eletrénica 2022 - CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS.

Percebe-se maiorincidéncia de “Beneficios Ndo Financeiros” na dimensdo classificada como “Pessoas,
infraestrutura e/ou processos internos” de repercussdo “Tatico/Operacional”. Nesse aspecto, os
beneficios trazidos pelas providéncias adotadas pelos gestores dizem respeito as atividades internas
e/ou operacionais da unidade examinada, sem decorrer de tomada de decisdo da alta administragao.

8. Fatos relevantes

Conforme dispde o inciso Il do Art. 11 da Instru¢do Normativa CGU n2 05/2021, o Raint devera abordar
descricdo dos fatos relevantes que impactaram a execucdo dos servicos de auditoria durante o
exercicio.

Reiterando o que ja foi mencionado, durante o exercicio de 2022 continuou a perdurar o estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n2 06/2020. De fato, a continuidade da
situacdo de emergéncia de saude publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus
(Covid-19) provocou impactos significativos na execugao dos servigos de auditoria.

Tanto os servidores da Auditoria Geral quanto aqueles lotados nos mais diversos setores internos da
Ufal passaram a executar seu trabalho em escala de revezamento presencial na sede da instituicao,
como medida de contencdo e reducdo de contdgio ao novo coronavirus. Isso provocou atraso na
conclusdo de alguns servicos de auditoria e impediu o inicio da execugao de atividades planejadas.

Registre-se que a partir de junho de 2022 todos os setores da universidade passaram a funcionar
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presencialmente, com retorno de seus servidores as atividades presenciais de forma integral,
incluindo a Auditoria Geral.

Outro fato relevante para as atividades de auditoria interna executadas no ano de 2022 foi a cessdo
de uma servidora da Auditoria Geral ao Instituto Federal de Alagoas (Ifal).

9. AcOes de capacitagao realizadas pelos servidores

Os servidores integrantes da Auditoria Geral, no decorrer do ano de 2022, participaram de 24 (vinte e
quatro) cursos/eventos de capacita¢do, que totalizaram 472 (quatrocentos e setenta e duas) horas,
conforme descrito na tabela abaixo:

SERVIDOR

Tabela 13

Relagao de capacitag¢des realizadas em 2022

DESCRICAO DO CURSO

ORGANIZADORA

CARGA HORARIA

André Papéis de Trabalho em Auditoria Ad::;icr?ils?crlza;g)gzlbcljiia i 16h
Salgueiro Interna Governamental (Turma MAI/2022) Er:;ap
p OBRAS PUBLICAS DE EDIFICACAO E DE . A
S aAI”S;O SANEAMENTO - MODULO Instituto (Slsegigsl)b Correa 40h
g PLANEJAMENTO (TURMA MAI/2022),
Carolina Técnicas de Auditoria Adl;:’rj?:ils&jcrNaa;fgzlbtljiia i 24h
Gongalves Interna Governamental (Turma JUN/2022) Er:;ap
Juvenal Dias Técnicas de Auditoria Adl;:\i?:ils?crlza;f:?]lbiia - 24h
Interna Governamental (Turma JUN/2022) Er:;ap
Escola Nacional de
Juvrenal Dias Introdugdo ao Excel (Turma OUT/2022) Administracdo Publica - 25h
Enap
. ~ - o Escola Nacional de
Marcio Elaboragdo de Relatérios de Auditoria (Turma Administracio Pablica - 24h
Bomfim JUN/2022) ¢
Enap
Escola Nacional de
. Papéis de Trabalho em Auditoria Interna . P,
Mariana Melo Governamental (Turma MAI/2022) Admlnlstr;gl::s Publica - 16h
- . Escola Nacional de
Mariana Melo ESTRUTURAS DE GESTAO PUBLICA Administragdo Publica - 30h
(TURMA NOV/2022) ¢
Enap
Ministério da Educacdo -
Thyago Evento: Transparéncia Publica nas Instituicdes MEC em parceria com a
. . . . . 12h
Sampaio Federais de Ensino Unido Nacional dos
Auditores do Mec
Thyago 55° Férum de Capacitacdo Técnica N
A FONAI 16h
Sampaio das UAIGs (FONAITec) ssoclagao
Thyago "VI Férum Nacional . A
Sampaio de Controle (YouTube)" Instituto Serzedello Corréa 7h
Valéria Gestdo do Conhecimento no Setor Adi:::r?ilsirl;lagfgzlt:ljiia i 20h
Calheiros Pblico (Turma JAN/2022) s
Enap
Valéria Introducdo as Praticas Arquivisticas Adii;:r:lsir’:a;fgzllo(ljiia i 27h
Calheiros (Turma FEV/2022) Erfap
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- Avaliagdo da qualidade de servigos Escola Nacional de
Valéria N . . .. P
Calheiros como base para gestdo e melhoria de servigos Administragdo Publica - 20h
publicos (Turma MAR/2022) Enap
Valéria Introdugdo a Lei Brasileira de Adlim:icr?ils?crlzagfgzlbﬂia i 10h
Calheiros Protecdo de Dados Pessoais (Turma ABR/2022) Er:;ap
Escola Nacional
Valéria Protegdo de Dados Pessoais no Adn:icr?is?craagfgzb(ljiia i 15h
Calheiros Setor Publico (Turma ABR/2022) Er:;ap
- Pesquisa com usuarios: como ouvir Escola Nacional de
Valéria . o . . o mLl
Calheiros cidad3os e empresas para melhorar seus servigos Administragdo Publica - 20h
(Turma MAI/2022) Enap
Valéria Acesso a Informagdo (Turma Adfrs]icr(\)ils?crlza;fgzlbtljiia i »0h
Calheiros MAI/2022) ¢
Enap
Escola Nacional
Valéria Defesa do Usuario e Simplificagdo Adn:icr:siraagfgf\]biia i »0h
Calheiros (Turma JUN/2022) ¢
Enap
- Linguagem simples aproxima o Escola Nacional de
Valéria .. P,
Calheiros governo das pessoas. Como usar? (Turma Administragdo Publica - 20h
JUL/2022) Enap
Valéria Escola Nacional de
. Controle Social (Turma AGO/2022) Administragdo Publica - 20h
Calheiros
Enap
Valéria GESTAO E PRESERVACAO DE A df;lc:llsir':a;'é’gzlbiia ] Jeh
Calheiros DOCUMENTOS DIGITAIS (TURMA SET/2022) Er:;ap
Valéria COMUNICACAO PUBLICA E Escola Nacional de
Calheiros GESTAO DE RELACIONAMENTO COM CIDADAO Administracdo Publica - 20h
(TURMA NOV/2022), Enap
Valéria CRIATIVIDADE E INOVACAO Escola Nacional de
Calheiros APLICADA AO SERVICO PUBLICO (TURMA Administracdo Publica - 25h
NOV/2022) Enap

Fonte: Planilha de execugdo do Paint 2022 da AG.

10. Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade

O PGMQ foi instituido pela Instrugdo Normativa CGU n? 3, de 9 de junho de 2017. Estabelece que a
gestdo da qualidade dos servicos de auditoria interna promove uma cultura que resulta em
comportamentos, atitudes e processos que proporcionam a entrega de produtos de alto valor
agregado, atendendo as expectativas das partes interessadas.

Em cumprimento ao que determina a referida Instrugcao Normativa, a Auditoria Geral da Ufal elaborou
uma minuta de normativo proposto a instituicdo de um Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade
(PGMAQ) no ambito da universidade, o qual contempla toda a atividade de auditoria interna, desde o
seu gerenciamento até o monitoramento das recomendacgdes emitidas, tendo por base os requisitos
estabelecidos pelo Referencial Técnico, os preceitos legais aplicaveis e as boas praticas nacionais e
internacionais relativas ao tema.

Ainda, quando da atividade de elaboracdo da minuta de PGMQ, a Auditoria Geral promoveu alteracdes
em seu Regimento Interno, bem como no Manual de Auditoria Interna (ja aprovado por meio de
Portaria expedida pelo Gabinete Reitoral), além de elaborar uma minuta de Politica de
Desenvolvimento de Competéncias (PDC) dos servidores integrantes da unidade de auditoria interna
da instituigdo, remetendo todas as propostas ao Gabinete do Reitor para as providéncias necessarias.

A finalizagdo da minuta do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) restou prejudicada
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pois a servidora da Auditoria Geral alocada para execucao dessa tarefa foi cedida ao Instituto Federal
de Alagoas, de modo que a conclusdo da revisdo da referida minuta sera realizada conforme previsao
no Paint 2023.

11. Consideracgoes finais

O Relatério Anual de Auditoria Interna ora apresentado demonstra os resultados dos trabalhos da
Auditoria Geral da Universidade Federal de Alagoas durante o ano de 2022, na forma como
estabelecido na Instru¢do Normativa CGU n° 05/2021.

Conforme informacdes apresentadas, a equipe técnica da unidade de auditoria interna da Ufal
empenhou-se no decorrer do exercicio de 2022 na busca pela realizacdo dos trabalhos de auditoria,
consultorias e avaliacdo dos controles internos e riscos da Ufal, bem como ao cumprimento do Paint
2022, com respeito as normas que regem as praticas de auditoria governamental no ambito do Poder
Executivo federal, a fim de agregar valor e auxiliar no atingimento dos objetivos do Plano de
Desenvolvimento Institucional vigente da instituicdo.

A Auditoria Geral da universidade tem buscado aprimorar, a cada exercicio, seus procedimentos e
aperfeicoar suas ferramentas a fim de cumprir o seu papel de contribuir para o fortalecimento da
gestdo da Universidade Federal de Alagoas, propondo melhorias e recomendac¢des com o fito de
mitigar possiveis falhas ou impropriedades que possam causar prejuizo a instituicdo.

Assim é que, nos termos do Art. 12 da Instrucdo Normativa CGU n2 5/2021, apresentamos este
Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna (Raint) para registrar todas as informacgdes dos
servicos de auditoria e demais atividades executadas pela Auditoria Geral durante o ano de 2022, para
gue o Presidente do Conselho Universitario tome ciéncia.

Em complemento, encaminharemos o presente Raint para a unidade de supervisdo técnica da
Controladoria-Geral da Unido, em atendimento ao Art. 13 da multicitada Instrugdao Normativa, assim
como faremos sua publicagdo no sitio eletronico da Ufal (no enderecgo
https://ufal.br/transparencia/relatorios/auditoria/relatorio-anual-de-atividades-da-auditoria-
interna-da-ufal-raint) em atendimento ao disposto no Art. 14 da mesma Instrugdo Normativa e das
boas praticas de transparéncia.

Maceid, 31 de margo de 2023.

André Luiz Salgueiro Guedes Thyago Bezerra Sampaio
Auditor Auditor Geral
SIAPE 1050817 SIAPE 1864751

(assinado eletronicamente)
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