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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
COMITE DE GOVERNANGA

ATA de Reunido do Comité de Governanga, Gestédo
de Riscos e Controle (CGGRC), da Universidade
Federal de Alagoas, realizada no dia 24 de abril de
2020, a partir das 08 horas, por web conferéncia, na
sala https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/josealdo.

Ao vigésimo quarto dia do més de abril do ano dois mil e vinte, a partir das oito horas, na sala
de conferéncia web da RNP https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/josealdo reuniu-se o Comité
de Governanca, Gestdo de Riscos e Controle (CGGRC) por meio de convocacdo para
Reunido, presidida pelo atual Reitor da UFAL, prof. Josealdo Tonholo, tendo a presenca do
mesmo e dos seguintes membros: Eliane Aparecida Holanda Cavalcanti (Vice-Reitora),
Alexandre Lima Marques da Silva (Proest), Amauri da Silva Barros (Prograd), Clayton Anténio
Santos da Silva (Proex), Renato Luis Pinto Miranda (Proginst), Iraildes Pereira Assuncao
(Propep), Wellington da Silva Pereira (Progep), Reinaldo Cabral Silva Filho (NTI), Thyago
Bezerra Sampaio (Auditoria); Marcia Rejane de Alencar Gongalves Ferreira (ASCOM), bem
como de Ubirajara Oliveira (Chefe de Gabinete), Melchior Carlos do Nascimento (Assessor do
Reitor), Rafaelly Aguiar (Assessora Técnica do Gabinete), Marcia Cristina da Silva (Assessora
da Vice-Reitora) e Wanessa Simfes (Ordenadora de Despesas). Havendo numero legal, o
Reitor e Presidente do CGGRC, prof. Josealdo Tonholo, ap6s cumprimentar e agradecer a
presenca de todos, abriu a reunido solicitando e obtendo autorizacdo para inclusédo de item na
pauta, para tratar do assunto “situagcdo do pessoal da Unidade Vigosa - processo UFAL n°
23065.040278/2019-89”. Dando andamento, passou ao primeiro item, aprovacdo da Ata da
reunido realizada em 13/03/2020, que ocorreu de forma unanime, sem solicitacbes de
correcbes ou acréscimos. Apds, propds alteracdo de ordem de pauta, com autorizacdo de
todos, justificada pelo fato de que o Pré-Reitor da Proginst, prof. Renato, e Pré-Reitor da
Progep, Wellington, teriam uma reunido, as 11h, com os Diretores, sobre SIORG. Pré-Reitor da
Proginst, Prof. Renato, informou que h4, por parte do Ministério da Economia, uma imposi¢do
de adequacao da estrutura organizacional ao SIORG, cujo prazo esta se encerrando (prazo do
EORG: 24/04/2020 e prazo do SIORG: inicio de maio). Para a realizacdo desse trabalho, foi
instituida, pelo Consuni, uma comissao que avaliou, caso a caso, a adequacao das unidades
ao SIORG, contando com o auxilio da Assessora Bianca Jacintho, que acompanha o trabalho
h& alguns anos. Essa comissdo é um 6rgéo executivo e jA analisou o trabalho de quase todas
as unidades académicas, faltando apenas referendar os Campi Ceca e Arapiraca, bem como
apreciar as propostas das unidades administrativas, tarefa a ser realizada na reunido que
iniciara as 11h. Devido ao prazo do e-ORG, pediu aos diretores de unidades administrativas a
indicagdo, por portaria, de servidores para executar a parte operacional (insercdo dos dados).
Informou, ainda, que o desenho organizacional apresentado pelo sistema do Ministério da
Economia ndo é totalmente compativel com a estrutura das universidades e que a comissao
apresentara um relatério ao Consuni para subsidiar adequag0des futuras. Reitor, Prof. Tonholo,
solicitou, ao Pré-Reitor da Proginst, o envio, por e-mail, de co6pia de apresentacdo da
Comissdo do Siorg para os membros do CGGRC e relatou esforcos da gestdo para a
realizagcdo da conciliacdo frente as duvidas que se apresentam em relagé@o a estrutura definida
(“caixinhas”) pelo e-ORG e Siorg. Comentou que tais alteracbes serdo aprovadas através de
quorum simples no Consuni, visto que ndo implicam em mudancgas no estatuto e/ou regimento,
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mas sim adequacdes realizadas para viabilizar a continuidade de pagamento de CDs e FGs e
a existéncia de hierarquias que funcionem do ponto de vista de concessao de
diarias/passagens, liberacdo de férias, etc. Registrou que essa ac¢do de adequacdo ao Siorg
vem sendo cobrada pelo Ministério da Economia desde 2014 e que a UFAL tera problemas de
operacdo se ndo cumprir o deadline, portanto o trabalho realizado pela Comissédo do Siorg
necessitara de aprovacao ad referendum do Consuni. Destacou, ainda, a dedicacdo e
exceléncia do trabalho realizado pela servidora Bianca Jacintho na condug¢do dos trabalhos
relacionados ao Siorg. Ainda sobre esse item, o Pro-Reitor da Proest, prof. Alexandre,
comunicou que enviaria, no mesmo dia, a Proginst, toda a estrutura que intenciona
operacionalizar no setor. Dando continuidade a reunido, a Vice-Reitora, Profa. Eliane,
apresentou um relato sobre o inicio de operacao da Unidade Covid-19 do HUPAA, no dia 21 de
abril, informando que a primeira paciente, uma adolescente de 15 anos, gravida de 33
semanas e submetida & cesariana durante o processo, esta na UTI, ja extubada, com a crianca
na UCI neonatal, estando ambas, felizmente, estaveis e em recuperacéo, respondendo bem o
tratamento. O HUPAA, que estava como retaguarda na Secretaria Municipal de Saude-SMS,
tornou-se referéncia no Estado para tratamento da Covid-19. Houve liberacdo do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo do complemento da equipe EBSERH para rodar o
servigo 24h, permitindo a contratacdo da nova equipe a partir de segunda feira, e na primeira
semana de maio serd liberada a outra parte do contingente de leitos para tratamento da Covid-
19. Entre os profissionais disponiveis na Unidade Covid-19 ha cerca de 30 médicos, 30
enfermeiros e 50 profissionais de outras areas (farmacéuticos e fisioterapeutas, entre outros).
Sobre a situacdo de Vigosa, explicou que em 2017 ocorreu a desvinculagcdo da Unidade
Educacional Vicosa do Campus de Arapiraca para vinculacdo ao CECA, mas a tramitacdo do
processo foi complexa e ndo foram efetivados procedimentos simples, mas necessarios, como
a migracao dos servidores nos devidos sistemas. Assim, todas as atividades que envolvem o
uso de sistemas ainda precisam ser liberadas pelo pessoal do Campus Arapiraca e a situagao
prejudica até a oferta de cursos na modalidade EAD. Concluiu comunicando que J& foi aberto
0 processo n° 23065.040278/2019-89 visando solugbes para essa situacdo de falta de
autonomia do CECA. Pr6-Reitor de Graduacgédo, Prof. Amauri, comentou que faz parte do GT
de Vicosa desde o final de 2017 e que ocorreram muitas reunibes sobre a situacao,
confirmando que as implicacdes académicas e administrativas sdo muitas para o pessoal de
Vicosa e informando que o processo esta no DAP para realizacdo dos procedimentos
necessarios na semana seguinte. Reitor, prof. Tonholo, relatou que néo tinha informacéo
sobre a situacdo de Vicosa até dois dias antes da reunido e que a situacao esta realmente
complicada, afetando, inclusive, o treinamento moodle EAD e a realizagdo de inscrigbes no
Pibic . O pessoal do DAP que esta em servico remoto deverd ser acionado para resolver a
pendéncia e, apesar de o procedimento operacional ser complexo, ha expectativa de que a
migracao dos 40 servidores envolvidos (16 professores e 24 técnico-administrativos) possa ser
finalizada até a terca-feira, dia 28 de abril, com ciéncia de que serdo necessarios novos ajustes
no futuro préximo, em funcao das adequacdes ao Siorg. Salientou que assumiu a gestdo ha 80
dias e que, até o momento, ndo houve nenhum dia de normalidade ou rotina, em decorréncia
do elevado numero de problemas de longa data a serem resolvidos. Dessa forma, solicitou aos
membros do CGGRC que todos os itens complexos de tratamento sejam levantados para
serem resolvidos agora, neste momento atipico de pandemia para que a universidade possa
voltar & normalidade em situacdo mais amena. Pro-Reitor da Prograd, prof. Amauri, antecipou
gue em momento oportuno trard mais detalhes sobre um problema descoberto recentemente
por servidor da Prograd, durante consulta ao sistema académico. Prd-Reitor da Proest, prof.
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Alexandre, relatou situagcdo de estudante que pediu para retornar a Residéncia Universitaria
Alagoana (RUA) e que levara a situacao para andlise pelo Comissédo do Covid-19 da Ufal, pois
€ necessario considerar os riscos a saude dos estudantes residentes que permaneceram na
RUA. Reitor, prof. Tonholo, assegurou que esse é o procedimento correto. Diretor do DAP,
Bruno, confirmou que a CCAF estd aguardando a abertura da folha, para poder iniciar a
migracao dos servidores da Unidade de Vigcosa para o CECA e devera finalizar o trabalho até
terca-feira, dia 28 de abril. Esclarecido e resolvido o caso de Vigosa, o Reitor, prof. Tonholo,
solicitou ao Auditor Geral que realizasse apresentagcédo sobre o Plano de Integridade da UFAL.
Auditor Geral, Thyago, informou que Prof. Melchior preparou minuta do Plano de Integridade
e a enviara aos membros do CGGRC e que tem mantido contato com a CGU para a
implementacdo do plano até o prazo estabelecido (30 de junho), que o préximo passo seria
instituir a Unidade de Gestdo de Integridade-UGI da UFAL a partir de minuta de portaria ja
encaminhada para o GR (sem informar o(s) servidor(es) vinculado porque ainda ndo houve a
designacédo). Instituida a UGI, esta sera cadastrada na CGU e a UFAL poderd iniciar a
elaboracdo da Gestdo de Risco de Integridade e Tratamento de Denudncias, Conflito de
Interesses e Nepotismo. Assessor do Reitor, Prof. Melchior, apresentou algumas duavidas
gue precisam ser esclarecidas e outras providéncias necessérias a finalizacdo do Plano de
Integridade, como informagbes sobre o Plano Diretor de Tecnologia da Integracdo-PDTI;
levantamento de acdes de integridade (o que ja foi e 0 que pode ser implementado pela UFAL),
instrumentos instalados e/ou que podem ser instalados e quem assume a responsabilidade
sobre cada acdo; questdes relacionadas aos servicos prestados pela Ouvidoria;
estabelecimento de prazos; definicdo da posicao hierarquica e indicagdo de servidor(es)
responsavel(veis) pela UGI. Informou, ainda, que é necessaria a publicizagdo do Plano de
Integridade. Diretor do NTI, Reinaldo, comunicou que para a finalizacdo do PDTI falta a
aprovacdo pelo consuni, o que ndo impede o avan¢co no Plano de integridade. Sugeriu,
também, avaliagcdo das medidas contidas no Plano de Integridade no sentido de garantir que
exista exequibilidade. Reitor, prof. Tonholo, reportando-se a observacdo do Diretor do NTI,
manifestou preocupacdo com a designacdo de um Unico servidor para atender as demandas
da UGIi, recomendando, no minimo, um titular e um suplente e questionando se o Plano de
Integridade seria aprovado em nivel do CGGRC ou do consuni. Chefe de Gabinete, Ubirajara,
solicitou registro de que na reunido de 13 de marco ficou decidido que ocupante da funcéo de
Ordenador de Despesas passaria a ser membro do CGGRC, com direito a voto, enquanto o
Auditor cumpriria 0 papel de assessoramento do Comité, ndo sendo considerado membro para
fins de decisdes (sem direito a voto). Apds, consultou o Auditor acerca da posi¢ao hierarquica
da UGI, que é d6rgdo assessor do comité de governanga, considerando que a legislacdo
também prevé a criacdo de uma Comissdo Gestora de Integridade e de Risco, que teria que
atender requisitos do SIORG (s6 pode existir comité e/ou comissdo dentro do gabinete tendo o
Reitor como Presidente). Assim, perguntou se seria necessario criar essa Comissdo Gestora
de Integridade para alocar a UGI ou se esta ficaria alocada dentro do Comité de Governanca.
Sugeriu, entdo, que a UGI seja criada com vinculagdo ao GR, designando o Prof. Melchior
para exercer a funcdo temporariamente. Auditor, Thyago, manifestou-se favoravel a sugestéo
do Chefe de Gabinete, devido as cobrangas da CGU, mesmo que a titularidade do responséavel
seja provisoria. Ademais, ressaltou que a Portaria 57/2019 da CGU nao hierarquiza, podendo a
UGI ficar subordinada conforme entendimento da instituicdo, mas recomendou que fique
subordinada diretamente ao Reitor. Chefe de Gabinete, Ubirajara, sugeriu que a UGI seja
criada sob a supervisao da Assessoria Técnica do Gabinete ou da Chefia de Gabinete, em
carater pro tempore, até que questdes relativas ao Siorg e a designacdo de fung¢des sejam
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equacionadas. Reitor, prof. Tonholo, solicitou ao Assessor, prof Melchior, providéncias para
elaboracdo de minuta de portaria de criacdo da UGI que contenha informacéo relativa a sua
posicdo no organograma, a ser aprovada na proxima reunido, quando também devera ocorrer
a designacdo do responsavel pela UGI. Assessor do Reitor, prof. Melchior, informou que
encaminhara a minuta do Plano de Integridade aos membros do CGGRC para devida analise
prévia, junto com a convocac¢do da préoxima reunido. Reitor, Prof. Tonholo, em relacdo ao
PDTI, sugeriu reunido do Diretor do NTI com Pré-Reitores, Coordenadores da gestdo e o IC e,
apos, realizacdo de reunido com os diretores, na qual eles apresentariam contribuicbes a
proposta de PDTI a ser apreciada pelo Consuni. Passou, entdo, a palavra para a profa. Eliane,
para tratar das bolsas: Vice-Reitora, profa. Eliane, informou que, apesar de as necessidades
do HUPAA terem interferido um pouco no trabalho das bolsas, ja conseguiu realizar o
levantamento de aproximadamente 1.600 bolsistas e que nas proximas duas semanas esse
levantamento permitira definicdo dos itens que irdo balizar as politicas para 0os proximos anos.
Reitor, prof. Tonholo, complementou que os levantamentos estdo evidenciando problemas
diversos em relacéo as bolsas e que urge a implementacdo do Sistema Unico de Bolsas, de
forma que o impacto do pagamento dessas bolsas tenha repercussédo positiva garantida na
gualidade de vida e no desempenho académico dos estudantes que mais necessitam. Pré-
Reitor da Proest, Prof. Alexandre, exemplificou como bolsas com contrapartida de trabalho
podem complementar os estudos e melhorar a empregabilidade dos alunos e solicitou que o
Sistema uUnico de Bolsas seja repassado para a equipe da Proest para andlise e feedback.
Reitor, prof. Tonholo, pediu ao Diretor do NTI o envio do SISTEMA UNICO DE BOLSAS para
as Pro-Reitorias e Coordenadorias ou agendamento de uma conferéncia de apresentacéo, que
deverdo entdo fazer sugestbes dentro do prazo de uma semana. Auditor Geral, Thyago,
informou que a auditoria expediu documento para solicitar a planilha das bolsas para realizar
uma auditoria no segundo semestre, quando vai cruzar a planilha com a Relacdo Anual de
Informacgdes Sociais- - RAIS, para verificar se algum estudante tem relacdo de emprego, por
exemplo. Reitor, Prof. Tonholo, perguntou se a Auditoria tem acesso a outros elementos
externos de controle, para realizagdo de cruzamentos que pudessem auxiliar na exclusao de
bolsas que ndo sejam compativeis com a justica social, no sentido de preservacao do direito
dos menos favorecidos do ponto de vista socioecondmico. Auditor Geral, Thyago, respondeu
gue ja solicitou ao Ministério da Economia acesso a diversos sistemas para poder fazer esse
tipo de cruzamento, mas atualmente sé tem acesso a pedidos que formaliza junto & CGU e que
poderia solicitar, encaminhando a planilha ao 6rgédo, mas esse acesso a dados tem restricbes
impostas pelo governo. Pré-Reitor da Proest, prof. Alexandre, perguntou se os processos de
elaboragéo das folhas seréo feitos pelo SISTEMA UNIFICADO DE BOLSAS ou continuaréo
sendo feitos pelo SIPAC, pois no més anterior a Proest fez acordo com o DCF, a partir do qual
estdo gerando folha e demais documentos pelo SIPAC, com tramitacdo eletrénica. Diretor do
NTI, Reinaldo, afirmou que ndo vai haver mudanca na forma como as Pré-Reitorias fazem os
encaminhamentos de pagamentos de folhas (via SIPAC). Pr6-Reitora de Pesquisa e Pos-
Graduacdo, profa. Iraildes, perguntou a Vice-Reitora se a Propep poderia excluir as bolsas
Pibic e Pibit que estdo inaptas, recebendo confirmagdo para prosseguir com as exclusdes.
Auditor Geral, Thyago, alertou que, conforme o respectivo Decreto, todas as atas e resolucdes
do CGGRC precisardo ser publicadas no sitio eletrénico da instituicdo, recomendando que a
publicacdo das atas, ressalvadas as informacdes sigilosas, sejam publicadas na aba de
transparéncia/acesso a informagé&o. Reitor, prof. Tonholo, informou que, em decorréncia das
adequacdes ao SIORG, havera mudanca nas paginas eletrénicas da UFAL e a publicacao das
atas devera ficar vinculada ao GR. Pré-Reitor da Proest, prof. Alexandre, comunicou que a
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reunido da Comisséo do Covid19 da Ufal foi cancelada, mas a solicitagdo de retorno a RUA de
uma estudante foi encaminhada para ser ponto de pauta da préxima reunido. Reitor, Prof.
Tonholo, pediu ao Pré-Reitor da Proest que enviasse o requerimento da estudante ao prof.
Melchior, que o encaminhard para analise e pronunciamento da Dra. Sura antes da apreciacao
pelo Comité do Covid. Nada mais havendo a tratar, o Reitor, prof. Tonholo, agradeceu a
participacdo de todos, encerrando a reunido as 11h30min, e eu Angela Stainki, Secretaria
Executiva do Gabinete da Reitoria, lavrei esta Ata, que segue assinada pelos integrantes do
CGGRC e por mim.
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