


ALOCAGCAO DE DIARIAS E PASSAGENS POR
UNIDADE

Objetivos Especificos:

» Definir um modelo de alocacao de diarias por
Unidade Académica (UA)

» Utilizar critérios equitativos, baseado na
composicao de docentes

» Permitir a UA o planejamento desses recursos
orcamentarios




ALOCAGAO DE DIARIAS E PASSAGENS POR
UNIDADE

Objetivo:

> Alocar os recursos destinados as diarias e passagens para as Unidades
considerando disponibilidade e critérios propostos.

Justificativa:

> A expansao deu origem a implantagao de novos cursos, crescimento da
planta, crescimento de pessoal, dentre outros, que implicaram em um
aumento geral das atividades e demandas institucionais. Para tanto, é
importante que se inicie um processo de descentralizagao de algumas
atividades, inclusive a de planejamento das Unidades Académicas.
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Composicao do Estudo:

DD = (0,6 x Pab) + (0,4 x PEQq)

Onde,

DD = Divisdo Docente da Unidade Académica

Pab = Banco de Professores Absolutos da Unidade Académica
PEq= Banco de Professores-Equivalentes da Unidade Académica
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Banco de Professores Absolutos:
Ndmero total de professores vinculados a cada UA.

ARAPIRACA 9 1 160 170 11,32%
CECA 1 0 85 86 5,73%
CEDU 0 1 94 95 6,32%
CTEC 8 1 70 79 5,26%

ESENFAR 18 1 36 55 3,66%
FALE 0 0 58 58 3,86%
FAMED 38 51 35 124 8,26%
FANUT 2 1 28 31 2,06%
FAU 2 3 35 40 2,66%
FDA 10 22 5 37 2,46%
FEAC 7 4 50 61 4,06%
FOUFAL 8 8 28 44 2,93%
FSSO 0 0 28 28 1,86%
IC 3 0 35 38 2,53%
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Banco de Professores Absolutos:
Ndmero total de professores vinculados a cada UA.

ICAT 0 0 1,13%
ICBS 4 8 69 81 5,39%
ICHCA 1 5 92 98 6,52%
ICS 1 0 28 29 1,93%
IF 0 0 30 30 2,00%
IGDEMA 1 2 26 29 1,93%
IM 0 0 27 27 1,80%
IP 1 0 22 23 1,53%
0B 1 0 42 43 2,86%
PALMEIRA 1 1 23 25 1,66%
PENEDO 0 0 44 44 2,93%
SANTANA 0 0 21 21 1,40%
SEDESERTAO 0 0 75 75 4,99%
VICOSA 0 0 14 14 0,93%
Total 116 10 1277 1502 100,00%
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Fator Professor-Equivalente :

Constituido por meio da Portaria Normativa Interministerial N° 22, de 30
de abril de 2007, este indicador obedece o critério de pesos de acordo
com o regime de trabalho conforme consta na tabela:

Efetivo 20h 0,50
Efetivo 40h 1,00

Efetivo DE 1,55
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Banco de Professores-Equivalentes

ARAPIRACA 1 248 253,5 11,81%
CECA 0 5 0 131,75 132,25 6,16%
CEDU 0 1 145;7 146,7 6,83%
CTEC 4 1 108,5 113,5 5,29%

ESENFAR 9 1 55,8 65,8 3,07%
ETA 0 0 32,55 32,55 4,19%
FALE 0 0 89,9 89,9 5,79%
FAMED 19 51 54,25 124,25 2,12%
FANUT 1 1 43,4 45,4 2,71%
FAU 1 3 54,25 58,25 1,62%
FDA 5 22 7,75 34,75 3,96%
FEAC 3,5 4 77,5 85 2,58%
FOUFAL 4 8 43,4 55,4 2,02%
FSSO 0 0 43,4 43,4 2,60%
IC 1,5 0 54,25 55,75 11,81%
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Banco de Professores-Equivalentes

ICAT 0 26,35 26,35 1,23%
ICBS 2 8 106,95 116,95 5,45%
ICHCA 0,5 3) 142,6 148,1 6,90%
ICS 0,5 0 43,4 43,9 2,05%

IF 0 0 46,5 46,5 2,17%
IGDEMA 0,5 2 40,3 42,8 1,99%
IM 0 0 41,85 41,85 1,95%

IP 0,5 0 34,1 34,6 1,61%

QB 0,5 0 65,1 65,6 3,06%
PALMEIRA 0,5 1 35,65 37,15 1,73%
PENEDO 0 0 68,2 68,2 3,18%
SANTANA 0 0 32,55 32,55 1,52%
SEDESERTAO 0 0 116,25 116,25 5,42%
VICOSA 0 21,7 21,7 1,01%
Total 109 1979,35  2146,35 100,00%




APLICACAO DO MODELO DE ALOCACAO
EXEMPLO:

Campus Arapiraca
DD = (0,6 x Pab) + (0,4 x PEQ)

Onde,

DD = Divisao Docente da Unidade Académica

Pab = Banco de Professores Absolutos da Unidade Académica
PEg= Banco de Professores-Equivalentes da Unidade Académica

DDprapiraca = (0,6 X 11,32%) + (0,4 X 11,81%) = 11,52%

Logo, 11,35% do Total de Recursos com Diarias e Passagens sera repassado
ao Campus Arapiraca.




APLICACAO DO MODELO DE ALOCACAO
PERCENTUAIS CALCULADOS

ARAPIRACA 11,52% ICAT 1,17%
CECA 5,90% ICBS 5,42%
CEDU 6,53% ICHCA 6,67%
CTEC 5,27% ICS 1,98%

ESENFAR 3,42% IF 2,06%
ETA 3,99% IGDEMA 1,96%
FALE 7,27% IM 1,86%
FAMED 2,08% IP 1,56%
FANUT 2,68% 1QB 2,94%
FAU 2,13% PALMEIRA 1,69%
FDA 4,02% PENEDO 3,03%
FEAC 2,79% SANTANA 1,45%
FOUFAL 1,93% SEDESERTAO 5,16%
FSSO 2,56% VICOSA 0,96%

IC 11,52% Total 100,00%




APLICACAO DO MODELO DE ALOCACAO

SIMULACAO: TOTAL DE RECURSOS A SER DISTRIBUIDO: R$ 660.000,00

ARAPIRACA 76.000,62 ICAT 7.723,06
CECA R$ 38.940,45 ICBS R$ 35.740,32
CEDU R$ 43.090,63 ICHCA R$ 44.053,78
CTEC R$ 34.788,67 ICS R$ 13.045,48

ESENFAR R$ 22.594,03 IF R$ 13.628,93
ETA R$ 26.349,27 IGDEMA R$ 12.910,18
FALE R$ 47.975,10 IM R$ 12.266,04
FAMED R$ 13.757,28 IP R$ 10.319,70
FANUT R$ 17.710,66 QB R$ 19.405,65
FAU R$ 14.029,23 PALMEIRA R$ 11.160,64
FDA R$ 26.537,52 PENEDO R$ 19.989,10
FEAC R$ 18.414,71 SANTANA R$  9.540,25
FOUFAL R$ 12.720,34 SEDESERTAO R$ 34.072,33
FSSO R$ 16.875,86 VICOSA R$ 6.360,17

IC R$ 76.000,62 Total R$ 660.000,00
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