UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS DE ENGENHARIAS E CIENCIAS AGRARIAS
COORDENACAO DO CURSO - EAD

EDITAL N2 01, DE 19 DE JULHO DE 2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DE CURSO UAB - 2024
CECA/UFAL/UAB
COORDENADOR DE CURSO UAB A DISTANCIA (BOLSISTA CAPES)

Considerando a PORTARIA N2 102, de 10 de maio de 2019 que Regulamenta o Art. 72 da
Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizagcdo de processo
seletivo com vistas a concessdao das bolsas UAB criadas pela Lei n2 11.273, de 6 de

fevereiro de 2006.
1. DO OBIJETIVO

1.1 O Processo Seletivo tem por objetivo selecionar Coordenador de Curso, na

condicdo de bolsista, para atuar no programa UAB no seguinte curso:
e Gestdo Sustentavel no Manejo Integrado em Protegdo de Plantas - EAD

1.2. Oferta de uma vaga para Coordenador do Curso na modalidade de educacdo a
distancia, bem como formar Cadastro de Reservas (CR) para eventuais necessidades de

convocacoes.
2. DA TERMINOLOGIA

2.1. Para os fins deste Processo Seletivo, as seguintes expressdes estao assim definidas:
2.1.1. Educacdo a Distdncia: modalidade educacional prevista no artigo 12 do Decreto
n2 9.057 (25/05/2017) - na qual a mediacdo didatico-pedagdgica nos processos de
ensino e aprendizagem ocorra com a utilizacdo de meios e tecnologias de informacado e
comunicac¢ao, com pessoal qualificado, com politicas de acesso, com acompanhamento

e avaliacdo compativeis.



2.1.2. Coordenador de Curso: atua em atividades de coordenacdo do curso implantado
no ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados

ao curso.
3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO

3.1. Serdo exigidos os seguintes requisitos para ser candidato:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

c. Ter experiéncia, minima de3 (trés) anos, no magistério superior;

d. Tervinculo funcional permanente com o Campus de Engenharias e Ciéncias Agrarias

- CECA;
e. Ter graduagdo em engenharia agron6mica, agronomia ou biologia;

f.  Ter experiéncia de 3 (trés) anos, no minimo, na coordenacdo de pds-graduacao

vinculada a area de Ciéncias Agrarias;

g. N&o possuir nenhum vinculo, ativo, como docente e/ou gestdo em outro curso da

Educac¢do a Distancia.

h. Nao ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por
base a Lei n?. 11.273/2006, excegdo feita a bolsistas vinculados a programas de Pés-
Graduacdo no pais, da CAPES ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n?
02 (10/04/2013) e Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 02 (22/07/2014).

i. Nao serd possivel o acimulo de bolsa de acordo com o Art. 52 da Portaria CAPES

183/2016.

3.2. Entende-se por experiéncia no magistério as atividades de docéncia ou as de
suporte pedagdgico a docéncia, isto é, direcdo ou administracdo, planejamento,
inspecdo, supervisao, orientacdo e coordenacgao educacionais, exercidas no ambito das
unidades escolares do Ensino Superior, em suas diversas etapas e modalidades
(Graduacdo, Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) com formagdo minima
determinada pela legislacdo de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Resolugdo n?

2, de 28 de maio de 2009, Art. 29, § 19).



3.4. N3o poderdo atuar no ambito da UAB/CAPES, os servidores em afastamento, parcial

ou total, ou licenga, com 6nus.

4. DA FUNGAO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

Funcgdo Formagao e experiéncia exigida N2 de Vagas

Coordenador do Curso de| Bacharel em Engenharia Agronémica,
1 (uma)e
Gestao Sustentavel no Agronomia ou Biologia, Doutorado em
Cadastro de
Manejo Integrado em Agronomia ou Ciéncias Agrdrias,
reserva (CR)
Protecdo de Plantas - EAD subdrea agronomia (5.01.00.00-9)

5. DAS OBRIGACOES E DOS DEVERES DO COORDENADOR DE CURSO
5.1. Coordenar as atividades administrativas.
5.1.1. Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso.

5.1.2. Participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo desenvolvidas pela

CIED.

5.1.3. Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboracdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo
do aluno; realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selegao e

capacitacdo dos profissionais envolvidos no curso.

5.1.4. Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo

do aluno.
5.1.5. Participar dos féruns virtuais e presenciais da drea de atuacao.

5.1.6. Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de

alunos, em conjunto com o coordenador UAB.
5.1.7. Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;
5.1.8. Verificar in loco o bom andamento do curso.

5.1.9. Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do

coordenador de tutoria e dos coordenadores de polo.

5.1.10. Informar para o coordenador UAB a relacdo mensal de bolsistas aptos e



inaptos para recebimento de bolsa.

5.1.11. Auxiliar o coordenador UAB na elaboragdo das planilhas financeiras do curso.
6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

6.1. Para efeito deste edital ndo havera cobrancga de taxa de inscrigao.

6.2. A inscricdo sera realizada em uma Unica etapa, exclusivamente por meio

eletronico.

6.3. O candidato deverd encaminhar a ficha de inscricdo (anexo 01) e demais

documentacgdes para o e-mail do CECA (secretaria.executiva@ceca.ufal.br) conforme o

cronograma do processo seletivo. Nao serdao permitidas complementacdes de
documentos apds o encerramento do prazo de inscricdao, adotando-se o ultimo e-mail

enviado pelo candidato.

6.5. Asinscricdes para o processo seletivo serdo realizadas no periodo de 22/11/2024

a 23/12/2024.

6.6. O CECA/UFAL n3o se responsabilizara por eventuais problemas técnicos

relacionados a inscri¢ao.

6.7. Todas as informacbGes apresentadas no ato da inscricio serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

7. DO FORMULARIO DE INFORMACOES DA FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO
E ATUACAO PROFISSIONAL

7.1. Os candidatos deverdo encaminhar, no pedido de inscricdo, os comprovantes o

Curriculo Lattes atualizado e comprovado.

7.2. Para efeitos de pontuacdo serdo considerados exclusivamente os itens e
as suas respectivas pontuacdes constantes no item 7.3 deste edital, no periodo 2021 -

2024.
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7.3. Tabela de Pontuacdes da prova de titulos:

1. FORMAGAO ACADEMICA

Graduacao

Engenharia agronémica,
Agronomia ou Biologia

05

Fitopatologia,
TITULACAO
(mdximo 20 pontos - ndo
cumulativo, sendo

Especializagao

Entomologia, Plantas
Daninhas, Protecdo de
Plantas, Manejo Integrado

10

considerada apenas a maior

titulagdao para cada nivel) | Mestrado

Agronomia ou Ciéncias
Agrarias subarea
agronomia (5.01.00.00-9)

15

Doutorado

Agronomia ou Ciéncias
Agrarias subarea
agronomia (5.01.00.00-9)

20

2. ENSINO E GESTAO EDUCACIONAL

Docéncia 5 pontos por semestre

ENSINO SUPERIOR .
Gestao 5 pontos por semestre
Docéncia 10 pontos por semestre

ENSINO SUPERIOR - EaD .
Gestao 10 pontos por semestre

3. PRODUCAO INTELECTUAL

Artigo completo em periddicos especializado com classificacao
Qualis A1, A2, A3 e A4 para Ciéncias Agrarias | como primeiro
autor

Pontos
Categoria

por

A1l (3,0), A2 (2,5),
A3 (2,1) e A4 (1,6).

Artigo completo em periddicos especializado com classificacdo
Qualis B1, B2, B3 e B4 para Ciéncias Agrarias | como primeiro
autor

Pontos por
Categoria

B1 (1,2), B2 (0,9),
B3 (0,6) e B4 (0,3)

Artigo completo em periddicos especializado com classificacdo
Qualis A1, A2, A3 e A4 para Ciéncias Agrarias | como coautor

Pontos por
Categoria

A1l (2,0), A2 (1,7),
A3 (1,4) e A4 (1,1)

Artigo completo em periddicos especializado com classificacdo
Qualis B1, B2, B3 e B4 para Ciéncias Agrarias | como coautor

Pontos por
Categoria

B1(0,8), B2 (0,6), B
3(0,4)eB4(0,2)

4. PESQUISA E EXTENSAO

Coordenacdo de Projetos (10 pontos por projeto)

Maximo 05 projetos




Calculo: item 1, peso 1. item 2, peso 5. item 3, peso 2. item 4, peso 2.
=[1(2) + 2(5) + 3(2) + 4(2)]

Apds a soma da pontuacdo com o calculo dos respectivos pesos, aplica-se a
proporcionalidade entre os candidatos (regra de trés). A maior pontuacdo
representa Nota 10, e as demais pontuacdes serdo calculadas pela
proporcionalidade. Obtendo-se assim as notas de todos os candidatos.

8. DA CLASSIFICAGAO DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

8.1. A classificacdo dos candidatos serd computada em ordem decrescente da
pontuacao final, calculada a partir da documentacdo apresentada pelos candidatos com

base no item 7.3.

8.2. Serdo adotados, para efeito de desempate, os seguintes critérios:
a. Maior idade (artigo 27 da Lei n2 10.741, de 01/10/2003);

b. Maior pontuacgao de experiéncia em EaD;

c. Maior tempo de experiéncia em magistério; e

d. Maior pontuag¢do na Formagdo Académica.

8.3.  Os candidatos serdo convocados observando-se a ordem de classificagdo no

processo seletivo.

8.4. As divulgacGes dos resultados serdo feitas na pagina do CECA de acordo

cronograma do certame.
9. DOS RECURSOS

9.1 Apds a divulgacdo, os candidatos podem apresentar recurso Unico, devidamente

fundamentado.

9.2. O recurso deverd ser interposto, no site de inscricio ou via e-mail

(secretaria.executiva@ceca.ufal.br), até 48h apds a divulgacdo dos resultados,

conforme cronograma a seguir.
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Cronograma

Atividade Periodo
Lancamento do Edital: A partir 18/11/2024.
Periodo de Impugnacao: Até 21/11/2024.
InscrigGes: De 22/11/2023 a 23/12/2024.
Divulgagdo do resultado preliminar: Até 07/01/2025.
Periodo recursal: Até 10/01/2025.
Publicacdo do resultado definitivo: Até 14/01/2025.

9.3. O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em
seu pleito recursal. Recurso inconsistente, sem amparo no presente Edital ou

legislagdo vigente, ou que desrespeite a comissao sera preliminarmente indeferido.

9.4. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou

recurso de recurso.
10. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de quatro anos, prorrogaveis uma
Unica vez, por igual periodo a critério da Coordenadoria Institucional de Educacao a
Distancia (CIED), contados a partir da data de homologacdo do resultado definitivo do

processo seletivo.

11. DO DESLIGAMENTO

11.1. Os coordenadores poderdo ser desligados do curso pelos seguintes motivos:
a. Término do compromisso firmado com a Instituicdo e a ndo renovagao;

b. Indisciplina do profissional no que tange ao cumprimento de horarios e atividades

inerentes ao Cargo;

c. Desempenho insatisfatério do coordenador com prejuizo no andamento do

componente curricular;
d. Desrespeito com colegas, estudantes, tutores e professores;

e. Por interesse do préprio coordenador desde que seja comunicado a coordenac¢ao

do curso com antecedéncia minima de 15 dias; e



f. Nao cumprimento de forma satisfatéria das atribuicbes, obrigacdes e deveres,
preconizados no Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso constante no Anexo

Il
12. DA FORMA DE REMUNERAGAO E DURAGAO DA BOLSA

12.1.0 candidato convocado serd remunerado por meio de bolsas de pesquisa que serao
concedidas pela CAPES no ambito do Sistema UAB pagas diretamente ao beneficidrio,

por meio de crédito em sua conta corrente indicada especificamente para esse fim.

12.2. O prazo de vigéncia do vinculo correspondera ao periodo de 48 meses podendo

ser prorrogado por igual periodo.

12.3. A bolsa sera paga mensalmente durante o periodo de execugdo das atividades,
conforme a Ficha de cadastramento/Termo de compromisso do bolsista e declaragdo de

ndo acumulo de bolsas, que serdo preenchidos apds a selecao.

12.4. O valor atual da bolsa de Coordenador de Curso do Sistema UAB, para
Coordenador | (com 3 ou mais anos de experiéncia no ensino superior) sera de
R$2.000,00 (dois mil reais); para Coordenador Il (com 1 ano de experiéncia no ensino
superior) serd de R$1.550,00 (um mil quinhentos e cinquenta e reais), definidos pela
Portaria capes n? 33, de fevereiro de 2023, podendo ser alterado pelo drgdo

mantenedor ou pelo Governo Federal.

12.5. O Coordenador somente fard jus ao recebimento da bolsa por periodo de
atuag¢dao, mesmo que venha a exercer mais de uma fungdo no ambito do Sistema UAB,

conforme legislacdo vigente.

12.6. A carga horaria semanal dos coordenadores selecionados serd de 20 horas

semanais, preferencialmente distribuida em um turno diario.

12.7. O pagamento das cotas de bolsa estd condicionado ao planejamento
orcamentario da UAB/CAPES, de acordo com os critérios estabelecidos pela Instrucdo

Normativa n? 2, de 19 de abril de 2017.
13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Qualquer candidato que desatender as prescricGes estabelecidas neste

edital sera desclassificado.



13.2. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara na
desclassificacdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais

cabiveis.

13.3. A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e

tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste edital.



Anexo 1

PROCESSO SELETIVO N2 1/2024 — CECA/UFAL/UAB COORDENADOR DE CURSO UAB A
DISTANCIA
(BOLSISTA CAPES)

NOME COMPLETO:

E-MAIL:

Contato telefonico:

Unidade Académica (UFAL):

CPF:

Data do Nascimento:

Link do Curriculo Lattes:

Curso de maior Titulagdo:

Area de titulacdo:

Assinatura da(o) candidata (o):




