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ANIMAL (PRIMEIRO SEMESTRE DE 2021)

A Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPEP) e a Coordenacao do Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncia Veterinaria (PPGCA) stricto sensu da Universidade Federal de Alagoas
(UFAL) tornam publicas pelo presente Edital, as normas do Processo Seletivo 01/2021 para o
preenchimento de vagas para o primeiro semestre letivo de 2021, no nivel de Mestrado. Este Edital
é valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo e o término das matriculas no PPGCA.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Processo Seletivo stricto sensu 01/2021 sera realizado sob a responsabilidade da
PROPEP e do PPGCA da UFAL.

Art. 2° - Sera assegurado o periodo de 01 a 05 de marc¢o de 2021 para a apresentacdo de pedidos de
impugnacéo do edital, que serdo avaliados pela Comissao de Selecao.

§1° Qualquer candidato(a) poderd impugnar o Edital, em peticdo escrita e fundamentada, dirigida
a Comissdo de Selecdo, por e-mail ppgca@vicosa.ufal.br, dentro do periodo informado no item,
sob pena de preclusao.

§2° O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que seré objeto de impugnacéo
e sua fundamentacéo legal.

83° As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Gnico arquivo no enderego
eletronico do PPGCA, em ate 2 (dois) dias Uteis ap0s o0 término do prazo de impugnacéo.

84° A Comissdo de Selecdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, deverd apreciar as eventuais
impugnacdes apresentadas.
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— DO PUBLICO

Art. 3° - Poderdo participar do Processo Seletivo do PPGCA, em nivel de mestrado, todos os
portadores de Diplomas de cursos de Graduagdo em Medicina Veterindria ou areas afins,
devidamente reconhecidos pelo MEC; bem como concluintes de Graduagdo, desde que
comprovem a concluséo do referido curso, na data da matricula no Programa de P6s-Graduacao.

- DAS VAGAS

Art. 4° — Serd ofertado o0 numero total de 16 vagas para 0 Mestrado, considerando-se as vagas gerais
e do sistema de cotas. O preenchimento das vagas sera realizado de acordo com a aprovacgéo e a
classificacdo dos(as) candidatos(as), considerando que esses(as) concorrem para as vagas

disponibilizadas pelas linhas de pesquisa e pelos grupos de pesquisa indicados no Quadro 1.

Quadro 1. Vagas distribuidas por orientador conforme as respectivas areas de pesquisa.

LINK PRA O

NASCIMENTO PORTO

animal e salde publica;

DOCENTE CURRICULO LINHA (S) DE PESQUISA VA’\(IE:)AS
LATTES
Inovacéo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade
ANNELISE CASTANHA Lattes animal e satde publica; 01
BARRETO TENORIO NUNES E— Desenvolvimento de técnicas e estratégias para o
Agronegdécio - Reproducéo e Producdo Animal.
Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade
~ animal e salde publica;
DIOGO RIBEIRO CAMARA Lattes Desenvolvimento de técnicas e estratégias para o 01
Agronegoécio - Reproducdo e Producdo Animal.
FERNANDO WIECHETECK L attes Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade 01
DE SOUZA = animal e salde publica.
JONATAS CAMPOS DE Lattes Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade 02
ALMEIDA = animal e salde publica;
KARLA PATRICIA CHAVES L aties :ir;?r\:]z;(ia:s;ugeessggl?l\gmento de tecnologias em sanidade 0
DA SILVA — ’
MARCIA KIKUYO NOTOMI Lattes Inc_)vagéo e desepvc_;lvimento de tecnologias em sanidade 01
- animal e salde publica.
Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade
OSCAR BOAVENTURA Lattes animal e salde publica; 01
NETO E— Desenvolvimento de técnicas e estratégias para o
Agronegoécio - Reproducdo e Producdo Animal.
Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade
PIERRE BARNABE Lattes animal e salde publica; 04
ESCODRO B Desenvolvimento de técnicas e estratégias para o
Agronegdécio - Reproducéo e Producdo Animal.
THIAGO BARROS CORREIA Lattes Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade 01
DA SILVA — animal e sade publica;
TOBYAS MAIA DE L attes Desenvolvimento de técnicas e estratégias para o 01
ALBUQUERQUE MARIZ = Agronegoécio - Reproducdo e Producdo Animal.
WAGNNER JOSE Lattes Inovagdo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade 01

Art. 5° — O preenchimento das vagas, obedecendo a oferta estabelecida no Quadro 1 deste Edital,
sera realizado de acordo com a aprovacdo e classificacdo dos candidatos, considerando que esses
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concorrem para a vaga disponibilizada pelo grupo de pesquisa indicado previamente.

Paragrafo unico - Nao ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas no presente
Edital.

Art. 6° — De acordo com a Resolugdo CONSUNI n° 86/2018, do total de 16 vagas oferecidas, 8
delas estdo reservadas para as demandas cotistas contempladas nesse edital (negros e pardos,
pessoas com deficiéncia e indigenas) e a sevidores da UFAL, conforme o Quadro 2.

Quadro 2: Vagas distribuidas por demandas.

Nivel Total de vagas | Ampla Cotas agoes Cotas Servidores
concorréncia afirmativas da UFAL
Mestrado | 16 8 20% negros e 1
pardos: 3

10% pessoas com
deficiéncia: 2
10% indigenas: 2

8l — Os candidatos que concorrem as vagas destinadas como cotas a¢des afirmativas, concorrem
entre si, sendo aprovado e classificado aquele que obtiver maior nota, independente da linha e
grupo de pesquisa a qual se inscreveram.

82 — As vagas destinadas como cotas a¢des afirmativas e cotas Servidores Ufal ndo sdo distribuidas
por linhas ou grupos de pesquisa, ou seja, ndo ha obrigatoriedade de oferta e preenchimento de
cotas em cada linha ou grupo de pesquisa.

83 - O PPGCA oferta ainda uma cota de 1 vaga destinada a Capacita¢cdo e Qualificacdo dos
Servidores da Universidade Federal de Alagoas, sendo 1 vagas para mestrado, que concorrerao
entre si, independente de linha de pesquisa a que se inscreveram, sendo classificado aqueles que
obtiverem maior pontuagéo final.

84 — Os candidatos a Cota Servidores concorrem no mesmo nivel de avaliacdo que os candidatos
para ampla concorréncia, ndo sendo avaliados pelas prescricdes da Resolugdo n°
86/2018/CONSUNI-UFAL.

85 - N&o hé obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas para cotistas ofertadas no presente
Edital. Caso essas vagas ndo sejam preenchidas, as vagas podem migrar para ampla concorréncia,
na mesma linha.

86 — Os(as) candidatos(as) inscritos no certame como cotistas concorrem as vagas ofertadas para
as cotas, conforme o Quadro 2, ndo podendo o(a) candidato(a) que se inscreveu como cotista migrar
para a demanda de ampla concorréncia.

87 - A Comissdo de Selegéo tem total autoridade para deferir ou ndo uma candidatura cotista que
julgue incoerente a partir dos documentos comprobatorios anexados pelo candidato. Uma vez
sendo indeferida a candidatura cotista, a mesma migrara para as vagas de ndo-cotistas. O
indeferimento devera ocorrer no momento da homologagéo das inscrigoes.



88 - Os candidatos que se autodeclararem negros poderdo ser submetidos ao procedimento de
verificacdo da condico declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros,
obrigatoriamente antes da homologagdo do resultado final do concurso (cf. Resolucdo n° 86/2018
- CONSUNI/UFAL).

a) Para o procedimento de verificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar
a Comissdo Verificadora constituida pela Comisséo de Selecdo deste edital;

b) A Comissédo Verificadora serd formada por 3 (trés) integrantes com experiéncia comprovada em
discussdo étnico-racial na academia e/ou no movimento social negro que serdo distribuidos por
género, cor e naturalidade;

c) Durante o processo de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas
pela Comisséo Verificadora;

d) O procedimento de verificagdo sera fotografado e/ou filmado para fins de registro de avaliagéo
e sera de uso exclusivo da Comisséo Verificadora.

e) A andlise da Comissdo Verificadora considerara o fenoétipo apresentado pelo candidato na
apresentacdo presencial, sem a presencga de terceiros o acompanhando.

f) Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido como tal por, pelo menos, 2 (dois)
membros da Comisséo Verificadora.

g) Os candidatos que ndo forem reconhecidos pela Comissdo Verificadora como negros,
recusarem-se a ser fotografados ou filmados, usarem qualquer acessorio, roupa ou adorno que
impossibilite 0 processo de verificagdo, ndo responderem as perguntas que forem feitas pela
Comissao ou ndao comparecerem para o procedimento de verificagdo na data, no horario e local
estabelecidos na consulta individual, continuardo participando da sele¢do concorrendo as vagas de
ampla concorréncia, caso tenham pontuagdo para figurar entre os classificados.

h) A data da analise da Comissdo Verificadora sera divulgada durante o processo seletivo, no site
do PPGCA, obrigatoriamente antes da homologagéo do resultado final da selegdo.

89 — Os candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiéncia poderdo ser submetidos ao
procedimento de verificacio da condicio declarada para concorrer as vagas reservadas,
obrigatoriamente antes da homologagdo do resultado final do concurso.

a) Para o procedimento de verificagdo, o candidato que se autodeclarou pessoa com deficiéncia
devera se apresentar a Comissdo Verificadora constituida pela Comissdo de Selecdo deste edital,
que emitira instru¢cdes complementares, conforme a necessidade da verificagéo;

810 — Todos(as) 0s que concorrem as vagas gerais, as de cotas ofertadas pelo programa e as vagas
reservadas para servidor publico séo obrigados(as) a cumprir todas as etapas do processo seletivo.
811 — Apenas sera permitida permuta de vagas, caso ndo haja candidato aprovado para um
determinado docente, dentro de uma mesma Linha de Pesquisa.

v - DAS INSCRICOES

Art. 7° - As inscrigoes deste processo seletivo sdo gratuitas e serdo realizadas no periodo de
15/03/2021 a 15/04/2021, pelo Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas



(SIGAA), por meio do link: http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf

d Toda a documentacdo solicitada para inscricdo deve ser inserida eletronicamente durante a
inscricdo do processo seletivo. Serdo aceitos documentos apenas em formato PDF. Nédo serdo
aceitos arquivos no formato imagem para nenhum dos documentos. Caso algum arquivo seja
submetido diferente do formato exigido, a candidatura serd invalidada a qualquer momento do
processo seletivo.

b) O candidato devera anexar os documentos comprobatdrios digitalizados e salvos somente no
formato PDF, e envia-los por meio de questionario especifico do SIGAA, no momento da inscricao,
respeitando o periodo definido neste Edital. A inscricdo sera confirmada apds a insercéo de todos
0s documentos exigidos.

0 A inscricdo sera efetivada com a confirmacdo gerada pelo sistema, devendo ser impressa para
possiveis necessidades de comprovagao.

d) Para cada item do questionario de inscri¢do, € permitido o envio de apenas um documento. Caso
o0 candidato necessite inserir varios documentos em um Unico item, dever4 compacta-los em um
unico arquivo salvo no formato PDF.

e) Homologacdo de Inscricdo: Os documentos anexados pelos candidatos serdo conferidos pela
Comissao de Selecdo. Ndo serd permitida a inclusdo posterior de documentos. As inscricdes
incompletas, enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos neste Edital serdo
indeferidas.

) N&o serd aceita a inclusdo de qualquer documento apos a inscrigao.

g O candidato que optar pelas vagas do sistema de cotas devera anexar na inscrigdo o formulério
especifico de autodeclaragdo que consta nos Anexos 1, 2, 3 e 4 deste Edital.

81 — A inscricdo seréa realizada mediante a seguinte documentacao (todos em formato PDF):
° 1 (uma) foto 3x4

° Ficha de inscricdo (Anexo 5) devidamente preenchida e assinada, sob responsabilidade
do(a) candidato(a).

° Carteira de ldentidade (ou documento legal de identificacdo, com foto).

° CPF

° Curriculum Vitae preenchido no formulario Lattes - CNPq (disponivel na pégina

eletronica http://lattes.cnpg.br/), devidamente comprovado com cépia de cada um dos titulos e
atividades organizadas dos ultimos 5 anos. N&o serdo aceitos outros modelos de Curriculum. Nao
incluir documentos diferentes do exigido no Anexo 9. O Curriculum Vitae devera ser enviado para
0 email do PPGCA (ppgca@vicosa.ufal.br) até a data de 14/05/2021, no formato pdf, para que no
periodo de 17/05/2021 a 18/05/2021 possam ser avaliados os candidatos classificados para etapa da
Analise do Curriculo pela comisséo avaliadora.

) Projeto de Pesquisa de Dissertagdo apenas com a identificacdo da Linha e do Grupo de
Pesquisa, conforme descrito no Art. 16. O(a) candidato(o) esta proibido, sob pena de indeferimento
dainscricdo, de inserir o nome, RG, CPF ou qualquer outra identificacdo no projeto, o projeto devera
ser enviado no formato PDF e no nome do arquivo conter nimero do CPF da seguinte maneira:
XXx408234xX.
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° Copia digital do formulério especifico de autodeclaragdo (Anexos 1, 2, 3 e 4 deste Edital
- item obrigatorio para todos os candidatos cotistas, cf. Resolucdo n® 86/2018 - CONSUNI/UFAL).

° Copia digital do atestado de pertencimento a comunidade indigena ou quilombola
(somente para candidatos indigenas e negros quilombolas).
° Copia digital do laudo médico (somente para pessoas com deficiéncia).

82 - Os documentos devem ser digitalizados sem rasuras. A falta de qualquer item acima
mencionado ou a ilegibilidade das cdpias digitais impedira o deferimento da inscricdo. Em
nenhuma hipotese serdo aceitos documentos impressos.

83 - Os candidatos as vagas de cotas para pessoas com deficiéncia deverdo anexar no ato da
inscricdo o requerimento especifico para detalhamento das condi¢des de acessibilidade para a
realizacdo das diferentes etapas do processo seletivo juntamente com laudo médico, conforme o
Anexo 4 deste edital.

84 — O candidato quilombola e indigena devera anexar um atestado de pertencimento a sua
respectiva comunidade. Esses documentos deverdo ser emitidos por lideranga local, reconhecida
pela Fundagéo Cultural Palmares ou pela Coordenagéo Nacional de Articulagédo das Comunidades
Negras Rurais (para quilombola) e por liderangas indigenas ou pela Fundagdo Nacional do indio
(para indigena), cf. Resolugdo n° 86/2018 - CONSUNI/UFAL.

85 — Os laudos médicos dos candidatos selecionados para as vagas de Pessoas com Deficiéncia
(PCD) serdo encaminhadas para verificagdo do CID (Cédigo Internacional de Doengas), bem como
da Classificagdo Internacional de Funcionalidade, em que sejam consideradas a existéncia de
limitacdo de atividades e a restricdo na participacdo social da pessoa com defici¢hcia.

86 O candidato que ndo encaminhar eletronicamente a documentagdo completa tera sua inscri¢do
indeferida, ndo cabendo recurso.

87 - O PPGCA e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo nao se responsabilizam por problemas
técnicos ocorridos no envio da documentagao.

88 - Os candidatos aprovados devem apresentar os documentos originais para autenticacdo no
momento da matricula institucional na secretaria do programa.

89 - N&o serdo aceitos acréscimos de documentos apés o ato da inscrigdo, bem como ndo sera
homologada inscrigdo com auséncia de documentos exigidos nesse Edital.

810 - A inscrigdo no Processo Seletivo implicard no conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus anexos, ndo podendo o(a) candidato(a) alegar seu
desconhecimento.

811 - As informagoes prestadas no Formulario de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a). O formulério preenchido com informagdes falsas ou insuficientes sujeitard o
candidato as sangdes previstas em lei e o excluird do certame.

812 - Cada candidato(a) tera direito apenas a uma inscri¢do em uma linha de pesquisa e em um Unico



grupo de pesquisa que apresente vagas disponiveis.
813 — Nao havera inscrigdes ou recebimento de documentos via Correios, por e-mail ou na

secretaria do PPGCA.

V - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Art. 8° — Poderdo concorrer as vagas do PPGCA, em nivel de Mestrado, graduados ou concluintes
em curso superior de Medicina Veterinaria ou &reas afins.

81 — A comprovagdo para graduados de outras areas deverd ser apresentada por meio dos
documentos comprobatorios que deverdo ser entregues com a inscricao.

Art. 10 - O PPGCA nao se responsabilizard por nenhuma falha de emissdo de documentos via
internet, em nenhuma hipétese, e ndo recebera nenhum documento referente a inscrigdo apos seu

encerramento.

Art. 11 - Informacbes adicionais relativas ao Programa podem ser obtidas por telefone, pagina
eletronica (conforme disponibilidade do provedor institucional de internet) e e-mail, conforme Quadro

3 asequir:

Quadro 3: Contatos do PPGCA

Programa de P6s-Graduacéo
em Medicina
Veterinaria

Site: http://www.ufal.edu.br/arapiraca/pos-graduacao/mestrado-em-medicina-veterinaria

E-mail: ppgca@vicosa.ufal.br

Universidade Federal de Alagoas — Fazenda S&o Luiz S/N, Vigosa/AL 57700-000
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VI - DO PROCESSO SELETIVO E JULGAMENTO DOS CANDIDATOS

Art. 13 - O Processo Seletivo dos candidatos sera realizado sob a supervisdo da Comissao de
Selecdo composta pela coordenacdo do PPGCA, por docentes designados para esse fim pelo
Colegiado Pleno do Programa de P6s-Graduacéo.

Pardgrafo unico - No sentido de garantir a imparcialidade no processo seletivo, a banca
examinadora produzira uma ata incluindo informag6es conclusivas sobre o evento, incluindo a
auséncia de impedimentos e suspeicao que possam caracterizar conflito de interesse. Esta ata sera
guardada pelo PPGCA para cumprir eventuais solicitacdes dos candidatos, do Ministério Publico
Federal (MPF) ou de outros Org&os de Controle.

Art. 14 - O Processo Seletivo constara de 3 (trés) etapas, especificadas abaixo:

1. Avaliacao do projeto de 2. Apresentacdo e -
Etapas Pesquisa —parte | arguicdo do projeto étﬁ?i ILIJSII(C; do
escrita de Pesquisa
Carater Eliminatdria Eliminatdria Classificatoria
Peso 3 4 3

81 — O local e horério especifico da realizagdo de cada uma das etapas supracitadas seréo
divulgados no site do PPGCA, como também no quadro de avisos do programa.

Art. 15 - As etapas do processo seletivo obedecerdo ao seguinte calendario:

Quadro 4: Calendério das etapas do processo seletivo

EVENTOS PRAZOS E
PERIODOS
Divulgacgdo do Edital 01/03/2021
a 30/03/2021
Inscri¢des e Entrega da Documentacéo e Projeto de Pesquisa 15/03 a 15/04/2021
Homologacéo das Inscri¢cdes e Resultado da Homologacéo 19/04/2021
Periodo de Recurso da Homologagéo 20/04 a 22/04/2021
Resultado do Recurso da Homologag&o das inscrigdes 23/04/2021




Resultados da Avaliacéo do Projeto de Pesquisa (parte escrita) 27/04/2021

Recursos da analise dos projetos de pesquisa (parte escrita) 28 e 29/04/2021
Resultado dos Recursos dos Projetos de Pesquisa (parte escrita) 30/04/2021
Divulgacdo das datas e horarios da arguicéo 30/04/2021
Apresentacdo e Arguicdo do Projeto de Pesquisa 03/05 a
07/05/2021
Resultado da Apresentacdo e Arguicdo do Projeto de Pesquisa 10/05/2021
Recursos da Apresentacdo e Arguicdo do Projeto de Pesquisa 11 e 12/05/2021
Resultado dos Recursos da Apresentacdo e Argui¢do do Projeto de Pesquisa 13/05/2021
Resultado Final dos Projetos de Pesquisa (parte escrita) e da Apresentacdo e Arguigéo do 14/05/2021
Projeto de Pesquisa
Anélise dos Curriculos 17 e 18/05/2021
Resultado Final Preliminar 19/05/2021
Periodo de Recurso do Resultado Final Preliminar 20 a 21/05/2021
Resultado do Recurso do Resultado Final Preliminar e Resultado Final 25/05/2021
Matricula Institucional Conforme
calendario do
PPGCA
Inicio do Semestre Letivo Conforme
calendario do
PPGCA

Paragrafo unico — O resultado de todas as fases do certame sera publicado por meio do CPF ou
numero de inscricdo no SIGAA do candidato.

Art. 16 - A Avaliagdo do Projeto de Pesquisa — parte escrita, primeira etapa da selecdo, é de carater
eliminatdrio. Apenas realizardo a Arguicdo do Projeto de Pesquisa os(as) candidatos(as) que forem
aprovados na Avaliacdo do projeto de pesquisa — parte escrita.

° 81 - O projeto de pesquisa em sua versao escrita e defesa oral sera de responsabilidade
exclusiva do candidato. A versdo escrita devera ser entregue com o maximo de 6 (seis) paginas,
sendo contabilizadas todas as paginas do documento, inclusive capa (se houver) e as referéncias
bibliograficas. A formatac¢ao deve seguir as seguintes especificacoes, obrigatoriamente: pagina
em formato A4; margem superior 1,5 cm, inferior 2,5 cm, esquerda e direita 2,0 cm; paragrafos
com espacamento 0 (zero) antes e 6 (seis) depois; espacamento simples entre linhas; fonte dos
titulos e subtitulos Arial 12, negrito, com alinhamento a esquerda; fonte do corpo do texto Arial
10, ndo negrito, alinhamento justificado. Os projetos devem seguir o seguinte roteiro:
Identificagdo do candidato (com numero do CPF da seguinte maneira: xxx408234xx), docente
pretendido, titulo, introducdo com justificativa, objetivos, material e métodos, resultados
esperados, cronograma de execugdo e referéncias. Caso o projeto ultrapasse o numero de
paginas estabelecidas, o candidato sera desclassificado.



§2 - Sao critérios para avaliagéo do projeto escrito:

aderéncia a linha de pesquisa/orientador escolhidos pelo candidato (eliminatorio);

delimitagdo do problema da pesquisa e objetivos definidos: contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos
topicos envolvidos (classificatorio: até 2,5 pontos);

fundamentacéo tedrica: pertinéncia da bibliografia quanto ao objetivo, justificativa e problematizacdo
(classificatério: até 2,5 pontos);

consisténcia da pesquisa proposta, com demonstracéo de conhecimento dos autores atuais e estado da arte
(classificatério: até 2,5 pontos);

gualidade da redacédo, demonstracéo de clareza e conciséo (classificatério: até 2,5 pontos).

Caso seja detectado plagio ou caso o projeto esteja fora da linha de investigacdo/pesquisa e
orientador para qual esta concorrendo, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

83 - O Projeto deve ser escrito em lingua portuguesa e o(a) candidato(a) e, em hipotese alguma,
devera mencionar no projeto seu nome, sob pena de eliminagdo do processo seletivo. No caso de
candidato surdo usuario de lingua de sinais como primeira lingua, a analise considerard que a
redacdo foi feita em uma segunda lingua (Lingua Portuguesa — modalidade escrita).

84 - Caso o Projeto néo esteja alinhado com as teméticas de pesquisa desenvolvidas pelo grupo de
pesquisa e orientador da linha, o projeto recebera nota igual a zero.

85 — O Projeto de Pesquisa serd avaliado de acordo com os aspectos descritos no Anexo 7 deste

Edital.

Art. 17 — Para a Arguicdo do Projeto e sempre que possivel, serdo convocados o dobro do numero
de vagas ofertadas por Grupo de Pesquisa, dentre os candidatos aprovados na primeira etapa.
Exemplo: Se o grupo de pesquisa esta indicando a oferta de 3 vagas para o mestrado, serdo
convocados para a entrevista 6 candidatos aprovados na primeira etapa.

Art. 18 — A Arguicdo do Projeto de Pesquisa é de carater eliminatorio, e consistird da discussdo
argumentativa sobre o projeto de pesquisa entregue no ato de inscricao.

81 - A arguicéo do projeto de pesquisa seré realizada por meio de uma plataforma de chamadas
online, frente a banca de selegdo constituida por trés docentes, sendo um deles o orientador
pretendido e um outro docente da linha de pesquisa na qual o candidato esta concorrendo, podendo
também contar com um docente de outra linha de pesquisa, ou docentes com titulo de doutorado e
que estejam vinculados a Programas de Pos-Graduagdo e desenvolvam pesquisa em areas afins as
do PPGCA, indicados pela Comisséao de Selecéo, tendo a duragdo de até 25 (vinte e cinco) minutos,
sendo 10 minutos para apresentacdo do projeto pelo candidato e 15 minutos para argui¢do do
projeto pelos membros da banca.
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A arguicdo sera realizada em ordem alfabética e gravada pela plataforma.
82 - Poderé&o participar desta etapa os demais docentes do PPGCA na condigéo de ouvintes, estando
vedada a possibilidade de arguirem o candidato no momento de sua avaliagado.
83 - A banca de selecdo levara em consideragdo na avaliagdo da arguigdo do projeto de pesquisa
0s aspectos descritos no Edital.
84 — O orientador pretendido pelo candidato ndo deveréd participar do processo de arguicéo,
contribuindo apenas na andlise posterior a defesa, juntamente com os demais membros da
Comissao de Selecéo, para o estabelecimento da pontuacéo.

Art. 19 — Em cada fase eliminatoria, o candidato que concorre as vagas de ampla concorréncia e
cotas para servidores da Ufal sera considerado Aprovado ou Classificado se obtiver a nota igual ou
superior a 7,00 nas etapas do processo seletivo.

81 - De acordo com as prescri¢des da Resolucao n® 86/2018/CONSUNI-UFAL, em seu Artigo 18°
sera considerado Aprovado ou Classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,60
em cada etapa do processo seletivo, sendo candidato as vagas de Cotas regidas pela resolugédo n°
86/2018/CONSUNI-UFAL.

82 - A Nota Final do candidato seré feita a partir da média de todas as etapas do processo seletivo,
considerando 0s respectivos pesos.

83 - O candidato podera ser aprovado, mas nao selecionado, observando-se 0 nimero de vagas
disponibilizadas no Art. 1° deste Edital.

84 - O PPGCA, representado na figura da Comissdao de Selecdo, reserva-se o direito do néo
preenchimento de todas as vagas disponibilizadas no Art. 1° deste edital.

85 - Os candidatos serdo selecionados até 0 nimero de vagas previsto no Art. 1° deste Edital. A
classificacdo final dos candidatos serd realizada por ordem decrescente da pontuacdo final e
disponibilidade de vagas dentro da linha de pesquisa em que esta concorrendo.

86 - No caso de igualdade de notas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate na
respectiva ordem: candidato(a) que obtiver a maior nota na Arguicdo do Projeto de Pesquisa;
candidato(a) que obtiver a maior nota na Analise do Projeto de Pesquisa.

87 — A quantidade de vagas estabelecidas para cada linha ndo podera sofrer alteracdo. Em caso de
vagas excedentes de uma determinada linha de pesquisa, estas ndo migrardo para outra linha.

Art. 21 — Todas as etapas do Processo Seletivo serdo realizadas de forma virtual, estando sob a

responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar 0s meios necessarios para participacdo em cada
uma delas.

81 — O(a) candidato(a) podera acompanhar o andamento do processo fazendo uso do login e senha
criado no momento do cadastro.
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Art. 22 — Os resultados de todas as etapas serdo divulgados na pagina eletronica do Programa de
Pds-Graduagdo em Medicina Veterinaria e no quadro de avisos do Programa de Pds-Graduagdo em
Medicina Veterinaria (PPGCA).

VIl - DO RESULTADO FINAL E RECURSOS

Art. 23 - O resultado final sera divulgado de acordo com o calendéario contido neste Edital e seus
anexos na pagina eletronica do PPGCA.

81 - Para a composicdo do calculo da nota final das etapas do processo seletivo, sera considerada
a media obtida a partir da média aritmética apresentada na férmula a seguir:

NF = (3 x NAPP) + (4 x NDP) +(3 x NAC)
10

NF = Nota Final
NAPP = Nota da Avaliacdo do Projeto de Pesquisa
NADP = Nota da Defesa do Projeto

NAC = Nota da avaliacdo do curriculo

82 - Apds o resultado final, o candidato podera recorrer a PROPEP, no prazo de até 72 (setenta e
duas) horas, contadas da divulgacdo. Para isso, deve-se abrir um processo no Protocolo Geral da
UFAL (Reitoria), destinando o0 mesmo para PROPEP/CPG (Coordenacédo de P6s-Graduacao).

83 — A nota final dos candidatos sera utilizada como critério primario classificatério para a
concessdo das bolsas, quando disponiveis, atendendo ainda aos critérios fixados pelas Agéncias
Financiadoras (CAPES OU FAPEAL) e pelo CONSUNI/UFAL

Art. 24 — O(A) candidato(a) podera recorrer do resultado de cada etapa eliminatoria ao Programa
de Pds-Graduacao em Educacdo, no prazo estabelecido no calendario deste Edital a partir de sua
divulgacdo, utilizando-se de formulario eletrénico que serd indicado em cada publicacdo de
resultado preliminar.

81 — O(A) candidato(a) poderd ter acesso as observagdes dos avaliadores, solicitando via
formulério especifico, nos casos de notas abaixo de 7,0 (sete), tendo a Comissdo de Selegdo e
Secretaria do PPGCA o prazo de até 24 horas para o envio dos pareceres solicitados.

VIl - DA MATRICULA E INICIO DO CURSO

Art. 25 - No ato da matricula os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as), deverao
apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos originais:

) Copia do Comprovante das obrigacfes militares (para candidatos do sexo masculino).
12



° Titulo de Eleitor.

° Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral para brasileiros, emitido no sitedo
Tribunal Regional Eleitoral.

° Registro Nacional de Estrangeiros ou Passaporte para estrangeiros.
° Duas fotos 3x4.
° Copia do Diploma ou Certidao de Conclusdo de Curso de Graduacdo ou Mestrado,

conforme nivel pretendido, emitida pela Instituicdo onde o titulo foi obtido, esse documento
deve conter autenticacdo institucional e a auséncia desse documento no ato da matricula
implicara a desclassificacdo do(a) candidato(a).

° Copia do Historico Escolar da Graduagéo.

Paragrafo Unico - Os(as) candidatos(as) estrangeiros ou brasileiros portadores de diplomas de
graduacdo de IES estrangeiras devem ter seu reconhecimento do diploma por IES brasileiras no ato
da matricula no PPGCA, sendo eliminado o(a) candidato(a) que ndo apresentar tal comprovagéo.

Art. 26 - Terdo direito a matricula no PPGCA os(as) candidatos(as) APROVADOS E
CLASSIFICADOS, respeitados os limites das vagas estabelecidas neste Edital e em conformidade
com a disponibilidade de vagas do grupo de pesquisa a que fez opgdo o(a) candidato(a) no momento
da inscrigéo.

Art. 27 - A matricula institucional e académica dos(as) candidatos(as) selecionados(as) seréa feita
na coordenacdo do PPGCA pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal, em periodo a ser
divulgado junto a publicacdo do resultado final da selecdo de que trata este Edital e o(a)
candidato(a) devera apresentar a documentacao exigida e autenticada.

81- Poderdo realizar matricula nos cursos do PPGCA os(as) alunos(as) com Diploma de Graduagéo
emitido por IES oficiais reconhecidas pelo MEC ou Certiddo de Conclusdo da Graduagdo com data
de colagéo de grau emitida em até seis meses antes do ultimo dia da matricula no PPGCA. N&o serdo
aceitas declaracdes e/ou certificados de conclusédo de curso de Graduagdo.

82 - Seré considerado(a) desistente o(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que ndo efetuar
amatricula académica no periodo determinado neste Edital ou periodo divulgado no site do PPGCA,
apos o resultado final do certame.

83 - Em caso de alunos(as) estrangeiros é necessaria a apresentacdo de visto de estudantes.

84 - Em caso de desisténcia da matricula serd4 feita convocacdo dos(as) candidatos(as)
aprovados(as), considerando-se a ordem de classificacdo e a disponibilidade de docente orientador.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e seus respectivos anexos.
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Art. 29 - Sera excluido do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

° faltar a qualquer etapa do processo seletivo; ou

° apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do certame, a
critério exclusivo da Banca de Selecéo; ou

° apresentar-se na plataforma virtual apds a hora marcada para o inicio da etapa de

arguicéo do projeto de pesquisa.

Art. 30 - As bolsas porventura disponibilizadas por agéncias de fomento poderdo ser oferecidas
aos alunos, atendendo aos critérios fixados pelas Agéncias Financiadoras (CAPES OU FAPEAL),
pelo CONSUNI/UFAL, por estas instituicGes e pelo Colegiado do Curso de P6s-Graduagdo em
Medicina Veterinaria, ndo estando garantida a concessé@o de bolsas aos aprovados e classificados.

Art. 31 - Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) originarios de outros Estados ndo
possuem prevaléncia nas concessdes de bolsas, sendo responsaveis pelo deslocamento, moradia e
subsisténcia no territorio alagoano.

Art. 32 - As alteracdes relativas as datas e horarios de realizacdo das provas, contetdo
programatico, peso e pontuacdo serdo divulgadas no site do PPGCA.

Art. 33 - Os Resultados das Etapas de Selecdo deste presente edital sé terdo validade para o
semestre 2021.1, ndo sendo passivel seu aproveitamento para selegdes futuras.

Art. 34 — Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo seletivo referente a
este Edital deverdo realizar prova de proficiéncia em lingua estrangeira, conforme o Regimento do
PPGCA e orienta¢des subsequentes, em calendario a ser divulgado durante o ano.

Art. 35 - O Regimento do PPGCA, bem como informagoes sobre as linhas de pesquisa e
orientadores, estdo a disposi¢do dos(as) candidatos(as) na pagina eletronica
(http://www.ufal.edu.br/arapiraca/pos-graduacao/mestrado-em-medicina-veterinaria) do
PPGCA.

Art. 36 - Os casos omissos no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢do do PPGCA
proposta para o presente Edital.

Maceid, 22 de dezembro de 2020.

Prof. Dr. Fernando Wiecheteck de Souza
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Medicina Veterinaria
PPGCA/UFAL
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Prof. Dr. Walter Matias Lima
Coordenador de P6s-Graduagdo — CPG/PROPEP/UFAL

Prof.a Dra. Iraildes Pereira Assungéo
Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPEP/UFAL
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ANEXO 1

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-
RACIAL (NEGRO/A)

Eu, , RG no

, CPF , inscrito/a de acordo
com o critério do programa de cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de Pos-
Graduacéao do ano 20____, para o

periodo letivo de 20___, declaro para fins de inscricdo que concorro a reserva de
vagas para negro/a e sou portador/a de diploma de curso superior. Autodeclaro-me
e estou ciente de que serei submetido/a ao procedimento de
verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos/as
candidatos/as negros/as (cotas), obrigatoriamente antes da homologacéo do resultado
final do concurso, de acordo com a Resolugéo no 86/2018 — CONSUNI/UFAL. Declaro,
ainda, estar ciente que, caso haja indeferimento da autodeclaracéo, serei eliminado/a do
processo seletivo para cotista. Outrossim, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou
irregularidade na documentacéo entregue no ato de matricula quanto as informacées aqui
prestadas, a matricula sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem
0 prejuizo de outras medidas cabiveis.

, de de 20

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 2

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-
RACIAL (NEGRO/A: QUILOMBOLA)

Eu, , RG no
, CPF, inscrito/a de acordo com o critério do programa
de <cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de Pos-Graduacao
doano20___ ,parao periodo letivo de 20
, declaro para fins de inscricdo que concorro a reserva de vagas para negro/a, possuo
diploma de curso superior, sou do segmento social ,
morador/a da Comunidade Remanescente de Quilombo
, localizada no endereco
, cujo/a Coordenador/a/Presidente da
Associacéo de Moradores € o/a senhor/a ,
RG no . Autodeclaro-me , € estou
ciente de que serei submetido/a ao procedimento de verificacdo da condi¢cdo declarada
para concorrer as vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (cotas),
obrigatoriamente antes da homologacéo do resultado final do concurso, de acordo com
a Resolucao n°. 86/2018 — CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente que, caso haja
indeferimento da autodeclaracdo, serei eliminado/a do processo seletivo para cotista.
Outrossim, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou irregularidade na
documentacdo entregue no ato de matricula quanto as informacdes aqui prestadas, a
matricula sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem 0 prejuizo
de outras medidas cabiveis.

, de de 20

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 3

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO
ETNICO-INDIGENA

Eu, )

RG no , CPF , inscrito/a de
acordo com o critério do programa de cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de
Po6s-Graduacao do ano 20 , parao

periodo letivo de 20, declaro para fins de inscricdo que sou portador/a de diploma
de curso superior e concorro a reserva de vagas para indigena, de acordo com a

Resolucdo n° 86/2018 - CONSUNI/UFAL. Sou do segmento social
, do grupo indigena
, localizado no
endereco ,  Cuja

lideranca indigena é :
Declaro, ainda, estar ciente que, caso seja constatada a qualquer tempo a falsidade ou a
irregularidade na documentacdo entregue no ato de inscricdo, quanto as informacdes
aqui prestadas, serei eliminado/a do processo seletivo para cotista. Caso seja no ato de
matricula, esta sera cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o
prejuizo de outras medidas cabiveis.

, de de 20

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 4

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,

RG no , CPF , inscrito/a de
acordo com o critério de cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de Pés-
Graduacéao do ano 20 , para o

periodo letivo de 20___, declaro para fins de inscricdo que concorro a reserva de

vagas para pessoa com deficiéncia, possuo diploma de curso superior, sou do segmento
social__, possuo a deficiéncia

, CID )

atestada pelo/a médico/a ,

CRM . Essa condicdo, em interacdo com diferentes barreiras,

produzem as seguintes limitacbes em atividades relacionadas a vida académica :

Estou ciente de que essa documentacdo sera submetida a banca de verificacdo
interdisciplinar coordenada pelo Nucleo de Acessibilidade (NAC) desta instituicdo, de
acordo com a Resolucéo no. 86/2018 — CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente de
gue, caso seja constatada a qualquer tempo a falsidade ou irregularidade na
documentacédo entregue no ato de inscricdo, quanto as informacgdes aqui prestadas, serei
eliminado do processo seletivo para cotista. Caso seja no ato de matricula, esta sera
cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o0 prejuizo de outras
medidas cabiveis.

, de de 20

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 5

FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

Data de nascimento:

CPF:

RG:

Telefones: () - () -

E-mail:

Curso de Graduacao:

Concluséo (ano):

Endereco postal:

Titulo do projeto:

Linha de pesquisa em que deseja desenvolver o projeto de dissertagcéo/tese:

() Inovacédo e desenvolvimento de tecnologias em sanidade animal e
salde publica

() Desenvolvimento de técnicas e estratégias para o Agronegaocio -
Reproducao e Producdo Animal

Docente Pretendido:

Tipo de vaga a que concorre:

( ) Negro/a

( ) Indigena

( ) Pessoa com deficiéncia

( ) Servidor da UFAL

( ) Demanda Geral (agueles que ndo se enquadram nas cotas anteriores)
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ANEXO 6

Descricdes das Linhas de Pesquisa do Programa de Pés-Graduacéo
em Medicina Veterinaria

O Programa de Pés-Graduagdo em Medicina Veterinaria € composto por duas linhas de pesquisa.
Os projetos de pesquisa submetidos ao processo seletivo deverdo estar adequados aos grupos de
pesquisa e aos projetos de pesquisas dos docentes do PPGCA. Os candidatos poderdo conferir 0s
interesses de cada docente no link DOCENTES no site do PPGCA.

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS EM SANIDADE ANIMAL E
SAUDE PUBLICA: 01.

DESENVOLVIMENTO DE TECNICAS E ESTRATEGIAS PARA O AGRONEGOCIO -
REPRODUCAO E PRODUCAO ANIMAL: 02.
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ANEXO 7

Cadigo do candidato:
Linha:

Grupo de pesquisa:

Critérios de Avaliacdo do Projeto de Pesquisa — parte

escrita

O projeto esté alinhado com as tematicas de pesquisas desenvolvidas pelo
grupo e orientador indicados.

() SIM

()NAO

Caso o projeto ndo esteja alinhado com as tematicas de pesquisa desenvolvidas pelo grupo e
orientadores da linha, o projeto recebera nota igual a zero, sendo eliminado do certame.

Aspectos

Pontuacéo
(Méximo 10
pontos)

Delimitacdo do problema da pesquisa e objetivos definidos

Até 2,5 pontos

Fundamentacgdo Teolrica

Até 2,5 pontos

Consisténcia da Pesquisa proposta

Até 2,5 pontos

Qualidade da redagdo

Até 2,5 pontos

Sera emitido parecer quando o candidato obtiver nota abaixo de 7,0.
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ANEXO0 8
Cadigo do candidato:
Linha:

Grupo de pesquisa:

Critérios a serem considerados na Arguicéo do Projeto de Pesquisa

ASPECTOS/CRITERIOS

Pontuacao

(Méximo 10
pontos)

Clareza na exposicdo e dominio do projeto

Até 3,0 pontos

Demonstracdo de capacidade de uso do vernaculo e consisténcia ao longo da
apresentagdo

Até 3,0 pontos

Demonstragdo de autonomia individual e pensamento critico

Até 3,0 pontos

Obediéncia ao tempo de apresentacao

Até 1,0 ponto

Sera emitido parecer quando o candidato obtiver nota abaixo de 7,0.
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ANEXO 9

Cadigo do candidato:
Linha:

Grupo de pesquisa:

Barema para a Analise do Curriculo

Item Critério Pontuagao
01 Atividades de Pesquisa
Iniciagdo Cientifica e correlatos — PIBIC, PIBIT, BDAI (por semestre) 1,0
Iniciagdo Cientifica voluntaria e correlatos — PIBIC, PIBIT, BDAI (por semestre) 1,0
02 Atividades de Ensino (ultimos cinco anos)
Atuacgdo no Ensino Superior (por semestre, maximo trés anos) 1,0
Atuacgdo no Ensino Médio e Profissionalizante (por ano de exercicio, maximo trés anos) 0,5
Atuacgdo como Monitor (por semestre) 0,5
03 Atividades de Extensdo (ultimos cinco anos)
Participagdo em Projeto de Extensdo Institucionalizado (por semestre, maximo um 0,5
ponto)
04 Cursos, Palestras, Simpdsios, Seminarios, Encontros (ultimos cinco anos)
Participagdo em Cursos na area de Programa (por 20 horas, maximo 200 horas) 0,2
Palestrante ou Mediador de Mesa Redonda (por Palestra ou Mesa, maximo cinco) 0,1
Apresentagdo de Trabalhos em Eventos Cientificos (maximo de 10) 0,2
Participagdo em Simpdsios, Congressos, Semindrios, Encontros, Reunido Técnica (por 0,1
participagdo, maximo dez)
Cursos e Minicursos Ministrados (por 20 horas, maximo 200 horas) 0,4
05 Produgdo Cientifica (tltimos cinco anos)
Artigo Cientifico publicado em Periédico (conceito A1 QUALIS drea Veterinaria) 10,0
Artigo Cientifico publicado em Periédico (conceito A2 QUALIS 4rea Veterindria) 8,0
Artigo Cientifico publicado em Periédico (conceito B1 QUALIS area Veterinaria) 6,0
Artigo Cientifico publicado em Periddico (conceito B2 QUALIS area Veterinaria) 4,0
Artigo Cientifico publicado em Periddico (conceito B3 QUALIS area Veterinaria) 2,0
Artigo Cientifico publicado em Periédico (conceito B4 QUALIS area Veterinaria) 1,0
Artigo Cientifico publicado em Periddico (conceito B5 QUALIS area Veterinaria) 0,5
Publicagdo de Livro com ISBN (Editor/Autor) 10,0
Producio de Livro Técnico na Area do Programa 3,0
Publicagdo de Capitulo de Livro 0,5
Publicagdo de Resumo Expandido em Evento Nacional ou Internacional (maximo cinco) 0,5
Publicagdo de Resumo expandido em Evento Regional (maximo cinco) 0,2
Publicagdo de Resumo Simples em Evento Internacional (maximo cinco) 0,3
Publicagdo de Resumo Simples em Evento Nacional (maximo cinco) 0,2
Publicagdo de Resumo Simples em Evento Regional (maximo cinco) 0,1
Publicagdo de Resumo Simples em Evento Local (mdximo cinco) 0,05

06 Atuacdo Profissional na Area
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Vinculo empregaticio de nivel superior (por semestre, maximo trés anos) 0,2

Vinculo empregaticio de nivel técnico (por semestre, maximo trés anos) 0,1
07 Formagao Académica (ultimos cinco anos)

Pés-Graduagdo Lato sensu em areas afins (maximo duas) 2,0

|-
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