UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS DE ENGENHARIAS E CIENCIAS AGRARIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENERGIAS RENOVAVEIS

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENERGIAS RENOVAVEIS

Maceid, 12 de margo de 2025.

Capitulo I - Da natureza, finalidades e objetivos

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduacdo em Energias Renovaveis (PPGER) do Campus
de Engenharias e Ciéncias Agrarias (CECA) da Universidade Federal de Alagoas (UFAL)
é regido pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da UFAL, e pelas Normas Gerais que

regem os Cursos de Pos-Graduacéo Stricto Sensu da UFAL.

Art. 2° - O PPGER tem por finalidade promover a geracao de novos conhecimentos por
meio da pesquisa cientifica, da formacdo de pesquisadores e de docentes, assim como, 0
aprimoramento técnico-cientifico na area de concentracdo de Energias Renovaveis dos
diplomados em cursos de graduacdo, e de recursos humanos especializados para atender

as metas do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico da regido e do pais.
Art. 3°- O grau conferido € o de Mestre em Energias Renovaveis.
Art. 4°- A &rea de concentracdo do PPGER € Energias Renovaveis.

Paragrafo unico — As linhas de pesquisa estdo definidas em Instrucdo Normativa do
PPGER.

Capitulo 11 - Da organizagéo geral

Art. 5° - O PPGER apresenta a seguinte estrutura: Conselho, Colegiado, Coordenacao,

Secretaria e Comisséo de Autoavaliagéo.



8 1° — As atribuigfes do Conselho, do Colegiado e do Coordenador do Programa séo

definidas com base no Regulamento Geral da P6s-Graduacéo Stricto Sensu da UFAL.

8 2° — A composicdo da Secretaria e da Comissdo de Autoavaliagdo e suas atribuicoes

estdo descritas no Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduacdo da UFAL.

Art. 6° — O Conselho de Pds-Graduacdo € constituido por todos os docentes
(permanentes, colaboradores e visitantes) do Programa, em efetivo exercicio, além de, 01

(um) representante discente e 01 (um) técnico-administrativo, e respectivos suplentes.

8 1°— O representante discente e seu respectivo suplente serdo escolhidos de acordo com
0 Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo da UFAL, para mandato de um

ano, sendo admitida uma Unica reconducdo para mandato subsequente.

§ 2° — O representante técnico-administrativo e seu respectivo suplente serdo escolhidos
de acordo com o Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo da UFAL, para

mandato de 02 (dois) anos, sendo admitida a reconducao.

8 3° O Conselho do Programa de Pos-Graduacao reunir-se-a mediante convocagao do

Coordenador, ou a requerimento de, no minimo, metade dos seus membros.

8§ 4° A presenca da maioria de seus membros é condicdo para que o Conselho do Programa
de P6s-Graduacdo se reina validamente, sendo as deliberagdes tomadas com quérum por

maioria simples (metade mais um) dos votos dos presentes.
Art. 7° — S&o atribui¢Ges do Conselho de Pés-Graduacéo:

I- Realizar o processo de eleicdo dos membros do Colegiado do Programa de Pds-

Graduacao, bem como encaminhar ao Conselho do Campus para homologacao;
I1- Apreciar e decidir as questdes que lhes forem encaminhadas pelo Colegiado;
Il - Acompanhar o funcionamento e desempenho do Programa de P6s-Graduacéo;

IV - Aprovar, com quérum de 2/3 (dois tercos), o0 Regimento Interno do Programa de Pds-
Graduagdo e submeté-lo a homologacdo do Conselho do Campus, seguindo para a

apreciacao da Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduacdo — PROPEP/UFAL,;

V - Aprovar, com quorum de 2/3 (dois tercos), reformas no Regimento Interno do
PPGER, e encaminhar para a homologacdo do Conselho do Campus e em seguida,

encaminhar a PROPEP para apreciacao;



VI - Opinar sobre transferéncia, remocéo e afastamento de docentes e de servidores

técnicos-administrativos que atuam no Programa de P6s-Graduacao;

VIl - Manifestar-se sobre a reestruturacdo do PPGER, no que concerne a area de
concentracdo, linhas de pesquisa (cria¢do ou extingdo), mudanca de nome ou mudanca de

area na Capes;

VIII - Manifestar-se sobre a celebracéo de contratos, acordos e convénios que envolvam
peculiar interesse do PPGER,;

IX - Zelar pela observancia deste Regimento Interno, do Regulamento Geral dos
Programas de P0s-Graduacdo da UFAL e pelas normas da Capes, da UFAL e do

Ministério da Educacao; e
X - Desempenhar outras atribuicdes compativeis.

Art. 8° — Docentes com titulo de Doutor ou equivalente, ndo pertencentes ao Programa de
Pbs-Graduacdo, poderdo ser convidados a ministrar disciplinas e/ou atuar como

coorientadores de Dissertacdo, nos moldes da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico — Os professores convidados ndo fardo parte do Conselho de Pos-
Graduacao.

Art. 9° — O Colegiado sera composto de:

I. 05 (cinco) docentes permanentes, e respectivos suplentes, escolhidos dentre os
membros docentes permanentes do Conselho da Pds-Graduacao e eleitos pelos seus pares,
para cumprirem mandato de 02 (dois) anos;

I1. 01 (um) representante do corpo discente, e seu suplente;
I11. 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo, e seu respectivo suplente.

Paragrafo Unico — Os representantes discente e técnico-administrativo serdo os mesmos
do Conselho de P6s-Graduacdo do Programa, respeitados os tempos de mandato e

possibilidade de reconducao.

Art. 10° — O Programa de Pés-Graduagéo serd dirigido por um Coordenador eleito pelo
Colegiado dentre seus membros docentes, referendado pelo Conselho do Campus e
designado por ato do Reitor.

8 1° — Serd tambeém designado, dentre os membros do Colegiado, o Vice-Coordenador

que substituird o Coordenador em caso de faltas ou impedimentos.



8 2° — Em caso de descontinuidade do mandato do Coordenador e a impossibilidade do
Vice-Coordenador assumir, serdo realizadas novas elei¢cdes para Coordenador e Vice-
Coordenador..

Art. 11 — Compete ao Colegiado de Pds-Graduacdo:

| - Solicitar a Direcdo do Campus, a abertura do processo eleitoral para a escolha de seus

membros, conforme deliberacdo do Conselho do PPG;

Il — Elaborar o planejamento estratégico do PPG e encaminhar para a apreciacdo do

Conselho do Programa;

Il — Aprovar a oferta académica semestral dos cursos de mestrado e doutorado;
IV - Emitir parecer sobre assuntos de interesse do Programa de P6s-Graduacao;
V - Seguir as indicagdes de area estabelecidas pela Capes;

VI — Observar o cumprimento das normas estabelecidas pela legislacdo superior a UFAL
em vigor, pelo Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduacao da UFAL, por este

Regimento Interno e pela Pré-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacdo — PROPEP/UFAL;

VIl — Apreciar propostas de agdes interdisciplinares, visando conciliar os interesses de
ordem didatica do Campus com os do Programa de Pés-Graduagdo;

VIII — Planejar e acompanhar a execucao do(s) plano(s) de curso(s) e disciplinas do
Programa de Pds-Graduacdo em atendimento aos seus objetivos e execucdo da oferta

semestral;

IX - Analisar e emitir parecer sobre os pedidos de transferéncia, de acordo com as normas
fixadas neste Regimentos e nos documentos de area da Capes, quando se tratar de

discentes oriundos de outras IES;

X - Analisar e decidir sobre os pedidos de aproveitamento de estudos de disciplinas que
nédo apresentam equivaléncia com disciplinas do PPG, com base em parecer emitido pelo

orientador, justificando a pertinéncia do contetido da disciplina na formagao do estudante;
XI- Julgar, em grau de recurso, decisdes proferidas pelo Coordenador de Programa de
Pds-Graduacdo;

X1l — Propor, quando necessario, alteracdes do Regimento do Programa de PoOs-
Graduacdo e encaminhar para apreciacdo e aprovacdo do Conselho do Programa e,

posteriormente, para homologagéo do Campus;



XI1I — Estabelecer diretrizes para a definicdo das orientagdes académicas dos discentes

do Programa;

XIV - Credenciar e descredenciar docentes, através de editais ou outros dispositivos, do
Programa de Pds-Graduacdo de acordo com as normas previstas neste Regimento Interno,

com observancia aos documentos de Area da Capes;

XV - Elaborar e aprovar o edital para a selegédo dos candidatos discentes, e indicar a
comissao responsavel pela selecdo, se for o caso;

XVI - Indicar comissOes, comités e bancas examinadoras, de acordo com suas

necessidades;

XVII - Homologar as decisdes oriundas da Comissdo de Avaliacdo e Bolsas, conforme a

legislagédo em vigor;

XVIII- Planejar e acompanhar a execugdo dos recursos financeiros destinados ao

Programa de Pds-graduacao;

XIX - Decidir, em primeira instancia, sobre questdes relativas ao Programa de Pos-
Graduacao e sobre 0s casos omissos neste Regimento e no Regulamento Geral, atendidas
as disposicOes legais vigentes; e,

XX — Auxiliar a Coordenacdo na elaboracdo do Relatério Anual da Coleta Capes.

8 1°— O Colegiado reunir-se-4 mediante convocacao do Coordenador, ou a requerimento

de, no minimo, metade dos seus membros.

§ 2° — O Colegiado se reunira, no minimo, duas vezes por semestre por convocacao da

coordenacao ou da maioria dos seus membros.

8 3° — A presencga da maioria de seus membros é condi¢do para que o Colegiado do
Programa de Pés-Graduacdo se retna validamente, sendo as deliberagdes tomadas com

quérum de maioria simples (metade mais um) dos votos dos presentes.
8 2°— Em caso de empate, ao Coordenador/a cabe, além do voto simples, o de qualidade.
Art. 12 — S&o atribui¢fes do Coordenador do Programa:

| — Gerir as atividades didatico-cientificas e administrativas relacionadas ao Programa de

Pds-Graduacdo;

Il - Coordenar e supervisionar o funcionamento do Programa de P6s-Graduacao;



I11 - Convocar e presidir as reunides do Colegiado e do Conselho do Programa de Pos-

Graduacao;

IV - Representar o Programa de Pds-Graduacdo junto as instancias superiores da

Universidade e entidades de ensino, pesquisa e financiamento;

V - Encaminhar a PROPEP/UFAL, nos prazos estabelecidos, a distribuicdo de bolsas

entre os discentes, conforme definicdo da Comissao de Avaliacdo e Bolsas do Programa;

VI - Elaborar os relatérios demandados pelas instituicbes fomentadoras e
PROPEP/UFAL;

VIl - Comunicar ao 6rgdo competente qualquer irregularidade no funcionamento do

Programa de Pds-Graduacdo e solicitar as correces necessarias;

VIII - Deliberar, Ad Referendum de seu Colegiado, sobre assuntos de sua competéncia,

sempre que a urgéncia o exigir;
IX - Administrar recursos financeiros destinados ao Programa de P6s-Graduacao;

X - Designar comissdes, comités e bancas examinadoras, indicados pelo Colegiado do

Programa de Pos-Graduagao;

XI - Decidir sobre dispensa em disciplinas previamente cursadas pelo estudante no PPG,
seja como aluno regular ou especial, antes do seu ingresso no curso de mestrado,

atendendo o limite de créditos definido por este Regimento Interno;

XIl - Decidir sobre dispensa em disciplinas equivalentes previamente cursadas pelo
estudante em outros programas de pés-graduacdo, com base em parecer emitido pelo
docente responsavel pela disciplina no PPG e atendendo o limite de créditos definido por

este Regimento Interno; e
XIII - Exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo.

Art. 13 — O Programa de Pds-Graduacdo contara com uma Comissdo de Avaliacdo de
Bolsas constituida de, no minimo, 03 (trés) membros, composta pelo Coordenador do
Curso, por 01 (um) representante do corpo docente e por 01 (um) representante do corpo

discente.

Paragrafo Unico — A composicao da Comissdo de Bolsas e suas atribuicdes estdo descritas

no Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagdo da UFAL.



Capitulo 111 - Do corpo docente

Art. 14 - Os docentes do PPGER seréo categorizados de acordo com normas estabelecidas
pelo MEC/CAPES que definem o perfil de docente em programas de p6s-graduagdo no

Brasil.

Art. 15 - As atribuicdes do corpo docente estdo definidas no Regulamento Geral dos

Programas de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu da UFAL.

Capitulo 1V - Da selecdo, admissdo e matricula de discentes

Art. 16 - A admissédo de discentes ao Programa sera realizada mediante selecéo publica,

convocada por Edital conforme critérios previamente estabelecidos.

§ 1° O processo seletivo para discentes seguira os atos normativos da Resolugdo n°
82/2022 — CONSUNI/UFAL, que trata das Ac¢Bes Afirmativas na pds-graduacao.

8 2° Visando a atender as necessidades de qualificacdo dos servidores (docentes/técnicos)
da instituicdo, o PPGER destinara vagas em seus processos seletivos de um minimo de

10% (dez por cento), do total de vagas, ofertadas para servidores da UFAL.

Art. 17 - Os resultados dos exames de selecdo serdo considerados como parametros para
admissdo e classificacdo do candidato, bem como, para fins de concessdo de bolsas de

estudo.
Art. 18 - O nimero de vagas sera proposto pelo Colegiado de Pés-Graduacéo.

Art. 19 - Para o estabelecimento do numero de vagas e sua distribuicdo, o Colegiado

levard em consideracdo, entre outros, 0s seguintes elementos:

| - Capacidade de orientacdo do Programa, comprovada atraves da disponibilidade de

orientadores, de acordo com critérios estabelecidos para orienta¢ao;

Il - Fluxo de entrada e saida de discentes;

I11 - Linhas de pesquisa;

IV - Capacidade das instalagGes do(s) laboratorio(s) em que o discente estara associado;

V - Capacidade financeira do(s) laboratdrio(s) em que o discente estara associado.



Art. 20 - A renovacéo de matricula sera feita pelo discente a cada periodo letivo regular
do Programa, até a defesa da Dissertacdo, sendo considerado desistente do curso o

discente que néo o fizer.

Art. 21 - Na matricula das disciplinas eletivas, o discente devera requerer inscricdo para
cursar as disciplinas de seu interesse, com a anuéncia de seu orientador ou do coordenador

do Programa na impossibilidade do orientador.

Art. 22 - Somente em casos excepcionais, e mediante analise de justificativa

fundamentada, o Colegiado concedera trancamento de disciplinas.

Art. 23 - O Programa podera aceitar os créditos de disciplinas de Pds-Graduagao nao
integrantes da grade curricular do PPGER, consideradas eletivas, com a aprovacao do

Colegiado.

Art. 24 - O Programa podera aceitar a matricula de interessados, mediante edital pablico,
na condi¢do de “discente especial”, para cursar disciplinas avulsas, com aprovacao do
Colegiado e em conformidade com o Regulamento Geral da Pds-Graduacdo stricto sensu
da UFAL.

8§ 1° O/A candidato/a a matricula em disciplina avulsa devera fazer a sua inscrigdo, através
de edital, indicando a/s disciplina/s pretendida/s, observadas as regras estabelecidas pelo

Programa.

8 2° A inscricdo em componentes curriculares, na qualidade de aluno especial, ndo

assegura direito a obtencdo de diploma de pds-graduacao.

8 3° O ndmero maximo de componentes que poderdo ser cursados como “discente

especial”, € de duas disciplinas;
8§ 4° N&o é permitida matricula como discente especial em disciplina obrigatoria;

§ 5° N&o € permitida matricula como discente especial em mais de um PPG no mesmo

semestre letivo.

8 6° O tempo mé&ximo em que o/a discente pode permanecer na condi¢do de discente

especial é de dois semestres, consecutivos ou néo.

8 7°- Poderdo matricular-se em disciplinas da grade curricular do curso de pds-graduacéo,
na condigdo de “discente especial”, pos-graduandos externos ao PPGER, graduandos, e

graduados em areas afins.



8 8°- Os “discentes especiais" estardo sujeitos a todas as normas que regulam a disciplina

cursada.

Art. 25 - Poderao ser aceitos os créditos e/ou disciplinas obtidos por discentes em outros
Programas de P6s-Graduacao stricto sensu, recomendados pela Capes ou de instituicdes

estrangeiras.

8 1° O aproveitamento dos créditos obtidos em outros programas sera avaliado pela
coordenacdo ou pelo colegiado do PPGER.

8 2° Os creditos obtidos em outros Programas de Pos-graduagéo stricto sensu obtidos em
no maximo cinco anos anteriores ao ingresso do discente, poderdo ser aceitos, por
transferéncia/aproveitamento, ndo excedendo o maximo de 50% (cinquenta por cento)

dos créditos exigidos em disciplinas, quando for o caso.

§ 3° Os créditos aceitos na forma do paragrafo anterior, constardo do Historico Escolar
do pds-graduando com a indicagdo ‘“aproveitamento de créditos” ou conforme a

nomenclatura do sistema de cadastro.

8§ 4° A critério do Colegiado de Programa de P6s-Graduacdo, poderéo ser aproveitados 0s
créditos obtidos em disciplinas, no mesmo PPG, cujas cargas horéarias sejam equivalentes
ou superiores a 50% (cinguenta por cento) da carga horaria das disciplinas a serem

dispensadas.

Capitulo V - Da permanéncia, trancamento e desligamento dos discentes

Art. 26 - A defesa da dissertacdo devera ocorrer em até 24 (vinte e quatro) meses. Para
permanéncia superior a 24 (vinte e quatro) meses € necessaria a apresentacdo de uma
justificativa por escrito do discente, com anuéncia do orientador que devera ser avaliada

pelo Colegiado.

Art. 27 - Somente em casos excepcionais e mediante andlise de justificativa
fundamentada, o Colegiado concedera trancamento do curso por, no maximo, um

semestre.

8 1° O pedido de trancamento, baseado em justificativa fundamentada, devera ser

solicitado pelo discente ao Colegiado do Programa.

8 2° N&o havera trancamento de semestre para o primeiro periodo do curso, salvo em

casos excepcionais.



8 3° O trancamento de matricula semestral ndo contara para o periodo de integralizagdo

do discente.

Art. 28 - O tempo maximo de trancamento podera ser revisto pelo Colegiado do

Programa, se justificado.

Art. 29 - O discente sera desligado do Curso nos casos previstos no Regimento Geral da

Universidade, ou:
| — Quando tiver 02 (duas) reprovacdes em disciplinas ou médulos;
Il — Em caso de insucesso na defesa do trabalho de conclusdo;

Il — Ultrapassar 0 prazo maximo estipulado para integralizacdo do curso, considerando

o disposto no Artigo 26, descontado o periodo de trancamento de semestre, se for o caso;

IV — Por deciséo do colegiado, ouvido o/a orientador/a, nos casos previstos no regimento

do programa; e,
V - Deixar de efetuar matricula semestral sem justificativa formal plausivel;

VI - Deixar de cumprir os prazos definidos pelo Colegiado, salvo justificativa do discente
e anuéncia do orientador, ficando a cargo do Colegiado, a aceitacdo e definicdo de novos

prazos;

VIl - Deixar de atender outras exigéncias postas no Regimento e/ou ResolucBes do

Programa.

Paragrafo Unico - O desligamento do discente por insuficiéncia de desempenho e/ou
auséncia das atividades podera ser proposto ao Colegiado pela Coordenacdo do Programa

ou pelo Orientador, assegurando-se ao discente o pleno direito de defesa.

Capitulo VI - Da organizacao curricular
Art. 30 - O curriculo do Programa de Mestrado em Energias Renovaveis, compreendera:

I- Disciplinas obrigatorias e eletivas, com 03 (trés) créditos, conforme Instrucéo

Normativa;

II- Seminario, Metodologia da Pesquisa e Energia e Meio Ambiente com 03 (trés)

créditos como disciplinas obrigatorias.

Art. 31 - Considera-se como uma unidade de crédito a atividade académica

-10 -



correspondente a 15 (quinze) horas-aula, onde cada hora-aula corresponde a 50

(cinquenta) minutos.

Art. 31 - O discente devera integralizar, pelo menos, 24 (vinte e quatro) créditos, sendo

09 (nove) em disciplinas obrigatorias.

Art. 33 - O Exame de Qualificacdo de Mestrado devera ser tratado como uma disciplina,
que ndo contabiliza crédito, devendo o discente efetuar a matricula no periodo definido

pelo colegiado.

Art. 34 - A Dissertacdo de Mestrado devera ser tratada como uma disciplina, devendo o
discente efetuar a matricula a partir do inicio de seu trabalho de dissertacdo, em todos os

periodos subsequentes.

Art. 35 - O Estégio de Docéncia é uma atividade complementar obrigat6ria para todos 0s
discentes do Programa.

8 1° A duracdo minima do estagio de docéncia sera de uma disciplina com carga horéria

de trés horas/aulas semanais para o Mestrado.
8 2° - Para os efeitos deste Regimento, serdo consideradas atividades de ensino:

I - Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou préaticas, que ndo exceda

a 40% (quarenta por cento) do total de aulas da disciplina;

Il - Serdo consideradas também outras atividades docentes definidas pelo Programa

avaliadas e aprovadas pelo Colegiado.

§ 3° - As atividades de ensino desenvolvidas pelo discente em Estagio de Docéncia
Orientada devem ser desenvolvidas sob a supervisdo de um professor da carreira do

Magistério Superior, em area compativel com a do PPGER.

Art. 36 - O Programa de Pds-Graduagdo contara com uma Comissdo de Estagio de
Docéncia constituida de, no minimo, 03 (trés) membros, composta pelo/a Coordenador/a

ou Vice coordenador/a do Programa e por 02 (dois) representantes do corpo docente.

8 1° Cabera a Comisséo de Estagio de Docéncia elaborar e atualizar Instrugdo Normativa
tratando de Estagio de Docéncia Orientada, que devera ser avaliada e aprovada pelo
Colegiado do PPG, assim como avaliar os planos, os relatorios e os pedidos de dispensa

de Estagio de Docéncia Orientada.

§ 2° Os membros da Comissdo de Estagio de Docéncia serdo designados pelo Conselho

do PPG para um mandato de 02 (dois) anos.
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8 3° A Comisséo de Estagio de Docéncia é presidida pelo/a Coordenador/a ou Vice

coordenador/a do PPG.

Art. 37 - Até o término do curso o discente deverd ser aprovado em uma prova de

proficiéncia em lingua inglesa.

8 1° - O exame de proficiéncia em lingua inglesa podera ser substituido por Certificado

de proficiéncia em Exames Oficiais.
Art. 38 - Os discentes deverdo cursar disciplinas obrigatorias e eletivas.

Art. 39 — O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado em niveis de acordo com a

seguinte classificacao:

A — Muito bom (10 - 9,0);

B —Bom (8,9 - 8,0);

C — Regular (7,9 - 7,0);

D — Insuficiente (<7,0).

8 1° A verificacdo do aproveitamento nas disciplinas sera feita a critério do/a docente e
de acordo com as caracteristicas de cada disciplina.

§ 2° E obrigatdria, em cada disciplina ou seminario, a frequéncia minima de 75 % (setenta

e cinco por cento) as aulas tedricas e praticas, que sera verificada separadamente ao final

de cada periodo letivo.

§ 3° Para outras situacfes, o rendimento académico poderad ser expresso mediante a
atribuicdo dos seguintes conceitos:

| - DESLIGADO - atribuido ao discente que ndo completar os componentes curriculares
prescritos no Regimento Interno do PPG e no sistema académico e extrapole o prazo de

integralizag&o;

I1- TRANCAMENTO - atribuido ao discente que, com a autorizac¢ao do seu/sua Docente
Orientador/a e com aprovagdo do Colegiado do Programa, tiver pleiteado e obtido o

trancamento de matricula;

11l - APROVEITAMENTO DE CREDITOS - atribuido ao discente que tenha cursado a

disciplina em outro Programa de P0s-Graduacao.
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8 4° Para outras atividades académicas do Programa de Pds-Graduagdo e outras indicadas

pelo documento de area da Capes, poderdo ser atribuidos 0s seguintes conceitos:
I - APROVADO ou CUMPRIU;
Il - NAO APROVADO ou NAO CUMPRIU.

8 5° Sera considerado aprovado o discente que, na disciplina ou atividade correspondente,
obtiver o conceito A, B ou C e pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia

as atividades programadas.

Art. 40 — Pode ser atribuido aproveitamento de créditos ao discente que tenha cursado a
disciplina em outro Programa de Pds-Graduacdo da UFAL ou de outra Instituicdo cujo
aproveitamento tenha sido aprovado pela Coordenacdo, no caso de disciplinas que
apresentem equivaléncia com disciplinas do PPG, ou pelo Colegiado do Programa, no
caso de disciplinas que ndo apresentam equivaléncia com disciplinas do PPG.

8 1° O candidato devera solicitar o aproveitamento através de requerimento e anexar
certificados de conclusdo contendo nota ou conceito, ementa com seu respectivo contetdo

programatico e carga horaria.

§ 2° A data de conclusédo das disciplinas a serem aproveitadas ndo podera exceder 60

(sessenta) meses.

Art. 41 - O reingresso de discente desligado s6 podera ocorrer mediante novo processo

de selecdo.

Paragrafo Unico - Os créditos deverdo ser convalidados, total ou parcialmente, a critério

do Colegiado.

Art. 42 - As disciplinas de Pds-Graduacdo poderdo ser ministradas por participantes

externos ao PPGER, mediante analise e aprovacgdo do Colegiado.

Capitulo VII - Da orientacéo

Art. 43 - Havera para cada discente matriculado no Programa, um Professor Orientador,

obrigatoriamente da categoria Permanente, devidamente homologado pelo Programa.

Art.44 - A mudanca de orientacdo devera ser autorizada pelo Colegiado do Programa,

quando solicitada pelo discente e/ou pelo professor orientador.

Art. 45 - Ao Professor Orientador compete:
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I — Acompanhar e relatar o desenvolvimento do plano de trabalho do orientando,
assistindo-o em sua formacéo, bem como outra atribuicdo prescrita neste Regimento

Interno;

I1 - No caso de afastamento por um periodo superior a trés meses do Programa de Pds-
Graduacdo, e ndo havendo um/a docente coorientador/a, indicar um/a supervisor/a
credenciado/a pelo Programa para assumir as responsabilidades quanto ao trabalho de

orientagéo;

I11 — O/A Docente Orientador/a informara ao Colegiado do Programa o desenvolvimento
das atividades de seu orientando, manifestando sua apreciacdo sobre 0 seu

aproveitamento geral; e,

IV - Publicar artigos, livros e capitulos de livros e outras producGes intelectuais, em
conjunto com orientandos/as, cuja tematica esteja relacionada a pesquisa desenvolvida

pelos/as orientandos/as.

Capitulo V111 - Do credenciamento, recredenciamento e descredenciamento

Art.46- O processo de credenciamento ocorrera por editais, apreciado e homologado em
reunido do Conselho do Programa. O Colegiado do PPGER/UFAL devera realizar a cada
dois anos a avaliacdo dos docentes visando a sua condu¢do no programa ou O Seu
descredenciamento. Também serd analisada a reclassificacdo dos docentes nas categorias
de Permanente, Colaborador e Visitante, respeitando as normas da CAPES, conforme

Instrucdo Normativa.

Capitulo IX - Exame de Qualificagédo

Art. 47 - O Exame de Qualificacdo consistira da elaboracdo de uma monografia e uma

apresentacdo oral sobre o atual estagio de trabalho de pesquisa do discente.

8 1° - O exame devera ser realizado num prazo maximo de 04 (quatro) meses antes da

defesa da dissertagéo final;

8 2° - Caso o discente ndo realize sua defesa de qualificacdo no periodo indicado, devera,
juntamente com seu orientador, encaminhar justificativa por escrito ao Colegiado do
Programa, indicando o novo momento da defesa, podendo a solicitacdo ser indeferida,

estando passivel de desligamento do curso.
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8 3° - A Banca Examinadora de Qualificagdo devera ser composta por pelo menos 03

(trés) professores doutores, incluindo o orientador, além da indicagdo de 01 (um) suplente.

§ 4° - Além do orientador, pelo menos um dos membros titulares devera pertencer ao

quadro de docentes Permanentes do PPGER.

8 5° - Existindo o coorientador, este fard parte da Banca Examinadora como membro

complementar.

8 6° - Na defesa da qualificacdo devera ocorrer uma apresentacdo oral de duragdo méxima

de 50 (cinquenta) minutos, seguida da arguicdo do candidato pela Banca Examinadora.

8 7° - Caso o candidato ndo alcance desempenho satisfatorio, um novo Exame de
Qualificacdo devera ocorrer dentro de um prazo maximo de 02 (dois) meses a contar da
data de apresentacdo do primeiro exame. Caso o discente seja reprovado no segundo
exame, este sera desligado do programa.

Capitulo X — Defesa da dissertacéo

Art. 48 - Ter& direito a defesa da dissertacdo o candidato que tenha cumprido as seguintes

exigéncias:
| - Estar regularmente matriculado;

Il - Ter completado o nimero de créditos minimos de disciplinas com aprovacao,

incluindo as disciplinas obrigatérias, de acordo com o disposto neste Regimento;
I11 - Ter sido aprovado em Exame de Qualificagéo;

IV - Ter sido aprovado em Exame de Proficiéncia em lingua inglesa;

V - Ter cumprido o Estagio de Docéncia;

VI - Ter um artigo derivado da dissertacdo como primeiro autor submetido a um periédico
com Qualis CAPES classificado como B ou superior ou possuir uma patente, protecédo de
cultivares ou registro de propriedade intelectual concedido pelo INPI ou érgédo
equivalente. Em casos especiais, devidamente justificados, poderd ser aceito o
comprovante de submissé@o do artigo ou a concessao do deposito de patente, protecdo de
cultivares ou registro de propriedade intelectual apos a defesa, a critério do colegiado.

Art. 49 - As defesas de dissertacdo consistirdo da elaboragdo de uma monografia e uma

apresentacao oral sobre o trabalho de pesquisa realizado pelo discente durante o curso.
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Art. 50 - A defesa de dissertacdo sera publica, e se fara perante Banca Examinadora
constituida por no minimo 03 (trés) professores doutores, incluindo o orientador, além da
indicacdo de 01 (um) suplente. A banca serd homologada pelo Colegiado do Programa a

partir da indicacdo do orientador.

8 1° - Pelo menos um dos membros titulares devera pertencer ao quadro de Docentes
Permanentes do PPGER, e pelo menos 01 (um) membro da banca devera ser externo ao

Programa.

8 2° - Existindo o coorientador, este fard parte da Banca Examinadora como membro

complementar.

8 3° - O orientador devera informar a coordenacao do curso, com no minimo 30 (trinta)
dias de antecedéncia, o periodo de defesa de dissertacdo de seu orientando, encaminhando
ao Colegiado do PPGER o Formulério de Solicitacdo de Defesa, sugerindo a data e o0s

possiveis membros que irdo compor a Banca Examinadora.

8 4° - O discente e seu orientador deverdo encaminhar aos membros da banca, apds
aprovacao do Colegiado, os manuscritos para avaliagdo, com no minimo 15 (quinze) dias
de antecedéncia da data prevista para a defesa.

Art. 51 - Caso haja necessidade de protecdo do conhecimento, a defesa de dissertacédo

podera ser em regime fechado.

§ 1° - Para realizacdo da dissertacdo em regime fechado, o orientador devera solicitar esta
modalidade de defesa no formulério de Solicitacdo de Defesa de Dissertacdo, juntamente

com a sugestdo de data e banca examinadora, dirigido ao Colegiado do PPGER.

8 2°- As dissertacdes realizadas em regime fechado estardo susceptiveis a regulamentagéo

interna sobre propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia da UFAL.

§ 3° - Casos omissos quanto a defesa em regime fechado serdo deliberados pelo Colegiado
do PPGER.

Art. 52 - A defesa da dissertagdo consistird em uma apresentagdo oral com duracéo
minima de 40 minutos e maxima de 60 (sessenta) minutos, seguida da arguicdo do

candidato pela Banca Examinadora.

Art. 53 - Ap0s a arguicao, a banca se reuniré e decidira pela aprovacao ou reprovagéo do

discente.
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§ 1° - E facultada a Banca Examinadora condicionar a aprovagio ao atendimento de

requisitos adicionais.

8 2° - No caso de aprovacdo condicional, cabera aos membros da banca verificar o
atendimento das condicGes impostas e informar ao Colegiado do Programa quanto ao

cumprimento das mesmas.

Art. 54 - No caso de reprovacdo na defesa de dissertacdo, podera o Colegiado do
Programa, mediante proposta justificada da Banca Examinadora, dar oportunidade ao
candidato para apresentar o trabalho reformulado, desde que ndo ultrapasse 0 prazo

méaximo de integralizacdo do curso.

Art. 55 - Esta sob a responsabilidade do discente a reproducao definitiva (fisica e/ou
digital) da dissertacdo aprovada, incluidas as correcdes sugeridas pela Banca
Examinadora, em nimero suficiente para os membros da banca, biblioteca da UFAL, e

para o Programa.

8 1° - Cabera ao discente encaminhar a Secretaria do Programa as copias da dissertagcao

corrigidas.

8 2° - A declaracdo de cumprimento de todos os requisitos e a solicitagdo do diploma
somente poderdo ser atendidos ap6s 0 cumprimento de todos os requisitos exigidos para
obtencdo do grau de mestre, e da entrega do exemplar da dissertacdo corrigida e

autorizado pelo orientador.

Capitulo XI - Das disposicOes gerais e transitorias

Art. 56 - Casos omissos neste Regimento serdo analisados e julgados pelo Colegiado do
PPGER.
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